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Dar berattar vi om manniskor, moten och handelser
inom Raddningsmissionen. | varje nummer kan du
lasa om medmanniskor som pa olika

manskliga rattigheter forlojligas. Och dér ledare for det som har
setts som den fria varlden inte langre tycks varna demokrati och
nationella granser. | skrivande stund &r det svart att inte betrakta

ledde till att manniskor vaknade och organiserade sig.
Frikyrkororelsen uppstod, predikade omvandelse och battring,
byggde samhallsinstitutioner och lade en grund for Sveriges

Agora ger plats att [8ka 0Ch VAXa .o 30 satt bidrar till ett vardigt liv for alla i varlden utan en kansla av att morkret &r pa intag. demokratiska utveckling. Emigrantmissionen, féregangaren
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Wi Bva lEendeser 34 utmanas demokratin. | de valjargrupper dar valdeltagandet till ett vardigt liv. Fackforeningsrorelsen, arbetarrorelsen,

kostnadsfritt prov-exemplar har!

var som lagst vid forra valet minskade ocksa valdeltagandet
som allra mest. Skjutningar och sprangningar fortsatter att
plaga landets stader och arbetslsheten har bitit sig fast runt
10 procent. Demografin utmanar, vem ska ta hand om vara
aldre, och vem ska betala for det?

Sedan andra varldskriget har vi dromt om en fredligare

varld, att var del av varlden aldrig mer skulle behéva uppleva
krigens fasor igen. Vi byggde upp institutioner som skulle
fora varlden tillsammans, vi hade en drom om manskliga
rattigheter som skulle ge varje méanniska vardighet och frihet,
vi arbetade for att demokratin skulle sprida sig till varldens
alla hoérn. Vi levde i tron pa en framatskridande véarld i manga
aspekter, inte minst fred och en fungerande valfard.

Det ar latt att just nu kdnna vanmakt infér utvecklingen och
bli passiv. Att bygga en kokong 6ver sina allra narmaste.
Men kanske ar det precis just nu vi behover agera for att
vara dnnu narmare varandra? Kanske &r det nu vi maste
lamna mobilens dygnet runt-uppdateringar och géra nagot
konkret? Det ar nu vi behover varandra. Det ar nu vi behover

nykterhetsrorelsen och vackelserorelsen formade tillsammans
om hela vart samhalle till ett av varldens rikaste och mest
jamlika lander.

Det ar nu vi maste forscka gora nagot liknande, organisera for hopp
och medmansklighet. Att enbart férbanna markret &rinte tillrackligt.

Pa Raddningsmissionen lever vi med visionen att gora det har
samhallet battre. Vart uppdrag enligt vara stadgar ar diakonal
mobilisering, och varje dag arbetar vi for att inkludera fler
manniskor i var rorelse. Varje dag méter vi manniskor som
hamnat i skruvstad de inte kan komma ur. Varje dag far vi arbeta
for att manniskor ska bli upprattade, fa tillbaka livsgnistan och
kunna resa sig igen. Ar du orolig ver varlden? Bérja med att
gobra nagot litet och konkret. Engagera dig i en forsamling, i

ett politiskt parti, i stadsdelens nattvandringar. Kom till oss, vi
behover dig! Vi kanske inte kan radda varlden, men genom att
gobra nagot litet kan vi atminstone &ndra kursen pa samhéllet
nagra millimeter i en béttre riktning. Det till synes lilla du bidrar
med kan vara vart allt for din nasta. Tillsammans fortsatter vi att
mobilisera fér medmansklighet i en mork tid!



Over hundra ar av
medmansklighet

Var historia tar sin bérjan pa kajerna i Goteborgs
hamn i borjan av 1900-talet. Emigrantmissionen
lindrade noden bland alla de manniskor som
samlats for att ga ombord pa Amerikabatarna.

Nar emigrantstrommen sinade fortsatte

hjalpen till hemlosa och utslagna i stadens
hamnkvarter runt Nordstan och kring
Jarntorget. 1952 bildades Stiftelsen Hjalp at
Hemlosa - Goteborgs Raddningsmission. |
huset pa Husargatan i Haga kunde man fa ett
varmande mal mat eller ett par begagnade skor.
| hamnen fanns mojlighet att 6vernatta i en av
Fyrbaksexpressens sovvagnar.

Under aren har organisationen utvecklats
vidare och idag ar Raddningsmissionen en
bred organisation med verksamheter och
huvudman i Goteborg med omnejd. Vi har
djupa rotter, formade av engagerade manniskor
i nara relation med férsamlingar i Géteborg.
Frivilligt engagemang, generésa gavor och
uthalliga boner har burit oss genom decennier.
Raddningsmissionen ser annorlunda ut idag
men fortsatter vara trogen sitt uppdrag och
arbetar med Jesus som forebild och kraftkalla.

VAR VISION

Ett vardigt liv for alla

Var vision utgar fran tanken om att varje manniska ar unik och oandligt
vardefull. Darfor forsoker vi, var vi an finns, att skapa goda gemenskaper
dar varje manniska kan kanna sig alskad och uppskattad.

VART UPPDRAG

Vara stadgar fastslar att vi ska arbeta med diakonal handling, diakonal
mobilisering och diakonal opinionsbildning. Med diakonalt arbete menas
socialt arbete pa kristen grund.

- Diakonal handling

Det ar handlingen som raknas. Darfor vill vi gora handfasta och konkreta insatser for manniskor som finns i
eller riskerar social utsatthet. Vi vill hjalpa akut men ocksa leda vidare till langsiktig social férandring.

- Diakonal mobilisering

Om férandring ska ske behdver manga vara med. Darfor vill vi mobilisera den potentiella
kraft som finns hos privatpersoner, i kyrkor, foreningsliv, foretag och i det offentliga.

- Diakonal opinionsbildning

Vi vill féra en samhallspolitisk dialog som medverkar till positiva férandringar utifran var vardegrund.
Vi vill vara goda lyssnare och ta ménniskor pa allvar. Vi vill ocksa vara sprakror for de manniskor vi
moter och skapa plattformar dar malgruppen sjalv far komma till tals i fragor som angar deras liv.

VAR VERKSAMHETSIDE

Vivill vara en samhallsaktor som med sjalvfortroende, prestigeloshet och
stark forankring i tron, hoppet och karleken gor positiv skillnad i samhallet.
Vi vill vara en motor i kyrkans diakonala, ekumeniska och samhalleliga
arbete och navigerar med frimodighet i skarningsfalten mellan det
offentliga, naringslivet, kyrka och civilsamhalle.



Raddningsmissionens

verksamhetsomraden

Socialt
foretagande

Socialt féretagande utvecklar hallbara
modeller for att forbattra villkor for
manniskor samt for att minska paverkan
pa miljon. Genom att motverka
matsvinn, tillgangliggdéra mat for
skaliga priser och sanka troskeln till
arbetsmarknaden bidrar vi till en mer
hallbar omstallning som bade tar vara
pa, och omférdelar, samhéllets resurser.
+ MatRétt

* ResursRitt
« Arbetsintegration

Social inkludering
och migration

Inom omradet Social inkludering

och migration jobbar vi med akuta
insatser, samtidigt som vi har ett
langsiktigt perspektiv pa social
inkludering for personer som befinner
sig utanfor valfardssystemen.

+ Socialt Center - bashjélp och stéd
+ Station Nord - 6vernattning
+ Arbete mot exploatering

Gruppboenden

| vara gruppbostader bor

personer med psykiska
funktionsnedséattningar. Malet ar
att ge stod till dem som bor hos oss
sa att de kan fa ett sa sjalvstandigt
och gott liv som mojligt. Vi arbetar
med kreativa l6sningar och med
individens behov i centrum.

+ Styrmansgatans gruppboende
» Bellmansgatans gruppboende

Gatukyrkan
och diakoni

Genom Gatukyrkan bjuder vi in
manniskor till samtal och vagledning,
gudstjanst och bon. | den 6ppna
verksamheten har vi egna pastorer,
samt samarbetar med anstallda hos
vara huvudman. Gatukyrkan inkluderar
ocksa tre NAV-pastorer som moter
frinetsberévade pa hakten och
anstalter med andlig vard och samtal.

+ Méten och samtal med ménniskor

+ Nétverkande med olika kyrkor i Géteborg
+ Soppmaéssor

* NAV-pastorer

Barn och familj

Alla barn i Goteborg har inte samma
forutsattningar nar det galler boende,
uppvaxt, natverk, fritid och rattigheter.
Darfor arbetar vi med att skapa goda
motesplatser, hallbara relationer och
kreativ utveckling dar barnen och
barnrattsfragor ar i fokus.

+ Familjehemsvard
+ Framtidsspar - anpassade
gymnasiestudier fér unga vuxna

Daglig verksamhet

Pa vara dagliga verksamheter moter

vi personer med intellektuella
funktionsnedsattningar som arbetar
med bild-, scen- och ordkonst
respektive olika medieformer. Vi tror
pa allas ratt att synas, bidra och vara
delaktiga i det offentliga rummet och
arbetar aktivt med att vara en sjalvklar
del av kulturarenan och media.

« Mediatorget daglig verksamhet
* Kulturlabbet daglig verksamhet

Kvinnor i utsatta
livssituationer

Vi erbjuder utsatta kvinnor olika former
av stod och hjalp, som métesplatser,
uppsokande arbete, skyddat boende
och individuellt utformat stéd. Kvinnans
behov stéar alltid i centrum. Vi arbetar
ocksa opinionsbildande for att sprida
kunskap, och inte minst for att paverka
attityder och varderingar.

+ Boendeplatser for personer utsatta for
ménniskohandel

+ Métesplats Café Maja och Café Zita

+ Uppsé6kande arbete

* Individuellt stéd

Communityskolor

Vara tva Communityskolor har
fokus pa kunskap och bildning
genom kreativitet, kAmparanda
och hoga férvantningar. Genom
goda samarbeten med universitet,
naringslivet och ndromradet kan vi
ge eleverna goda forutsattningarna
for en bra framtid.

+ Communityskolan Tynnered (7-9)

+ Communityskolan Gardsten (F-9)

Communityarbete

Under flera ar har vi arbetat med
samverkan med andra aktorer for att lyfta
omraden med tuffa utmaningar. Ett viktigt
fokus har varit att starka barns méjligheter
till likvardig utbildning, att hitta satt att
arbeta langsiktigt for att starka omradet
och att arbeta rattighetsbaserat.

+ Studiestunden - léxhjalpsverksamhet

* Meningsfull fritid och lovaktiviteter fér barn
+ Samhillsstéd

+ Féréldramobilisering

+ Svangdédrrens kulturverksamhet

Hemloshet
och boende

Vi jobbar bade férebyggande, akut
och langsiktigt for att stotta, hjalpa
samt skapa varaktig forandring av den
enskildes villkor.

+ 35:an - akutboende for hemlGsa

» Frukostcafé Vasa - for personer i hemléshet
och social utsatthet

+ Ability - Recoveryprogram

+ Caroline - boende fér éldre kvinnor i hemléshet

+ Boende Vasa - boende fér méanniskor i
missbruk och samsjuklighet

+ Hjarterum - férmedlar boende mellan
privatpersoner och peroner i strukturell
hemléshet

« Friskvardscenter

Solrosen

Solrosen ar en verksamhet for barn

och ungdomar med en familjemedlem
som ar eller har varit aktuell inom
kriminalvarden. | Sverige har cirka

160 000 barn varje ar en féralder som
lagfors for brott, varav ca 30 000 barn
har en foralder i fangelse ellerinom
frivarden. Solrosen finns i Géteborg och
Boras och erbjuder bland annat:

» Individuella kris- och stédsamtal och
familjesamtal (finns dven digitalt)

+ Gruppverksamhet fér barn, unga och anhériga

+ Métesplats Solrosen dér familjer kan tréffas,
skapa, dta och kdnna gemenskap

+ Lager och lovaktiviteter

* Musikverksamhet

+ Uppsdkande verksamhet mot
Kriminalvardens klienter pa hdkten och
anstalter i Géteborgsomradet och Boras

+ Féljeslagarverksamhet

L&s mer om vara verksamheter pa var hemsida.

www.raddningsmissionen.se/verksamhetsomraden

Sa har arbetar vi

Vi vill i samverkan med andra finna innovativa lGsningar
for sociala utmaningar, som leder till langsiktig social
forandring. Vi ar rérliga och modiga, eftersom vi snabbt
vill kunna mobilisera nar néden kraver. Vi arbetar for
social inkludering i goda gemenskaper och ser pa

dem vi finns till for som aktérer med ansvar och vilja

till delaktighet. Vi har stor tro pa att samverka med
andra. Det kraver ett arbetssatt dér vi lyssnar pa hur
andra gor och en 6dmjukhet infér andras kunnande,
infor forskning och erfarenhet. Vi delar gérna ansvar for
social férandring med forsamlingar, frivilliga, offentliga
och privata aktorer. Vi vet att forandring tar tid och
arbetar darfér med uthallighet och talamod.

Kvalitet

Raddningsmissionen ar medlem i Giva Sverige och
foljer deras kvalitetskod foér insamlingsbranschen.
Tryggt givande innebaér att vi star for kvalitet och
professionalitet och bedriver insamling pa ett tryggt,
etiskt och transparent satt.

Raddningsmissionen ar kontrollerad och godkand
av Svensk Insamlingskontroll.

tryggt SVENSK

i INSAMLINGS
g!:,?v’g,!?ge koNTo | KONTROLL

Samverkan

| flera av vara projekt och verksamheter samverkar vi med
privat sektor, offentlig sektor, akademin, foretag och andra
idéburna aktorer. Exempel ar samarbetet med Goteborgs
Universitet kring Studiestunden, eller Géteborgs Symfoniker
kring var orkesterverksamhet i Tynnered och Gardsten.

UNIVERSITY OF
GOTHENBURG




goda exempel
fran 2024

Christer

VOLONTAR PA FRUKOSTCAFEET

Christer Sj6ling ar volontar pa
Frukostcafé Vasa. Minst en gang i
veckan beger han sig till Vasagatan
for att forbereda frukost i koket och
umgas med gasterna kring borden.
Christer berattar att cafégasterna
garna visar uppskattning till
volontarerna och personalen.

- De kommer och tackar och sager
att “ditt bemotande har har raddat
min dag”. Det kdnns gott langt in i
sjalen. Det ar ju darfor jag ar dar.

Hans rost ar lugn och trygg, men
samtidigt valdigt engagerad.

- Huvudsaken ar ju givetvis att
jag serverar mat eftersom jag

har den uppgiften, men att vara
medmanniska for de som behdver
det tycker jag ar viktigt. Bara att
titta dem i 6gonen och saga att
“tjenare, vad kul att du &ar har” kan
betyda mycket, menar Christer.
Jag gar hit med stor tacksamhet.

Moa

SAMORDNARE STUDIESTUNDEN

Pa Studiestunden i Tynnered, en frivillig
laxhjalpsverksamhet dar eleverna far
mojlighet till stottning i sitt skolarbete,

jobbar Moa Gustavsson som samordnare.

- Vi som ar vuxna pa Studiestunden
finns dar for att mota eleverna, lasa
laxor ihop och uppmuntra dem att
kampa pa och erdvra ny kunskap.
Alla som vill ar valkomna till oss och vi
bjuder alltid pa mellanmal.

Att Studiestunden finns pa annonserad
plats och tid varje vecka, hela terminen,
skapar fortroende och forutsagbarhet,
vilket i sin tur hjalper barnen att bygga
relationer med trygga vuxna pa plats.

- Med goda relationer som plattform
kan vi uppmuntra, starka, utmana och
motivera elever att jobba med sitt
skolarbete och utveckla sin potential.

Studiestunden sker i gott och nara
samarbete med rektorer, klasslarare,
Destination Tynnered, och skolvardar
fran det kommunala projektet Skola
som Arena.

Gabriella

KOCK PA RESURSRATT

| april borjade ResursRatt producera
matlador som saljs till ett formanligt
pris i vara MatRattsbutiker. Ravarorna
bestar av livsmedel som inte kan saljas i
butik, men som anda funkar bra att laga
mat pa. Gabriella Wallquist jobbar som
kock pa ResursRatt och stormtrivs.

- Att jobba pa ResursRatt ger en
mojlighet att lata fantasin skapa fritt
samtidigt som man gor skillnad foér en
annan manniska och miljon. Det ar en
haftig kansla och ett valdigt coolt jobb
att ha.

- Vi far ofta hora fran kunder som
berattar hur mycket de fardiglagade
matladorna betyder fér dem. For
manga ar en naringsrik maltid ingen
sjalvklarhet, men tack vare ResursRatt
blir det mojligt.

- En kvinna berattade att hon képer
extra matlador for att kunna bjuda

sin vaninna pa middag. De traffas pa
helgen och delar pa en matlada - en
enkel men vardefull stund tillsammans.

fina stunder
under 2024

| varas blev var larare Anna Dahlberg pa
Communityskolan i Tynnered utsedd
till Tynnereds basta larare! Anna ar
larare i matte, NO-amnena och teknik
och har jobbat pa Communityskolan
sedan skolan startade for tre ar

sedan. Priset delas ut av Destination
Tynnered for att uppmarksamma,
uppmuntra och inspirera viktiga
personer och verksamheter som genom
sitt engagemang bidrar till en positiv
utveckling i Tynnered. Grattis Anna!

Pa Solrosens arliga sommarlager

far vivara med och skapa ett
sammanhang dar barn, unga och
vuxna ges mojlighet att knyta nya
kontakter, gora roliga aktiviteter och
skapa gemensamma minnen som
far baras med in i vardagen. Arets
lager bjod pa sol, bad, aktiviteter och
en workshop av en skrivpedagog
som alla garna var med pa. Lagret
uppskattades mycket av deltagarna.

I mars 6ppnade vi antligen var tredje
MatRattsbutik! Butiken finns pa
Wieselgrensplatsen och har under

de férsta manaderna valkomnat
manga nya, nyfikna kunder. Genom
placeringen av MatRatt pa Hisingen
kan vi nu erbjuda battre tillganglighet
och kortare restid for manga av vara
medlemmar. MatRatt ar en konkret
verksamhet som har en positiv
inverkan pa bade manniskor och miljo,
nagot vi ar valdigt stolta 6ver.

-
s 4

En av vara klienter pa Boende Vasa fick
under aret fragan om att forelasa pa

en folkhdgskola tillsammans med en
personal fran Boende Vasa. Han delade
sina erfarenheter och gav en personlig
inblick i vad det innebar att bo hos oss.
Hans berattelse berérde manga och
visade hur ratt stod och bemotande kan
forandra liv. For honom sjalv blev det en
starkande upplevelse - att kanna sig
hord och vara en del av nagot storre. En
dag fylld av stolthet, mod och inspiration.

| maj anordnade vi en varsoaré for
vara fantastiska volontarer inom
Raddningsmissionen. Det blev en
stralande sommarkvall med god mat,
sang, harlig gemenskap och mycket
gladje. Ett fint tillfalle att fa visa var
uppskattning och saga tack till alla
volontérer som som troget ger av sin
tid, sina hander, 6gon, 6ron och hjartan
vecka efter vecka. Tack alla volontarer,
ni ar verkligen helt fantastiskal!

Den 6 juni anordnades traditionsenligt
Fiskebicksloppet. Aven detta ar blev
det en riktig folkfest! Over 900 Ipare
sprang nagot av de stérre loppen, 200
barn sprang Miniloppet och manga
entusiaster stod langs vagen och
hejade pa. Loppet samlade in hela 275
000 kronor som gick till vart arbete for
personer i social utsatthet. Stort tack
till alla som sprang Fiskebacksloppet
och var med och bidrog till vart arbete!



VART UPPDRAG

Diakonal

handling

2 En av de férsta som kom och
tranade hos oss pa Friskvardscentret
nar vi forst oppnade, kommer bli
fardigutbildad larare 2025. Detta ar
nagot som personen helt tillskriver
Friskvardscentret. Enligt personen
hade tréning och gemenskap en sa
djupgaende paverkan att det helt
enkelt gett sa mycket hopp och
livskraft att det i forlangningen leder
till drémjobbet - att fa arbeta med
ungdomar i skolan. Skillnaden vi ser
i personen ar pataglig, fran djupaste
depression till sprudlande levnadsglad
larare. -Tina Tillgvist, friskvardssamordnare

Vi gerinte upp

Pa Recoveryprogrammet Ability arbetar vi for att deltagare
inte ska skrivas ut pa grund av de beteenden som en gang
gjorde att de blev inskrivna. Vi riktar oss till personer med
problemskapande beteenden, ofta kallade “de utstraffade”
eller “de sparrade” i andra boendeverksamheter. Hos oss

ar utgangspunkten alltid att hjalpa deltagarna att lyckas,
inte att straffa misslyckanden. Genom att anpassa vart
bemdétande skapar vi mojligheter dar andra har stangt
dorren - och ger hopp om en ny framtid. Under aret har vi
fortsatt vassa vara metoder och fordjupa vart engagemang
for att hjalpa dem som bor hos oss.

10

Traning som starker mer 4n muskler

Under 2024 utokade Raddningsmissionens
Friskvardscenter karnverksamheten med 50 % genom
att lagga till ytterligare en traningsdag varje vecka,
nagot som varit efterlangtat lange av vara deltagare
som bara blir fler och fler. Utover att fokusera pa traning
och halsa har vi under aret ocksa lagt stor vikt vid att
bygga gemenskap och skapa ett gott sammanhang.
Eftersom vi riktar oss till utsatta grupper erbjuder vi
ocksa stoéd som stracker sig utanfor det som traditionellt
forknippas med friskvard, till exempel hjalp med
vidarelankning i att hitta boendeldsningar, stod i
myndighetskontakter och hjalp med arbetstraning.

il 7

Friskvardscentret hade under
2024 2048 deltaganden

En plats for varme och vila

Station Nord ar ett Idéburet Offentligt Partnerskap som
delvis finansieras av Goteborgs stad. Varje natt aret om
Overnattar personer som sokt sig till Sverige med malet att
hitta arbete och personer som flytt fran krig och fattigdom
pa vart harbarge. Varme och tak éver huvudet bidrar till
minskad stress, battre halsa och att battre kunna planera
sitt liv. Att ha ett alternativ att sova pa och inte tvingas sova
ute, bidrar aven till trygghet for det omgivande samhallet.

Frukostcafé Vasa
serverade 19 598
fukostar under 2024

De boende i centrum

Pa Boende Vasa har aret varit fyllt av positiva steg for de
boende. Att fa landa hér under en kortare eller langre tid,
ger trygghet pa vagen mot ett mer sjalvstandigt liv. For
manga har boendet varit en avgérande brygga till eget
boende, drogfrihet, utbildning eller att borja ta hand om
sin halsa. Men kanske viktigast av allt - att bli sedda,
bekraftade och kénna att de ar viktiga.

9 Jag overhorde ett samtal dar en
praktikant fragade en av de boende
hur han trivs pa Boende Vasa. Han sa
"Det har ér forsta stallet jag kédnner mig
som en manniska, alltsa jag har varit
pa manga stéllen men dar har jag inte
varit nagot annat éan en siffra pa ett
rum. Sa ar det verkligen inte har, har ar
jag som alla andra, som en ménniska.”

- Personal pa Boende Vasa

Tillsammans mot exploatering

| projektet Tillsammans mot exploatering arbetar vi med

att utbilda och ge stod till personer som utnyttjats i
arbetskriminalitet. Vi ger stod at omkring 80 personer.
Projektet ar finansierat av VGR (Vastra Gétalandsregionen)
och syftar till att utveckla metoder for stod at individer, bygga
natverk mellan idéburna aktorer for att upptacka individer i
utsatthet och lyfta fragan i den allmanna debatten.
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Trygghet mitt i stormen

Pa frukostcaféet pa Vasagatan gar det att samtala

enskilt med en pastor. Manga vill beratta om tuffa saker

i livet, kanske be om praktisk hjalp med myndigheter och
liknande. Andra vill samtala om teologiska fragor och be
tillsammans. Vara pastorer ar ocksa ute vid borden i caféet
och pratar med besodkare. Att ha pa sig en pastorskrage ar
ofta en tillgdng i dessa moéten. Det blir tydligt vad man star
for, vilket enligt var uppfattning ger en trygghet.

9 Naér jag kom hit var jag
trott, smutsig och hungrig.
Nu ar jag ren, méatt och nojd.

- Gast pa Frukostcafé Vasa

ST ——

MatRatt har under 2024 haft

216 000

betalande kunder

99 sista kunden pa MatRaétt en
fredag eftermiddag. En kvinna med
flera tunga kassar. Jag haller upp
ddérren och 6nskar trevlig helg. Far
ett stort leende tillbaka och hon
svarar: Se sa mycket jag har fatt
for mina sista tva hundringar. Jag
kommer verkligen fa en trevlig helg.

- Maria Lorensson, Butikschef MatRatt
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Med praktiskt stod gor vi skillnad

Under aret har Socialt center erbjudit stod for personer
utan enkel tillgang till trygghetssystemen, avhjalpt akut
néd, bidragit med lankning till vard for sjuka, gett stod i
att hitta arbete, aktivt bidragit med samhallsinformation,
delat ut mat och erbjudit tillgang till dusch och tvatt. Vi
har erbjudit stod pa flera olika sprak och hjalp i kontakt
med myndigheter.

b b Mamma, visste du att det finns 8,5
bilioner manniskor i hela varlden? Oj,
svarar mamman. Det var mycket, det
visste jag inte. Jo, och av alla de 8,5
bilionerna sa hade jag, just jag, turen
att fa hamna hos er.

- Barn placerat i ett av vara familjehem

ResursRatt har tillagat och serverat

150 000

maltider av matsvinn under 2024
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En trygg vardag med fokus pa
delaktighet och inflytande

P& vara gruppboenden Styrmansgatan och Bellmangatan
arbetar vi med samverkan kring de boendes néatverk, bade
det professionella och det personliga. Vi jobbar med att
skapa en trygg boendemiljé genom att ge stéd i vardagen
och uppmuntra till delaktighet. Vi har under aret haft stort
fokus pa vara brukares medbestdmmande och inflytande
over sitt liv. En hojdpunkt fran 2024 ar den traditionsenliga
arliga rakfesten. Succé varje gang!

Vi bidrar inte till mervarde,
vi bidrar till masten

Med fokus pa att minska matsvinn och samtidigt géra mat
tillganglig for de som behdver det mest kan MatRatt och
ResursRéatt genom foretagssamarbeten gora verklig skillnad
och bidra till flera av FNs globala hallbarhetsmal. Vi tar vara
pa mat som riskerar att slangas fran livsmedelsbutiker,
grossister och producenter, och synliggor vardet av att radda
mat som annars skulle ha gatt till spillo. Vi ar ocksd med och
bidrar till férandrade konsumtionsbeteenden pa lang sikt, dar
fler borjar tanka mer hallbart kring hur de képer och anvander
livsmedel. Genom att sprida kunskap om matsvinn, skapar vi
en storre forstaelse for vad som ar majligt att ata aven efter
bast fore datum passerat. Detta ar vardefull information,
vilket har positiva effekter aven utanfor sjalva butiken.

Aktiviteter som ger mening

Café Maja har under 2024 gjort manga roliga saker for att
bidra till mening for de vi méter. Vi har bland annat haft
regelbunden gymnastik, vi har spelat bingo, haft quiz, haft
besok fran biblioteket, akt pa utflykter och gjort olika kreativa
saker tillsammans. Vi hade manga besokare under aret.

Tidigare ar har Café Maja besokts av
20-30 kvinnor varje vecka, meni ar hade vi
under varterminen 45 unika besdékare och
under hostterminen 62 unika besokare.

99 7ack studiestunden! Jag har kant
mig valdigt trygg och saker har. Jag
har ocksa kant mig glad, néjd och
sjéilvséker. - Deltagare pa Studiestunden

Under 2024 har vi
haft 1549 besok
pa Studiestunden
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Sambhallsstod till alla

Under 2024 fortsatte Raddningsmissionen sitt
Samhallsstod i Rannebergen, ett samarbete med
Reningsborg och MatRatt. Verksamheten har 6ppet

en dag i veckan och hjalper invanare att navigera i
valfardssystemet - fran hyresfragor och bank-ID till
fondansokningar och myndighetskontakter. Invanarguider
finns tillgangliga for att hjalpa till att kommunicera pa
arabiska respektive somaliska. 48% av vara besokare ar i
behov av tolk, darfor ar detta ett viktigt samarbete for oss.

Speranza (hopp)

Vi driver ett exitprogram for kvinnor i prostitution och andra
utsatta situationer. Malgruppen ar framst EU-medborgare
med ratt att arbeta i Sverige. Malet ar att skapa en trygg
vag till sjalvforsorjning genom arbetspraktik och 6kad
anstallningsbarhet. Programmet borjar med faltarbete och
relationsskapande, foljt av socialt stod och motivation.
Deltagarna erbjuds en kurs i svenska kombinerad med
arbetspraktik inom Raddningsmissionen, med malet att ga
vidare till reguljart arbete.

b b Vi hjalper manniskor som inte kan
fa hjalp av nagon annan, och det far ta
tid. Sma, sma steg och att inte skynda
pa. Det ar utmanande. Men nar vi far se
personer lyckas, det ar stort.

- Medarbetare péa Caroline

Vi star kvar

Pa Caroline, vart boende for aldre kvinnor i hemldshet, &r
varje enskild placering langvarig. Det kraver bade tid och
resurser att bygga relation och fa kvinnorna att vaga lita
pa oss som en brygga in i samhallet. Manga av de vi méter
har en mangarig radsla for myndigheter och det behover
ges tid for att arbeta motiverande och hitta i vilka lagen
det gar att arbeta mot férandring. For oss ar det trots
stora utmaningar viktigt att aldrig ge upp. Vi star kvar och
kampar for de som verkligen behover oss.



TEXT: JOCKE LUNDELL / FOTO: KULTURLABBET OCH ROHSSKA MUSEET

Stor Portion - Kulturlabbets

utstallning pa Rohsska museet

I slutet pa november invigdes Kulturlabbets utstallning ”Stor portion” pa Rohsska museet.

- Att fa mojlighet att skapa innehall pa Sveriges enda museum fér design och konsthantverk
tillsammans med vara konstnarer var saklart utmanande och givande, men ocksa hedrande,

siger Malin Wallin som tillsammans med Asa Nordenmark ar handledare pa Kulturlabbet och
ansvariga for utstallningen tillsammans med 11 konstnérer.

Kulturlabbet, som drivs av
Raddningsmissionen, ar en daglig
verksamhet for bild-, scen- och
ordkonstnarer med intellektuella
funktionsnedsattningar. Uppdraget
i daglig verksamhet ar att ge en
meningsfull sysselsattning utifran
individens specifika forutsattningar.

- Vitror pa allas ratt att synas, bidra och
vara delaktiga i det offentliga rummet
och arbetar aktivt med att vara en
sjalvklar del av kulturarenan. Nar man
inte kan ta den platsen sjalv behovs
krafter i samhallet som ger och bereder
den platsen, sager Malin Wallin.

Rohsska museet och Kulturlabbet

har haft kontakt med varandra under
manga ar och lart kdnna varandras
verksamheter mer och mer. | Rohsskas
motesplatsuppdrag star det att
arkitektur, form och design ska bidra
till ett hallbart, jamlikt och mindre
segregerat samhaélle. | sitt uppdrag har
de att samverka med lokala, regionala
och nationella aktérer inom omradet
design och konsthantverk.

- Med dessa vara bada perspektiv
och uppdrag som grund har vi byggt
vart samarbete med en stark 6nskan
om att métas, 6ka forstaelsen for

varandra och framfor allt ge konsten
och konstnarskapet bakom en stor
och kraftfull plats i samtiden, berattar
Asa Nordenmark.

- Genom samarbetet med Rohsska
som bjudit in och métt upp oss med
sin yta, kompetens och sitt kontaktnat
kunde vi gora s& mycket mer av allt
detta an vi sjalv skulle pa egen hand.
Goda samarbeten lyfter och stodjer
varandra, sager Malin Wallin.

Utstéallningen Stor portion innehaller
konst fran 11 olika konstnarer fran
Kulturlabbet.

- Det du maéter ar resultatet av

flera ars undersokande efter varje
konstnars unika uttryck och ett
letande efter material och motiv,
berattar Asa. Utstallningen handlar
om att visa sin konst och beratta om
sitt konstnarskap. Har finns inget
jamforande, ingen otillracklighet
utan en konst som ar sjalvklar.

Utstallningen har ocksa handlat
om att foralska sig i ett hantverk for
konstnarerna, menar Asa.

- Om att vilja brodera varje dag,

att tejpa i timmar och om att mala
till musik, dar takten bestammer
formen. Det handlar om att riva

tyg som man sen vaver ihop pa

sitt eget vis och om att skulpturera
clownnasor. Nar konstnaren hittar
sitt material, sitt motiv och teknik da
blir det en stor portion konst.

Kulturlabbet har arbetat
intensivt under ett helt ar for
att alla 11 konstnarer skulle vara
representerade i utstallningen.

- Vivalde ut konstnarer som har
arbetat lange med konst, de ar
proffs pa sin konst, sager Malin.
Det ar sa roligt att se en person
vaxa genom sitt konstnarskap. Och
att kunna ge den personen en publik
och att fa vara med i métet mellan
konstnar och besokare. Det ar det
vi som handledare pa Kulturlabbet
jobbar for - att synliggora
konstnarer med intellektuella
funktionsnedséttningar.

Relationen mellan personalen
frn Rohsska och konstnarerna
fran Kulturlabbet blev viktig i

hela processen, fran det forsta
motet pa Rohsska och under hela
utstallningsperioden. Totalt hade
Stor portion ca 24 000 besokare
under 8 veckor.

- Vi kunde aldrig forestalla oss den
otroligt positiva responsen fran
besokare och personal pa Rohsska
och all uppmarksamhet vi fick i
media, sager Asa.

Malin och Asa aterkommer till
hur utvecklande arbetet med
utstallningen har varit for de
medverkande konstnarerna.

- Det har ar konstnarer som har

helt andra forutsattningar &n de
flesta konstnarer. Du kanske inte

vet orden pa kulorer, hur man
anvander en sax eller en pensel, eller
namnet pa riktningar och storlekar.
Det ar alltid utmanande att hitta

in till varje konstnars uttryck, hitta
det arbetssattet dar den enskilda
personen kan lyckas, forklarar Malin.

- Utstallningen har betytt sa
oerhort mycket for oss. Vivet nu

att vi kan rodda stora utstallningar.
Ringarna pa vattnet ar for tillfallet
hemliga, men det bubblar runt oss
av spannande samarbeten, sager
Asa. Mycket tack vare Stor portion,
men ocksa aren av arbete som
ligger bakom allt publikt arbete fran
Kulturlabbet.

> b

Det var roligt med
utstallning. Det kom
massa folk. Jag hade
gjort ABBA-clowner.

- Mandus Nilsson,
konstnar Kulturlabbet

b

Det var jattefint. Jag
har virkat sjostjarnor.

- Sarah Mondet,
konstnar Kulturlabbet




VART UPPDRAG

Diakonal

mobilisering

En trygg nattplats i hjartat
av Goteborg

Pa var 6vernattningsverksamhet 35:an erbjuder vi en trygg
nattplats for méanniskor utan ordnat boende. Har far gaster
ett eget rum, en nybaddad sédng och méjlighet att lasa

om sig. Verksamheten fokuserar pa akuta behov som mat,
s6mn och rena klader, men ocksa pa att bygga langsiktiga
relationer for att hjalpa fler ut ur hemloshet. | oktober 2024
tog 35:an over bokningen av sina egna 6vernattningsplatser,
en uppgift som tidigare hanterades av stadens
Uppsokarenhet. Faltarbetet sker nu i ndra samarbete med
stadens faltarbetare, vilket har fordjupat samarbetet och gett
en bredare forstaelse for de utmaningar som personer i akut
hemloshet méter. 35:an drivs i samarbete med Géteborgs
stad och ar en viktig del av det sociala stodarbetet i staden.

,’ Jag har inte haft nan har i varlden. Det
enda barmhartiga jag mott i livet ar 35:an.
Ni &r som min familj. Oavsett harkomst,
religion och synsatt pa livet, sa kanner jag
mig alltid valkommen har. - Gast pa 35:an

Under 2024 erbjod

35:an vara gaster 4312
natter i en varm sing

Stabil samverkan

Genom nara samarbete med aktérer som Goteborgs stad,
Etableringsenheten, Exploateringsenheten, Migrationsverket,
Goteborgsregionen och Lansstyrelsen har vi sakerstallt
battre stod for personer som flytt fran Ukraina och gar under
massflyktsdirektivet. Varje vecka méts vi, dessa aktorer och
organisationer med anvisningsboenden for att diskutera
aktuella fragor och samordna insatser. Tack vare detta forum
har vi skapat gemensamma rutiner, uppdaterat varandra om
regler, hanterat utmaningar och forbattrat informationsflodet.
Malet med samverkan &r att stérka individers mojligheter att
etablera sig i samhallet och kénna sig inkluderade.

218 personer, varav
64 barn, har bott i ett
Hjarterumsboende 2024

” Jag ér sa glad fér att vi nu har ett
tryggt boende. Tidigare bodde vi pa ett
osakert kontrakt och det var alltid en oro.
Nu kénner vi oss verkligen hemma. Bade
Jjag och min son kanner oss som en del av
familjen har, och det ar en sadan lattnad
att ha hyresvardarna som grannar - vi
kanner oss verkligen valkomna och trygga.

- Hyresgast via Hjarterum

16

Kunskap minskar matsvinn

Genom att sprida kunskap om matsvinn, livsmedelsforvaring
och hallbar konsumtion hjalper MatRatt konsumenter att

bli mer medvetna om hur de kan minska sitt eget matsvinn.
Genom praktiska tips och information i butiken lar vi ut

hur sma férandringar i vardagen, som ratt férvaring av mat
och smartare planering av inkop, kan gora stor skillnad.
Detta arbete bidrar inte bara till att hushallen sparar pengar
och minskar sitt klimatavtryck, utan skapar aven en storre
forstaelse for hallbar matforbrukning. Pa sa séatt stracker sig
effekten av MatRéatts arbete langt utanfor butikens vaggar
och blir en del av en stdrre rérelse fér en mer hallbar framtid.

Digitalt uppsokande arbete

Vi ser en tydlig forandring - idag sker merparten av
prostitutionen pa natet, vilket gor att manga kvinnor vi
tidigare métt har blivit osynliga i det offentliga rummet. For
att nd dem som inte léngre vistas pa gatan har vi under 2024
startat digitalt uppsdkande arbete. Genom att anpassa vart
arbetssatt till denna nya verklighet kan vi fortsatta erbjuda
stod, trygghet och vagledning aven till dem som annars
riskerar att hamna utom rackhall. Vart mal ar att vara en
tillganglig och palitlig resurs, oavsett var behoven finns.

99 nu kan jag andas, jag kan sova
igen, och ar inte orolig hela tiden for
vad som skall handa imorgon, eller
var jag kommer finnas da. Eller om jag
kommer finnas. - kvinna vi métt inom Agora

Familjehemsvard med
tydliga karnvarden

Med anledning av kritiken mot konsulentstodd
familjehemsvard deltog vi i Stockholm i samtal med

den statliga utredaren och andra idéburna aktorer. Vi ser
problem med oseridsa aktorer, och menar att idéburen
familjehemsvard garanterar kvalitet. For att tydliggora vad
familjehemsvard i Raddningsmissionens regi innebar har
vi konkretiserat vart arbete och sammanstallt ett tryckt
material till intresserade familjehem, som lyfter vara
karnvarden: kunskap, erfarenhet, hjarta och omdome.

Under 2024 hade vi

14 placerade barn och unga
i vara familjehem.
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Framtidsspar - en vag tillbaka till
studier och hégre sjalvkéansla

Framtidsspar ar en utbildningsverksamhet fér unga vuxna
(18-26 ar) som inte fullfoljt gymnasiet. Med hog larartathet
och en socionom pa plats erbjuder vi dagligt, individuellt
stdd och foljer upp franvaro for att hjalpa deltagarna
tillbaka. Manga kampar med social angest, och bara att
komma till skolan &r en stor utmaning. Darfor var det

ett extra minnesvart dgonblick da vi under aret besokte
Frihamnsdagarna och fem av vara deltagare gick upp pa
scen och livepoddade infor publik och berattade om sina
erfarenheter av att ga pa var skola.

Framtidsspar hade 52 deltagare inskrivna under 2024. Tre
deltagare har fatt sitt studieomddme och &r behdriga till
vidare studier vid universitet eller yrkeshogskola. Ytterligare
manga fler har tagit behorigheter i de olika &mnena.

Lokal narvaro och hallbar forandring

Inom Socialt foretagande engagerar vi oss lokalt genom
att méta var malgrupp, hitta nya kunder och medlemmar
till MatRatt, samt delta i natverk och lokala initiativ.

Via medlemsservice i butikerna informerar vi aven om
Raddningsmissionens 6vriga arbete och hanvisar till
vidare stod. Under 2024 har vi satsat pa arbetsintegration
genom en omorganisation som skapat tydligare roller och
starkt kompetensen. Varje butik har nu en handledare med
beteendevetenskaplig kunskap for att forbattra stodet,
effektivisera processer och starka arbetsintegrationen for
dem vi finns till for.

,, Det mest positiva med att arbetstrana
pa Raddningsmissionen och MatRatt ar
att jag behandlas och kédnner mig som en
vanlig méanniska och inte en utsatt.

Jag ar de[akt/'g T Deltagare arbetstraning, MatRatt
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Kreativa initiativ pa Mediatorget

Pa var dagliga verksamhet Mediatorget har arbetet fortsatt
med inslag som intervjuer, reportage och sketcher. Vi stravar
efter och jobbar aktivt med att uppmuntra vara deltagares
egna initiativ och idéer. Ett inspirerande exempel ar en av
vara deltagare som, efter att ha sett musikalen Wicked pa
Goteborgsoperan, fick idén att intervjua skadespelarna.

Vi kontaktade Operan, som garna stéllde upp, och tva av
vara deltagare fick chansen att genomféra en intervju i
rollen som journalister. Ett fantastiskt tillfalle att omsatta
kreativitet i praktiken och ga fran idé till handling.

|

Tillsammans bygger vi gemenskap,
trygghet och framtidstro

Vara elever pA Communityskolan Tynnered bor i ett
omrade som lange funnits med pa polisens lista Gver
socialt utsatta omraden. For att motverka utanforskap

och risken for gangrekrytering kombinerar vi skolans
utbildningsuppdrag med ett starkt communityarbete

som skapar en meningsfull fritid. En del av detta arbete

ar skolans fotbollsverksamhet, dar omkring 20 ungdomar
samlas varje torsdag for att spela. Under loven erbjuds
traningar varje vardag for att ge elever en trygg plats att
samlas pa. Vi satsar aven pa ledarskap dar aldre elever som
gatt vidare till gymnasiet far utbildning till ungdomsledare,
sa att de kan stétta och inspirera yngre deltagare.

’, Det ar alltid tryggt i skolan, och god
mat och frukost. Det ar ocksa mycket bra
och utbildade larare, och roliga och bra
utf/ykter. -Elev p& Communityskolan Tynnered
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Grupptraning botar ensamhet

Under hosten genomférde Friskvardscentret ett projekt for
att motverka ofrivillig ensamhet hos tidigare domda och
personer med substansmissbruk. Genom grupptraning och
socialt stod starktes gemenskap och valmaende. Resultatet
var tydligt - alla deltagare upplevde minskat drogsug och
6kad motstandskraft mot aterfall i kriminalitet eller missbruk.
Traningen blev en vag till bade stabilitet och hopp.

,, Ni ar alltid sa trevliga och varma har
pa Friskvardscentret, det kdnns som att
komma till nagons hem och var en del av
en familj. Dessutom blir man valtranad
pa kopet. Det ar guld vart!

- Deltagare pa Friskvardscentret

Under 2024 har vart omrade Socialt
foretagande erbjudit arbetstraning under

74 880 timmar

Varje timme ar bade en investering
i individen och ett steg mot en mer
inkluderande och hallbar arbetsmarknad.

Musik som 6ppnar upp varlden

Under 2024 har varje vecka 70 barn traffats i Gardsten for
att spela, utvecklas och uppleva gladjen i musik genom
var orkesterverksamhet, ledd av Ron Alvarez och Janos
Madaras. | samarbete med Géteborgs Symfoniorkester
erbjuder vi en unik méjlighet dar barnen inte bara lar

sig spela instrument, utan ocksa starker sin sjéalvkansla,
samarbetsformaga och kreativitet.

Vi ser tydligt hur verksamheten ger barnen en meningsfull
fritid, en plats att vaxa och en kansla av tillhorighet.
Musik blir ett verktyg for att bygga sjalvfértroende, skapa
vanskapsband och 6ppna dorrar till nya mojligheter -
bade inom musiken ochi livet.

’, Det ar en gava att kunna hitta
[6sningar utanfor fyrkanten, att kreativt
kunna mota de behov som verkligen
finns. Ibland kan det lata som att vi bara
arbetar med tunga saker, men sa kdnns
det inte, for hela tiden hander det sa
manga sma och stora under.

- Medarbetare pa Agora

Fran Ruth till nytt center
mot manniskohandel

Att skyddade boenden blivit tillstandspliktiga har haft
stora konsekvenser for Boendet Ruth, vilket lett till att
vart kvinnoomrade Agora behévt avveckla boendet under
hésten 2024, trots rekordhdgt antal klientforfragningar.

Samtidigt har var erfarenhet av arbete mot prostitution
och manniskohandel lett till en ny roll i stadens arbete mot
exploatering. Vi ar nu med och etablerar ett center mot
manniskohandel - en samverkanshub dar vi kommer mota
och stotta utsatta personer for att sakerstélla att de far det
stod de har ratt till. Centret startar varen 2025.
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Ungdomar pa Solrosen gor sin rost hord

Solrosen medverkar i ett projekt tillsammans med flera
andra barnrattsorganisationer runt om i landet vars syfte

ar att implementera barnkonventionen i Sverige. Nagra

av ungdomarna fran var malgrupp blev inbjudna till en
workshop pa Solrosen, dér de i ett tryggt sammanhang fick
méjlighet att uttrycka sin asikt kring FN:s rekommendationer
i barnkonventionen och belysa det som kanns viktigast for
just dem. Vi ar glada och stolta 6ver att hjalpa ungdomar fa
gora sina roster horda i detta viktiga sammanhang.

’, Jag ar stolt over att jobba pa en
arbetsplats som erbjuder bade sma och
stora barn méjligheten att lara sig satta
ord pa sina kanslor och bérja kunna
bemastra denna viktiga livskunskap.

- Victoria, familjestddjare pa Solrosen Boras

Under 2024 har

184 individer deltagit i
Solrosens aktiviteter

Pa Svangdorren skapas musik
och gladje

Kulturverksamheten Svangdorren ar en etablerad

plattform i Lovgardet dar barn och vuxna samlas i olika
konstellationer for att sjunga i kor, lara sig strakmusik, spela
Djembetrummor eller jobba i studio med musikproduktion.
Tva tidigare elever har kommit tillbaka och blivit ledare vilket
ar en rolig utveckling. P4 Svangdorren knyter man kontakter,
bade med varandra och med andra delar av staden, nar
koren och grupper besoker andra kyrkor och verksamheter
och spelar och sjunger tillsammans.




TEXT: JOCKE LUNDELL / FOTO: ALICIA ROSENGREN

Communityarbetet bygger

relationer och skapar trygghet

Jennifer Yee och Ida Jansson
jobbar med foraldradialoger och
olika typer av foraldrakontakter.

Ida Jansson och Jennifer Yee jobbar med en del av Raddningsmissionens communityarbete - en bred
verksamhet som syftar till att skapa inkluderande gemenskaper, bygga tillit och trygghet i lokalsamhallet,
bidra till 6kad social rattvisa och battre livsvillkor for familjer. Ida och Jennifer jobbar med féraldradialoger,

individuellt stod och stottar sjalvorganiserande foraldragrupper som engagerar sig for barn och unga i omradet.

Ida och Jennifer moter manga
manniskor i omradena dér de jobbar,
framst i Tynnered. En aktivitet ar
foraldradialog dar de bjuder in
representanter fran olika myndigheter
och stadens verksamheter till méten
med foraldrarna. Det brukar komma ett
20-tal foraldrar pa varje traff.

- Efter var forsta dialogtraff sa
foraldrarna att "vi blir modiga nar vi far
stélla fragorna tillsammans”, beréattar
Ida. Det &r givande och viktiga traffar
dar vi far vara med och dka kunskapen
och samtidigt minska glappet mellan
viktiga verksamheter och familjerna.

Jennifer tror att Raddningsmissionen, i

egenskap av en idéburen organisation,
skapar fortroende bland foraldrarna.

- Eftersom vi inte ar en myndighet
kan vi ha en helt annan relation till
manniskorna har. Dessutom har vi
utrymme att vara flexibla och kreativa
och vanda och vrida pé olika l6sningar
tillsammans. Tyvarr finns det manga
insatser som aldrig nar malgruppen.
Jag tror att radslan ibland star i vagen
for ratten till stod.

Individuellt stod

Ida och Jennifer erbjuder ocksa
individuellt stod. Det kan handla om
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kontakter med olika myndigheter, att
fa hjalp att forsta ett brev eller soka en
fond om pengarna inte racker.

Stort fordldraengagemang
for sitt omrade

- Manga som vi moter ar positiva och
glada 6ver att bo hari Tynnered och
det finns en enormt stark gemenskap
och kraft hos féraldrarna. Samtidigt
marker vi att manniskor har det tufft
och kdmpar for att deras barn ska fa
det s& bra som majligt, sager Jennifer.

- Foraldrarna samarbetar och lagger
mycket engagemang pa att skapa ett
tryggare omrade for sina barn, forklarar

Ida. Majoriteten av de sjalvorganiserade
foraldragrupper som vi moter ar inte
foreningar och kan darfor inte soka
ekonomiskt stod for deras aktiviteter. Vi
stottar darfor dem bland annat genom
att s6ka foreningsbidrag. Pa detta satt
kan grupperna kopa in fika och material
till sina aktiviteter vilket kanns jattekul
och viktigt, tycker bade vi, foraldrarna
och inte minst barnen!

Samverkar med manga aktorer

Jennifer och Ida natverkar och
samverkar mycket med andra
organisationer i omradet. Det kan vara
andra idéburna organisationer som
Reningsborg, men ocksa Goteborgs
stad, bostadsbolagen och andra
organisationer.

- Det ar viktigt att ha manga olika
kontaktytor och samarbeten.
Tillsammans blir det lattare att hitta
vagar framat, [osningar pa olika
problem och att planera gemensamma
aktiviteter. Det ar nar vi gor det
tillsammans som det blir som bast,
sager Ida.

Under varen arbetar Ida och
Jennifer med att planera infor varen
och sommarens olika aktiviteter
tillsammans med féraldrar och
aktorer i omradet. Exempelvis det

foraldrainitierade Eid-firandet, en
festlig dag for alla barn i hela omradet.
2024 kom omkring 1000 personer och
det blev en stor succé.
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Vi har utrymme att
vara kreativa och
vanda och vrida
pa olika l[6sningar
tillsammans.

Jennifer och Ida pratar engagerat
och ibland i munnen pa varandra. Det
marks att de ar samspelta och trivs
tillsammans.

- Nar man jobbar sa intensivt
tillsammans kanns det bra att ha en
arbetskamrat som far en att ma bra,
sager Jennifer. I[da har en skén humor
och vi har véaldigt roligt pa jobbet, aven
nar omstandigheterna ar tuffa. Jag
kunde inte dnska mig en battre kollega!

|da pratar ocksa om att det finns en
stor tillit mellan dem.

- Jag litar pa Jennifer i alla lagen. Hon

ar valdigt klok och har en fin férmaga
att plocka fram det basta ur manniskor.
Alla alskar att jobba med henne!

Vaxande engagemang bland
foraldrar i Tynnered

Ida och Jennifer aterkommer ofta till
foraldrarnas perspektiv och att det de
gor maste utga fran vad foraldrarna vill
och behdver.

- Vi ser att fler foraldrar hittar till oss
och till varandra. Det ar fint att se att
foraldragrupperna véxer och att det
finns manga som engagerar sig for ett
tryggare omrade. Engagemanget finns,
var roll ar att mojliggdra och kanalisera
det, menar Jennifer.

- Syftet ar att stotta foraldrarna med
det de stari. Vi jobbar hela tiden

utifran vad foréldrarna sjélva vill. Det
kan innebara att stotta dem i sin
organisering, hitta lokaler for aktiviteter,
samordna evenemang och en massa
annat. Jag kanner en stor férundran
over foraldrarna, sager Ida. Det ar
inspirerande och givande att se kraften
och engagemanget som de har.

- Det ar s& tydligt att den storsta
drivkraften hos foraldrarna som vi
moter ar att skapa ett battre samhalle
for sina barn, avslutar Jennifer.

Foraldrar i Tynnered om communityarbetet

Hadeel

,, Jag har bott har i ,,

Vivill hjalpa

,, Vi har en nystartad

’, Vi foraldrar hjalps at

12 ar och var familj
trivs jattebra. Vi har sex
barn. Nagra av dem har
varit med pa aktiviteter
som Communityskolan
arrangerar. Vi mammor
traffas mycket och pratar
om livet och hjalps at
med vara barn.

vara barn och
ungdomar sa att de kan
kanna sig trygga. Vi tar
hand om varandra och
har spelar inte religion
eller kultur nagon roll, vi
ar systrar. Men vi behover
en battre plats att vara
pa. Skriv det!

grupp med over 40
medlemmar och vaxer
hela tiden, jag lovar.

Det blir mer och mer.
Familjerna ar jattenojda
med vara aktiviteter och
aktiviteterna behovs for
annars ar manga familjer
bara hemma.

och tar hand om véara
ungdomar. Och sé ar det
toppen att Ida och Jennifer
jobbar har. Vi har genom
dialogtraffarna fatt lara
kanna socialtjansten och
polisen battre. Jag marker
att foraldrar inte ar lika radda
for socialtjansten langre.



VART UPPDRAG Solrosen hos Barnombudsmannen

| slutet av sommaren bjods Solrosen in till ett
rundabordssamtal hos Barnombudsmannen (BO) for

att diskutera frihetsberévade barn och unga. Syftet var
att samla insikter for aterfallsforebyggande insatser
kopplade till Kriminalvarden. BO foretrader barns
rattigheter enligt FN:s barnkonvention och har en aktiv
roll i det brottsforebyggande arbetet. Vi ar stolta Gver att
bidra i detta sammanhang och inspirerade av att méta
andra aktorer som arbetar for att synliggora och stotta
barn och unga.

Raddningsmissionen i medierna 2024

Diakonal
opinionsbildning

S\/eﬂge{}{adm) Intervju i P4 Géteborg om

betydelsen av MatRatt

“For oss ar det viktigt att det ser ut som
en helt vanlig matbutik, for det handlar
om vardighet. De som handlar har ska inte
kanna att det &r nadgon "andrahandsmat”
vi saljer, utan bra mat till bra priser.

Vi hoppas kunna vara med och lindra

den ekonomiska stressen.”

Jakob Klein, handledare
MatRéatt pa Wieselgrensplatsen

Starkt samverkan mot
manniskohandel i EU

Genom vart engagemang i Plattformen Civila Sverige mot
Manniskohandel var Raddningsmissionen representerade
pa EU Civil Society Platform Against Trafficking in Human

Skolans problem kan losas med
bibehdllen valfriher men uran
vinstrer

Antal ganger Raddningsmissionen har
namnts i olika medier under 2024:

Beings under hésten 2024. Deltagandet starkte vart
natverk, gav oss insikter om europeiska strategier mot
manniskohandel och méjliggjorde samverkan med andra
organisationer for att forbattra stodet till utsatta.

Exempel pa forum dar vi
lyfte var rost under 2024:

* Almedalen

» Frihamnsdagarna

+ Samsnack

» Feantsa - konferens om hemléshet i Wien
* MR-dagarna

» EU Civil Society Platform against
trafficking in human beings

+ Gardstensdagen

* Funktionsrattsdagen
» Méotesplats Senior

* Way out West

* FFCR-massan

* Natverket mot Prostitution
och Manniskohandel (POM),

+ Civila Sverige mot manniskohandel

Flera av vara verksamheter har dven blivit inbjudna
till forelasningar, dialogtraffar och panelsamtal
runtom Goteborg och Vastra Gotaland.

Manga besok pa
Communityskolan Gardsten

Intresset for skolan har varit stort, och manga - fran
politiker och forskare till andra skolor och studenter

- har besokt oss for att se vart unika arbete i praktiken.
Att regelbundet fa visa upp var verksamhet for
omvarlden gor oss bade skarpta och stolta.

22

129 -

Samsnack

| borjan av 2024 initierade vi tillsammans med Goteborgs
Stadsmission en ny arena for samtal om aktuella
samhallsamnen i Géteborg - Samsnack. Under aret

bjod vi in till tio tillfallen med intressanta samtal och
kompetenta paneldeltagare. Samsnack hade god
uppslutning och kommer fortsatta under 2025.

Raddningsmissionen som
barnrattsorganisation

Raddningsmissionen ar aktiv i flera natverk och forum,
bade lokalt, regionalt och nationellt, med fokus pa barns
rattigheter. Genom samverkan och omvarldsbevakning
kan vi battre forstd och méta féranderliga behov hos
barn i vara malgrupper. Detta gor det mojligt for oss att
vara en stark rost for alla barns ratt till trygghet, stod och
ett vardigt liv.

Inslag pa TV4-nyheterna
om forslag om nationellt
tiggeriforbud

“Jag tror det kommer leda till att
de manniskor vi méter puttas
annu langre bort fran samhallet.
Fattigdomen finns dar oavsett om
vi ser den eller inte. Det handlar
snarare om att vi borde stodja och
hjalpa méanniskor ut ur fattigdom
an att forbjuda det.”

Edina Alfredsson, medarbetare
inom Social inkludering och
migration

.| Reportage pa SVT

Nyheter om behovet
av vart frukostcafé

“Jag kommer hit for att jag
har ingen annanstans att ga.
Att komma hit betyder att jag
far mat fyra dagar i veckan.”

Robert, gast pa Frukostcafé Vasa

sverigesadio
i L1 A A

. s .
Hit flyr hemlosa vinterkylan
Géteborg « Tolv minusgrader och frost, Andd sover hemldsa utomhus i
winter. Trots att hirbargenas platser ricker till finns det de som viljer
att sova utomhus,

=Man borde finga upp dem tidigare =i de inte hamnar | den

pastor Johannes

Debatt » Statligt garanterade lan behéver tas fram
fr att stimulera och mojliggéra for idéburna skolors
start och tillvaxt, skriver debattarerna.

Debattartikel om
idéburna skolori
Goteborgs-posten

“Skolans problem kan l6sas med
bibehallen valfrihet men utan
vinster.”

Emil Mattsson, direktor
Raddningsmissionen och
Hakan Wiclander, ordférande
Idéburna Skolors Riksférbund

Intervju i P4 Goteborg om
generositet pa Black Friday

”“|ldag star vi utanfér Centralstationen och
delar ut information om dagens basta Black
Friday-erbjudande, narmligen att man

kan swisha 25 kronor for att ge en person i
hemléshet en frukost pa vart frukostcafé.
Initiativet ar en del av Frukostrorelsen i
samband med Giving Tuesday.”

Anna Valinder, digital insamlare och
projektledare for Frukostrorelsen

Reportage i Goteborgs-
Posten om Frukostcaféet

"Det ar tufft for manga, sarskilt nar
det ar superkallt. Jag vet att en del
sover utomhus och det brukar ga
sa lange det ar plusgrader, men
det ar tuffare nar det kryper ner

pa minusgrader”

Janne Petrusson, volontar
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Goda relationer ar nyckeln

Raddningsmissionen driver sedan ett par ar tillbaka Communityskolan Gardsteni ett av
Goteborgs utsatta omraden. Skolan dr icke-konfessionell och icke-vinstdrivande. Nyligen
utsag Skolverket skolan till den bésta i hela staden. Vad ar hemligheten bakom framgangen?

"Titta, den ar min!” En flicka fran klass
2B pekar ivrigt mot en stor alg i brunt
papper pa vaggen i korridoren. P&
algens mage sitter teckningar och
faktatexter som eleverna gjort. En
pojke berattar samtidigt att de sett en
alg pa riktigt, i dalen precis vid skolan.

- Nej, jag var inte radd, sager en flicka.
Men jag trodde det var en asna forst!

Alla skrattar. Nar vi gar in i klassrummet
igen, sitter alla vid sina bankar i lugn
och ro och arbetar med svenska.

Den naturnara och lugna skolmiljon for
inte direkt tankarna till en forortsskola.
Sarskilt inte om man lagger till att
hundra procent av niorna gick ut

med gymnasiebehdrighet 2024 - i

ett omrade déar narmsta skolan,

Gardstensskolan, ldg pa& motsvarande
27 procent. Skolverket rankade nyligen
Communityskolan Gardsten som den
basta skolan i hela Goteborg, nar man
jamfor resultaten med de forvantade.

Men skolan, som tidigare hette
Romosseskolan, har ett turbulent
forflutet. Efter att det bland annat
uppdagats att skolans rektor
forskingrat pengar beslutade
Skolinspektionen att den skulle
stangas. Styrelsen byttes ut och
skolan 6vergick fran sin muslimska
profil till att vara icke-konfessionell.
Men beslutet om stangning stod fast.

Emil Mattsson, direktor pa

Raddningsmissionen, berattar att de
samtidigt letade efter mojligheter att
arbeta mer med grundskolor i utsatta
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omraden i Goteborg efter det lyckade
initiativet med Communityskolan
Tynnered.

- Communityskola ar ett forsok att
gora skola pa ett annat satt. Atti
stallet for att plocka ut pengar ur
verksamheten tillféra resurser utifran.
Sé& nar vi horde att Romosseskolan
skulle stanga, sdg vi en mojlighet att
fa ta dver verksamheten.

Val pa plats moétte de en fantastisk
personalgrupp med enormt
engagemang for eleverna. En av

dem ar Elise Ghazari, larare i Svenska
och SO pa skolan sedan 2019. Hon
berattar att tiden innan dvertagandet
var mycket oviss - under en sommar
levde de till exempel utan l6n. Men nar
det stod klart att Raddningsmissionen

skulle ta 6ver blev manga lattade -
inte minst for att organisationen star
pa kristen grund, séager hon.

- Forvad ar den kristna grunden? Att
alla manniskor ar lika varda. Vilket
ockséa ar den muslimska grunden, och
den judiska.

Martin Jansson, rektor pa skolan,

ser ocksa den kristna grunden som
en stor tillgang. Aven om skolan &r
icke-konfessionell kallar den sig
"livssynséppen”, och firar till exempel
olika religidsa hogtider.

- Vart huvudmal ar att ge barnen
kunskap, for den vidgar varlden.
Kunskap ger hopp om en god framtid,
lugn och trygghet. Sen far vi ocksa
betalt i valdigt hoga betyg. S& nagot
gors verkligen ratt har.

Han tror att mycket kan sammanfattas
med goda relationer, en familjar
kansla, som ocksa gynnas av att den
drivs privat och inte kommunalt.

- Avstandet mellan skolans syfte,
identitet och elever blir narmare. Vi
har ganska sjaskiga lokaler, men alla
pengar gar verkligen till eleverna.

Aven lararen Elise betonar de

tata relationerna som den storsta
anledningen till framgangen. Sjalv har
hon alltid som mal att lara kédnna de
stokigaste eleverna forst.

- Nar jag vinner dem, vinner jag hela
klassen. Innerst inne ar de valdigt

skora. De har haft det tufft. Men har
ska de inte ha det tufft. Vi har haft
s& manga exempel pa det - barn
som kommer nya hit, ar stokiga och
brakiga. Men har méter de nagon
som ser dem.
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Vi har haft s& manga
exempel pa det -
barn som kommer
nya hit, ar stokiga
och brakiga. Men har
méter de nagon som
serdem.

| hogstadiets lokaler traffar jag
Ibrahim Ali och Yasmin Hammoud
fran klass 9A. Bada bytte tillfalligt
till andra skolor under den
turbulenta tiden, men bytte tillbaka
sa fort det stod klart att skolan
skulle bli kvar. Bade for vannerna
och for studiemiljon.

- Jag tror den har skolan fungerar
sa bra for att lararna verkligen tar

som sin uppgift att lara ut, det ar

liksom inte bara ett jobb for dem,
sager Ibrahim.

- Ja, de har sett oss vaxa upp, kant

oss hela vara liv. De blir ndsta som
vara andra foréldrar, fyller Yasmin i.
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Aktiviteter utanfor skoltid, som
laxlasning och fiollektioner

med dirigenter fran Goteborgs
symfoniker, ar en av sakerna som
gor skolan speciell. De bekostas
av Raddningsmissionen genom
en anstalld samordnare som tarin
volontarer.

Att Communityskolan Gardsten
numera har en ko for att komma

in ar sa klart en faktor som kan

bidra till de hogre resultaten. Emil
Mattsson ser det som ett problem att
dagens friskolesystem gor att de blir
kommunens konkurrent, och efterlyser
system som bygger pa samverkan.
Framover skulle han garna se att

fler ideella organisationer klev fram i
skolvéarlden.

- | manga andra lander ar det helt
naturligt att kyrkan driver skolor,
aldreomsorg och sé vidare, som ett
uttryck av Guds karlek.

For den omedelbara framtiden ar
kampen om ett langsiktigt hyresavtal
for skollokalerna mer akut. Sedan
hoppas samtliga pa utékning.

- Vi behover fler verksamheter med
den har typen av ledning, sager lararen
Elise och fortsétter:

- Raddningsmissionen har verkligen
visat att de litar pa oss - vilket driver
oss till att gora ett battre jobb. De
har visat hur det ideala samhallet ska
se ut: Hur vi samarbetar for ett och
samma mal, tillsammans.




Med fokus pa hallbarhet Vialkomna, manadsgivare!

INSAMLING OCH KOMMUNIKATION Raddningsmissionens verksamheter ar direkt kopplade till Under 2024 hade vi glédjen att valkomna 1 618
o elva av de sjutton globala hallbarhetsmélen och spelar en nya manadsgivare - en fantastisk tillvixt som
A t t k h t t betydande roll i att framja en hallbar utveckling i Géteborg. gor stor skillnad for vart arbete. Tack vare vara
re S ac s a m e S ra p p o r Dessa mal, framtagna av FN, stravar efter att uppna fyra manadsgivares engagemang kan vi skapa trygghet,
avgoérande framsteg till &r 2030: att utrota extrem fattigdom, stabilitet och langsiktighet i vara verksamheter.
minska ojamlikheter och oréattvisor, starka fred och rattvisa Med dessa nya givare har vi nu totalt 5 270
samt bekdmpa klimatférandringarna. manadsgivare, som varje manad bidrar till att hjéalpa

manniskor i utsatthet. Vi ar oerhort tacksamma for

Genom att arbeta med de globala ert stod - varmt tack for ert bidrag!

6" ‘ malen skapar Raddningsmissionen
[ o

Trots en orolig omvarld, vaxande protektionism och en samhallsutveckling dar individens egenintresse ofta gar fore det mitbar effekt, vilket gér det enklare for

gemensamma, 6kade insamlingen aven i ar. Drygt 43 miljoner samlades in under 2024. Vi ser framférallt en stor 6kning | g foretag att integrera sitt samhéllsansvar

av antal manadsgivare, vilket ger en bra grund fér langsiktighet i vara verksamheter. | samband med denna fina siffra vill ' ‘ i sitt stéd. Partnerskap starker foretags

vi rikta ett stort tack till alla givare som varit med oss under aret som gatt. Med er hjélp har vi kunnat fortsatta vart arbete “‘ hallbarhetsprofil, uppfyller 6kade

med bade akuta, langsiktiga och forebyggande insatser for att gora var stad till en medmanskligare plats for alla. krav pa ansvarsfullt foretagande och Nytt samarbete under

GI_[]BAI_A MAI_EN engagerar medarbetare i meningsfullt Giving Tuesday

Tack till alla privatgivare, manadsgivare, foretagsvinner, forsamlingar, forhallbar utveckling - arbete for en béttre framtid.

. . . . Giving Tuesday, infall
stiftelser och andra organisationer som stéttat oss under 2024! ving uesaay, sorn inarer

tisdagen efter Black Friday,
ar varje ar var storsta och

Rekord i antal viktigaste kampanj. Det ar
stiftelseinbetalningar en dag fylld av generositet
och engagemang, da vi
Under 2024 tog Raddningsmissionen ett stort kliv framat i bjuder in allménheten att
o ° o o sitt arbete med stiftelsefinansiering. Med hela 893 inskickade skanka 25 kronor som kan
H It g a r va ra I n s a m lad e m e d e l ansokningar nadde vi ett nytt rekord bade i insamlade medel och bli till en vdrmande frukost
i antalet stiftelseinbetalningar - hela 102 stycken. Detta resultat for personer i hemléshet och
R X . . L. N . . visar inte bara pa vart strategiska och malmedvetna arbete, utsatthet pa vart frukostcafé. | ar initierade vi ett
En gava till Raddningsmissionen mojliggor att vi kan bedriva utan ocksa pa det vaxande fortroendet for var verksamhet och inspirerande samarbete med Stephen in Sweden,
och erbjuda stod och hjalp till manniskor i behov genom dessa . R dess samhallsnytta. Insamlingen fran stiftelser &r viktigt och som tillsammans med sina féljare pa Instagram
verksamheter och m 6tesplatser: :i(\‘llg:i"t:l:t;‘::::ta gor det majligt for oss att driva flera verksamheter och projekt. samlade in 6ver 50 000 kronor! Ett fantastiskt
Ett exempel pa det ar Jane och Dan Olsson stiftelse for sociala resultat som visar vilken skillnad vi kan géra nar vi
Trygga métesplatser, samtalsstod, andamal som under flera &r har stéttat Raddningsmissionens ar manga som star tillsammans.
hjalp med klader och hygienartiklar. utveckling av Communityarbetet.

27641 93 1618

Stad till personer i hemléshet Kulturverksamhet Stéd till personer utanfor Privatpersoner gav minst Foretagsvanner bidrog med Manadsgivare tillkom
Frukostcafé, jourboende, I vara Communityskolors lokaler trygghetssystemen en gava under 2024 ekonomiska medel 2024 under 2024
Gatukyrkan, hjalp med varma klader, bedriver vi utanfér skoltid Stéd och hjalp i kontakter

dusch och hygien, samtalsstod och orkesterverkamhet for barn i med skola, myndigheter

myndighetskontakter, utflykter, naromradet. Svangdorren i Lovgardet och sjukvard, akut hjilp

aktiviteter och evenemang. ar ytterligare en motesplats. med klader, mat och hygien.

Veidekke ny framtidspartner Harifran kommer vara insamlade medel

Vi ar glada att fran 2024 valkomna Veidekke som

ny Framtidspartner till Raddningsmissionen. Allméanheten, forsamlingar,

Veidekke stottar Raddningsmissionens arbete féreningar
mot social utsatthet och utanférskap genom
q a =108 v p e o volontararbete, stod med byggkompetens

Friskvard Stod.tlll barnPch unga!.n?ed Stod t.|l! omrafi?sarbete i fastighetsprojekt och manga andra Foretag

Fokus pa traning och hélsa i en en frihetsbervad anhdrig och fritidsaktiviteter gemensammai initiativ. Vi har nu fem

trygg och god gemenskap for Samtalsstdd till bade barn och vuxna, Laxhjalp, personalférstarkning, framtidspartners; Wallenstam, Elof Hansson,

personer i social utsatthet. skapande verksamhet, sommarléger, trygghetsskapande atgarder och Greencarrier, Liseberg och nytillskottet Veidekke.

temakvallar och utflykter. meningsfulla fritidsaktiviteter. Stiftelser och fonder
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2024 hade Raddningsmissionen

260 294

VOLONTARER & MEDARBETARE

Medarbetare

Huvudman
Volontarer

Tillsammans ar vi Raddningsmissionen

Pa Raddningsmissionen varderar vi gemenskap. Darfor bjuder vi
varje ar in all personal till medarbetartraffar. 2024 besokte vi tva av
vara huvudmannaférsamlingar, Frihamnskyrkan och Saronkyrkan.
Traffarna ar en uppskattad maojlighet for medarbetare fran vara
olika verksamheter att motas, utbyta erfarenheter och inspireras
av varandra. Och sa klart sjunga tillsammans!

Engagerade medarbetare och
starkt eNPS

Under aret har vi genomfort pulsmatningar for att ge chefer
battre insyn i medarbetarnas arbetsmiljé och for att skapa
samtalsunderlag infér personalmaoten. Sex matningar har
skickats ut, med en genomsnittlig svarsfrekvens pa 78 %.

| en av matningarna stallde vi fragan: "Hur sannolikt &r det
att du skulle rekommendera Raddningsmissionen som
arbetsgivare?”

Svarens resultat mats genom eNPS (Employee Net
Promoter Score), ett index dar ett varde dver O anses

positivt och ett varde over 50 ses som ett starkt resultat.
Raddningsmissionens eNPS for aret blev 45. Ett jattefint
resultat. Det finns fortfarande utvecklingsmajligheter, men vi
tar ocksa tid att gladjas dver det vi hittills byggt tillsammans
- en arbetsplats praglad av gemenskap och engagemang.

9 av 10 av Raddningsmissionens medarbetare
tycker att arbetet de gér kanns meningsfullt

Ny huvudman

P& arsstamman 2024 vialkomnade vi en ny
. o . o e huvudman: Equmeniakyrkan i Kungalv.
Antal timmar Raddningsmissionens q Y 9

volontirer engagerade Sig 2024: Raddningsmissionen har for narvarande 35 kristna férsamlingar

i Goteborg med omnejd som sina huvudman. Malet ar att
genom gemensamma varderingar och starkt samverkan, for
och tillsammans med lokala férsamlingar, vara en organisation
som verkar for att det diakonala arbetet i Goteborgsomradet
vaxer. Vi ar sa glada att se att fler férsamlingar vill jobba for en
varmare stad, och valkomnar varmt fler aktiva huvudman som
delar vara varderingar.
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Moten i 6gonhojd

Medarbetare om vad vara vardeord betyder for dem

’ Vi &rvarsamma med hur vi anvédnder vara , ’ Att alla &r redo att hugga i nér det krévs, det ser jag
ord och uttrycker oss om varandra och andra. som en del i vdrdegrunden. Aven att vi ténder ljus,

Vi strévar efter vardigt bemétande dven i svéra delar utmaningar och tacksamhet i vara verksamheter,

situationer. Att hjélpas &t med detta blir enklare och tolka varandra utifran att vi alla vill val.

med en uttalad vardegrund och stravan i ryggen.

’ ’ Var verksamhet bygger pa tron om ett samhélle som
ser alla som oédndligt alskade och vérdefulla. Jag ser
sa mycket kdrlek i det arbete som mina kollegor utfér.
Dar ser jag vardegrunden uttryckas tydligt.

’ , Vi har ett stort hopp om att méanniskor
kan férandras. Vi tillats att misslyckas och
ldra av vara misslyckanden.

TEXT: SANDRA MALMTOFT / FOTO: SAMUEL ANDERSSON

Ett hopp som bar de tyngsta av bordor

Mot Raddningsmissionens fangelsepastorer Per, Ruben och Tobias

Bakom lasta dorrar finns manniskor
som kéampar med anger,

ensamhet och en langtan efter
férandring. Raddningsmissionens
fangelsepastorer ar dar for att
lyssna, trosta och vagleda. Inom
Namnden foér andlig vard (NAV) har vi
idag tre anstallda fangelsepastorer
som arbetar pa haktet i Géteborg,
Skogomeanstalten samt haktet och
anstalten i Boras. Deras uppgift ar
att moéta intagnas behov av samtal
kring existentiella fragor, ge andlig
véagledning och halla i gudstjanster.

Fangelsepastorernas arbete handlar
framst om sjélavard - att mota varje
manniska dar den befinner sig. Manga
bér pa oro, angest och ovisshet. Fragor
om livet och Gud blir ofta centrala. |

en vardag praglad av restriktioner och
osékerhet ar det tydligt att pastorerna far
vara en trygg punkt och en rost av hopp.

I slutet av samtalen fragar pastorerna
ofta om de far be for den intagne.
Sallan far de ett nej. | dessa stunder
marks det tydligt hur berérda manga
blir - en enkel bon kan skapa en kansla
av narvaro, varme och hopp.

Kriminalvardens generaldirektor,

Martin Holmgren, betonar att
andlig vard fyller en viktig funktion i
verksamheten.

- I métena med Nav-medarbetarna
far klienterna prata om stora

och svara fragor och ges andlig
vagledning, oavsett tro eller religion.
Samtalen visar sig ibland bli borjan pa
en avgorande forandring for individen.
Nav-pastorerna bidrar med kunskap,
erfarenhet och nya perspektiv till
Kriminalvardens verksamhet, sager han.

Samtidigt star Kriminalvarden infor
stora utmaningar. Fler skarpta straff
har lett till langre haktestider och
okad belaggning. Manga far dela
celler, vilket 6kar risken for konflikter.

| denna tunga miljo ar
fangelsepastorernas arbete kanske
viktigare &n nagonsin. For att erbjuda
ett mer tackande stod har de skapat
forinspelade gudstjanster som de
intagna kan kolla pa nar de vill, och fa
trost dven om pastorerna inte ar pa
plats. Aven behovet av sjalavard &r
stort, vilket de sa klart ocksa erbjuder.
Samtalen med fangelsepastorerna
ar uppskattade, aven om de inte
alltid hinner méta alla intagna som
vill prata pa grund av den héga
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efterfragan. Utdver samtal engagerar
sig fangelsepastorerna pa fler satt.

- Vid jul delar vi ut julklappar. En liten
gava med choklad, en almanacka
och ett julkort med julevangeliet. Det
kan verka enkelt, men for de intagna
betyder det att ndgon tanker pa dem,
sager Per.

- Vi férsoker ocksa lysa upp tillvaron
pa andra satt, fortsatter Tobias, som
genom grillfester pad sommaren. Efter
en grillfest uttryckte en intagen sin
uppskattning:

"Det var arets bésta dag - fér en stund
kandes det inte som att jag satt i
fangelse.”

Fangelsepastorerna arbetar ocksa for
att gora fangelsemiljon mer mansklig.
Besoksgruppen bestaende av
volontérer frdn Raddningsmissionen ar
mycket uppskattad, och vid fikaborden
delas samtal och skratt som ger ett
valkommet avbrott i en annars tung
tillvaro.

- Att finnas dar, att lyssna och ge hopp
- det ar karnan i vart arbete. For varje
manniska vi moter kan ett samtal vara
bdrjan pa nadgot nytt, avslutar Ruben.



TEXT: ALICIA ROSENGREN / FOTO: SANDRA MALMTOFT

Agora ger plats att laka och vaxa

Annica Arvidsson och Helena Lindroos moter varje dag kvinnor som pa olika satt lever i utsatthet och
ensamhet. En del av dem har fallit offer for manniskohandel och prostitution och har erfarenheter
hemskare an manga av oss kan forestalla sig. Men de far ocksa vara med och se manga av dem upprattas
och hitta trygghet. De arbetar med Raddningsmissionens kvinnoverksamhet, Agora. Bada tva har jobbat i
organisationen ldnge. | 37 respektive 24 ar. Trots att deras arbete ofta ar tufft ar det just har de vill vara.

Vi traffar Annica och Helena pa en av
Agoras motesplatser. De valkomnar
oss i trapphuset redan innan vi kommit
fram till dorren. Inne i lagenheten mots
vi av en atmosfar som andas varme och
trygghet. Detta ar kvinnor som brinner
for att hjalpa andra kvinnor.

Pa vaggarna hanger tavlor och tackbrev de
fatt av kvinnor som varit dar. Det ar tydligt
att Agora betyder mycket for manga.

- Vi far vara med om mycket smarta,
men ocksa sa mycket gladje och
tacksamhet. Vi har byggt manga nara
och fina relationer genom aren. Och sa
skrattar vi mycket tillsammans med vara
kvinnor, sager Annica med ett leende.

Manga olika verksamheter

Inom Agora ryms manga verksamheter.
En av dem ar Café Maja. Dar méts runt

trettio kvinnor varje vecka for att fika,
umgas och testa nya aktiviteter. Det har
blivit en betydelsefull gemenskap for
manga.

- Kvinnorna pa Café Maja ar allt ifran

30 till 70 ar och kommer fran flera olika
lander. Men trots olikheterna ar visom en
stor familj. En kvinna sa till mig en gang
att i mitt hemland har alla stor slakt men
har har jag bara min man och mina barn.
Ni &r min familj har, berattar Annica.

Annica och Helena arbetar ocksa med
att mota och ge stod till kvinnor som
varit offer for manniskohandel och
prostitution.

- Hos oss kan kvinnan som blivit
utsatt fa en plats i nagon av vara
skyddslagenheter. Men det ar langt
ifrdn sakert att hon kanner sig trygg
har. Efter allt hon varit med om ar det
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svart att lita pad andra manniskor, aven
om de sager sig vilja val, sager Helena
allvarligt.

Hon berattar att en kvinna som bott
pa Raddningsmissionens skyddade
boende Ruth trodde att vi kravde saker
som hon skulle behéva gora for att vi
skulle fortsatta hjalpa henne.

- Hon trodde att hon skulle tvingas
salja sex igen.

Annica och Helenas arbete for att stotta

kvinnor med en livsresa som denna tar
lang tid.

- Vi maste sta kvar, skapa fortroende
och l&ngsamt bygga en relation. Vart
absolut viktigaste uppdrag ar att vara
trygga manniskor, for kvinnor som inte
har haft nagra sddana i sitt liv pa lange,
sager Helena.

En plats att ldka och vaxa

Foérutom att stotta kvinnor som tagit
sig ur prostitution genom samtal,
hjalper Annica och Helena till med
praktiska saker. De berattar om hur
Sverige fungerar, om asylprocessen
och om hur man soker jobb har. Men
nagot som kanske ar annu viktigare
an det ar gemenskap.

- Kvinnor som tagit sig ur
manniskohandel och prostitution

blir ofta valdigt ensamma. Darfor
startade vi Café Zita. Dar far kvinnor
med liknande erfarenheter traffas och
umgas. Alla vet att de har gatt igenom
ungefar samma saker, ingen behéver
fraga. Den gemenskapen betyder
mycket, sager Annica.

- En kvinna har beréttat att hon pa
Café Zita for forsta gangen pa lange
kande sig som en vanlig manniska,
och inte bara som ett offer, fyller
Helenai.

Café Zita har for manga blivit en trygg
plats att ldka och véaxa pa. Dar mots
kvinnor som kommit olika langt pé sin
resa mot sjalvfortroende och styrka
och ger varandra hopp. De inspireras
av varandra och firar sina framgangar
tillsammans.

- For nagra veckor sedan firade vi att
en kvinna tagit underskoterskeexamen
och fatt jobb. Nagra dagar senare
horde en annan kvinna av sig och
berattade att hon sokt samma
utbildning. Det ar sddana saker som
driver oss att fortsatta; att fa vara med
och se manniskor bli upprattade, sager
Annica med varme i rosten.

Om Agora

Agora ar Raddningsmissionens

kvinnoverksamhet, som moter kvinnor som lever

i utsatthet eller utanforskap. Det kan handla

om ensambhet, fattigdom eller prostitution och
manniskohandel. Agora erbjuder olika former av stod
och hjalp genom motesplatser, uppsokande arbete,
skyddat boende och individuellt utformat stod.
Stora delar av Agoras arbete finansieras av gavor.

Helenas dgon lyser upp och hon pratar
nastan i mun pa Annica.

- Nér jag far se sant tanker jag att vi
maste hitta alla andra kvinnor i samma
situation, och visa att de kan komma hit!
utbrister Helena.
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Det ar sadana
saker som driver
oss att fortsatta;
att fa vara med
och se manniskor
bli upprattade.

Familjeaterforing pa Landvetter

Annica och Helena berattar om nar de
fick vara med nar en kvinna fick hem sitt
lilla barn till Sverige, efter att de under
de senaste aren bara sett varandra

pa FaceTime. De samarbetade med
andra organisationer for att mojliggora
aterféreningen. Mycket arbete kravdes,
men de lyckades till slut.

- Vi akte till Landvetter med mamman.
Vi hade blivit hennes narmaste familj
har och hon ville ha med oss, sager
Helena. Dar stod vi i ankomsthallen,
forvantansfulla och lite nervosa. Och
sa sag vi barnet, tillsammans med

en ledsagare. Nar han fick syn pa sin
mamma rusade han mot henne och
sprang rakt in i en stor, varm kram.

- Det kdndes som att hela flygplatsen
stannade upp. Mamman grat, vi grat,
ledsagaren grat. Och barnet fick vara i
sin mammas armar, for forsta gangen
pa lange. Det tillfallet kommer jag
aldrig gldmma. Det kommer jag bara
med mig hela livet, sdger Annica,
markbart rord.

Livets centrum som arbetsplats

Helena beskriver det som att hon

ar mitt i livets centrum varje dag.

Hon och Annica far verkligen méta
manniskor mitt i livet; i sorg, fortvivlan,
gladje och framgang.

- Detta ar inget vanligt jobb, det ar ett
satt att leva, sager hon.

Annica och Helena har arbetat

lAnge med Agora och &nnu langre

pa Raddningsmissionen. Det rader
ingen tvekan om att de, trots alla tuffa
stunder, trivs med sitt jobb.

- Jag kunde ha gatt i pension for ndgra
ar sedan men jag ville s garna vara
kvar. Vart arbete holl pa att vaxa, och
det ar sa givande att fa ga bredvid alla
kvinnor. Men nu har jag bestamt mig.
Nar jag gari pension nasta ar har jag
varit har i 38 ar, sager hon.

- Det ska jag sla! sdger Helena med
ett skratt. Jag vill inte jobba nagon
annanstans, och blir jag har till
pensionen jag med s& kommer jag ha
jobbat annu langre.

- D& kommer jag tillbaka som volontér,
avslutar Annica och bada skrattar hogt.




illsammans ar vi

For oss raknas varje mote med varje manniska. Vart arbete bars upp av stunder av
gladje och hopp. Sma framsteg ligger till grund for de stora kliven framat.
Vi kommer aldrig sluta kampa for att gora var vision till verklighet:

Ett vardigt liv for alla.

”For mig ar soppmassan
en karleksfull stund,
man blir glad.”

- Deltagare pa Soppméssan

*Jag och min familj ar sa
tacksamma for all hjalp och
stod vi fatt fran er pa Hjarterum
och Raddningsmissionen. Ni ar
fantastiska och det kdnns som att
ni tanker pa manniskors behov.

- Hyresgéast Hjarterum

‘Jag ar hemlds och sover ofta
ute och ibland pa stadens olika
akutboenden. lkvall fick jag en

plats pa 35:an. Jag blev lika
glad for den som jag blev nar
jag var liten, nar jag fick reda pa
att jag skulle till Liseberg.”

- Gést pa 35:an

*Manga manniskor ar skora och
slitna. Att da kunna erbjuda dem
en sovplats kanns valdigt gott.
Jag upplever att folk kanner sig
trygga nar de ser oss.”

“Jag ville goéra verklig
skillnad, och det kanner
jag verkligen att jag
kan gora har!”

- Alicia, volontar pa MatRétt

Vi vill tacka for allt du gor for
oss, for att du alltid finns dar.
Tack for uppmuntran, kloka
ord, empati och mycket mer.
Vi uppskattar dig enormt”

- Familjehemsférélder till en
familjehemskonsulent

*Jag ar stolt Over att vara en
del av Solrosen, dar familjer
med liknande erfarenheter far
mojlighet att traffa varandra.

Det kanns otroligt fint att se alla
dessa moten mellan vuxna och
barn som finner stod i varandra

samtidigt som de har roligt
tillsammans.”

- Malin, familjestédjare Solrosen



Eva Erlan_'ds.sd

Pastor och verksamhetsledare
for Gatukyrkan

Altarduken

EN KRONIKA AV EVA ERLANDSSON

Jag arbetade som folkhogskollarare. Vi var i
Calcutta, Indien. Den har dagen skulle vi till ett
center for flickor som varit i prostitution.

Det kommer att kdnnas jattedumt, sa en av mina
elever. Ska vi liksom bara std dar och stirra pa dem?

Jag sa nagot uppmuntrande, men jag kédnde kanske
likadant. Skulle detta verkligen kunna bli respektfullt
och bra?

Taxibilarna tog oss langt ut i stadens fororter. Vi
slapptes in genom en valbevakad port.

Vélkomnal! Vi ska bérja med att nagra av flickorna ger
er en danslektion. Vi har séllan géster och det ar roligt
att fa géra nagot tillsammans.

Det blev en ldng och spannande dag. Vi fick titta
pa dans och dansa sjélva. Vi sjong. Vi gick runt och
tittade i verkstader for textiltryck och somnad.

Dans &r bra om man vill aterta makten 6ver sin kropp,
sa personalen. Textiltryck ar jattebra om man vill fa ur
sig sina aggressioner.

Vi at mat som flickorna hade lagat. Vid slutet av
dagen fick vi fragan:

Vill ni lyssna pa nér nagra av flickorna berattar sin
historia?

De berattade om fattigdom, om en tid som inlasta
bland framlingar, och om fritagningen. De berattade om
vad de gjorde nu och vad de drémde om i framtiden.

Det var omskakande. Men ocksa respektfullt. De hade
forst visat oss s& mycket annat de gjorde, s& mycket
annat de var. De hade inget att skammas for.

Tolv ar senare borjade jag pa Raddningsmissionen.

Den dar dagen i Calcutta ar en av de erfarenheter som
jag har haft med mig in i jobbet. Att varje manniska
har manga identiteter. Att det ar viktigt att inte bara bli
sedd i det som ar ens utsatthet.

Den som ar i hemloshet kanske ocksa ar mormor.
Den som har ett missbruk kanske ocksa har varit
elitidrottare. Den som just kommit ut fran ett
fangelsestraff kanske ocksa ar bra pa att sjunga.

Vi far aldrig reducera en méanniska till bara "hemlos”,
"missbrukare” eller "flykting”. Ej heller till "villadgare”,
"valanpassad” eller "lyckad”. Vi har alla manga sidor,
olika perioder i livet.

Med aren har Soppméssan blivit allt viktigare for mig.
Att fira nattvard, tdnda ljus och &ta ihop. Det ar sa
hoppfullt.

Pa vart nattvardsbord har vi en altarduk med textiltryck.
Jag kopte den i Calcutta. Den hjélper mig att komma ihag.

2024 gav Argument forlag ut en bok om var verksamhet
och motesplats soppmassan. | boken far du ta del av nagra
av Eva Erlandssons uppskattade kronikor, du far recept pa
15 av favoritsopporna, beraknat for bade 50 portioner och
4 portioner, och du far mota manga av de personer som ar
med och delar Soppmassans gemenskap.

Boken &r en fin present till nagon du tycker om, till
foretagets anstallda, till forsamlingens volontarer och till
nara och kara. Eller varfor inte kdpa boken till dig sjalv?

Boken kostar 199 kr, och 15 kr av varje
salt exemplar gar till vart sociala arbete.
Gain pa argument.se och bestall boken
redan idag!

/k Scanna QR-koden med din mobilkamera

for att komma till argument.se

ECEPT OCH BERATTELSER

DNINGSMISSIONEN

EVA ERLANDSSON
PIERRE ERIKSSON

ARGUMENT

(- -

Soppmassan, en Oppen motesplats i Majornakyrkan dit alla ar valkomna, ar hjartat i Gatukyrkans arbete. Varje
vecka firar vi en valbesokt nattvardsgudstjanst med tillhérande musik. Darefter ater vi varm mat tillsammans och
delar livet med varandra. Under 2024 hade vi 40 massor med i snitt 47 deltagare. En vardefull gemenskap.




Var med och bidra till
ett varmare Goteborg

Bli manadsgivare

Ett enkelt och smart satt att stotta oss kontinuerligt.
Las mer om hur du goér pa

raddningsmissionen.se/manadsgivare

Skank direkt

Skank ett valfritt belopp direkt via
swish, postgiro eller bankgiro.

Swish: 900 44 41
Postgiro: 90 04 44-1
Bankgiro: 900-4441

Folj oss pa sociala medier

Hang med pa vad som hander i organisationen
genom att folja oss pa sociala medier.

o Raddningsmissionen raddningsmissionen Raddningsmissionen

Bli foretagsvan Bli familjehem
Vill du bli en av vara féretagsvanner? Har du en extra plats runt matbordet och i hjartat?
Las mer pa raddningsmissionen.se/foretag Las mer pa raddningsmissionen.se/familjehem
Engagera dig som volontar Hyr ut via Hjarterum
Vi soker alltid efter fler volontarer med hjarta och tid éver. Din lediga boyta kan bli nagons hem och trygga punkt.
Las mer pa raddningsmissionen.se/volontar Las mer pa raddningsmissionen.se/hjarterum

Raddningsmissionen

Las mer om oss pa www.raddningsmissionen.se




