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Omslagsbild: Friskvard handlar om att ma bra bade
fysiskt och psykiskt. Pa Réddningsmissionen maéter vi
maénniskor som befinner sig i tillfrisknande, som har
kdmpat hart for att ta sig ur olika typer av missbruk och
svara livssituationer. Som ett steg vidare ar det viktigt att
befinna sig i friska och sunda gemenskaper, och darfor
tog vi under 2023 steget att starta Raddningsmissionens
Friskvardscenter - en métesplats dér halsa och
gemenskap star i fokus. Hit ar alla valkomna fér att trédna
och réra pa sig, men framférallt for att bli del av en
gemenskap och fa ett ssmmanhang att kalla sitt.

Bild: Sandra Malmtoft

Tidningen Din Nasta

Fyra ganger om aret ger vi ut var redaktionella tidning
Din Nasta. Dar berattar vi om manniskor, moten och
handelser inom Raddningsmissionen. | varje nummer
kan du lasa om medmanniskor som
pa olika satt bidrar till ett vardigt liv
for alla i var stad.

Las tidningen och bestall ett
kostnadsfritt prov-exemplar har!
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Emil Mattsson

Direktor Raddningsmissionen

”Nej, detta &r den fasta jag vill se: att du lossar
orattfardiga bojor, sliter sonder okets rep, befriar de
fortryckta, krossar alla ok. Dela ditt bréd med den
hungrige, ge heml6sa stackare husrum, ser du en
naken sa kla honom, vand inte dina egna ryggen! Da
bryter gryningsljuset fram for dig, och dina sar skall
genast lakas.”

Nar vi skriver detta befinner vi oss i den kristna fastan,
varen 2024. Det ar inte svart att konstatera att orden
fran Jesaja ar lika aktuella idag. Orattvisorna, fortrycket
och fattigdomen ar ocksa en berattelse om var tid.

| kyrkans historia har diakoni haft tva viktiga uttryck:
barmhartighet och rattvisa. Barmhartighet och rattvisa
ar tatt sammanlankade i den kristna berattelsen. De
ar tva sidor av hur vi manniskor kan ge och ta emot
hjalp, och drivkrafter for att ateruppratta en rattfardig
samhallsgemenskap. Barmhartighet, erbjuda en

filt till den som fryser, en tallrik grét till den som ar
hungrig och ett samtal till nAgon som ar ensam.
Rattvisa, arbeta for ett fungerande samhallssystem
som forsvarar den fattiges ratt. Om diakoni enbart &r
barmhartighet riskerar den att cementera manniskors
utsatthet och permanenta orattvisor. Om diakoni

4 andra sidan bara ar ett arbete for rattvisa riskerar
den att bli instrumentell, karlekslos och urholka det
medmanskliga motet.

Nar folkhemmet i Sverige vaxte fram pa 1900-talet
gjordes det i en kultur som fortfarande var starkt
praglad av kristen tro. Nar Per-Albin Hansson, den
davarande statsministern, héll sitt “folkhemstal” 1932
betonade han omtanke och hjalpsamhet, men ocksa

Sarmhartighet och rattvisa

Joakim Hagerius

Ordférande Raddningsmissionen

ett nedbrytande av ekonomiska klyftor. PA manga satt
kan man se 1900-talets drém om folkhemmet som ett
forsok att pa politisk vag forkroppsliga en kristen syn
pa méanniskan och samhallet.

Hur gick det da? P4 manga satt kan man kénna
tacksamhet. JAmfort med manga andra lander
lyckades Sverige ofta val med sina h6ga ambitioner att
ge befolkningen social och ekonomisk trygghet. Den
barande idén att valfardsinsatser ska ges utifran behov
och inte beroende av ekonomisk barkraft ar en princip
att vara stolt 6ver.

Samtidigt kan man konstatera att samhallet inte

blev det paradis som Per-Albin drémde om. Den som
stod utanfor den starka normen om den “skdtsamme
arbetaren” lamnades ofta utanfér samhallets
insatser, aven under folkhemmets glanstid. De
senaste decennierna har det ocksa varit uppenbart
att samhallet ofta dragit sig tillbaka. Valfardssektorn
saknar resurser och ar ocksa ofta ineffektiv pa att
mota de akuta problemen med tilltagande fattigdom,
psykisk ohalsa och brist pa mening.

| just den har tiden behdvs en kyrka och ett
civilsamhalle som star upp for bade barmhartighet
och rattvisa. Vi behover se néden, agera, organisera
hjalpinsatser, men ocksa patala systembrister och
verka for ett mer rattvist samhalle. Just detta vill vi pa
Raddningsmissionen - med din hjalp - fortsatta med.
Med ett sddant arbete foljer ocksa l6ftet enligt Jesaja:
”Da bryter gryningsljuset fram for dig, och dina sar
skall genast lékas”. Det ljuset och helandet hoppas vi
pa for Goteborg, och i forlangningen hela varlden.



Om Raddningsmissionen —_—

Var historia tar sin borjan pa kajerna i Goteborgs

hamn i borjan av 1900-talet. Emigrantmissionen o
lindrade néden bland alla de manniskor som vart u ppd rag
samlats for att g4 ombord pa Amerikabatarna.

Nar emigrantstrommen sinade fortsatte hjalpen

till hemlosa och utslagna i stadens hamnkvarter

runt Nordstan och kring Jarntorget. 1952

bildades Stiftelsen Hjalp at Hemlésa - Goteborgs

Raddningsmission. | huset pa Husargatan i Haga

kunde man fa ett varmande mal mat eller ett par

begagnade skor. | hamnen fanns maéjlighet att

Overnatta i en av Fyrbaksexpressens sovvagnar.

°
Under aren har organisationen utvecklats vidare 1. Dlakonal

och arbetar idag brett med sociala fragor pa

kristen grund. Utsatthetens ansikte skiftar vilket handling
gor att verksamheten alltid forandras. Idag ar

Raddningsmissionen en bred organisation med

verksamheter och huvudman i Goteborg med

omnejd.

Langsiktigt mal 2. Diakonal
Vi ska vara en katalysator for mobilisering

socialt engagemang.

| skarningspunkten mellan
kyrka och samhalle arbetar vi
tillsammans for att uppratta
manniskor och bidra till en

[F .

positiv samhallsutveckling.

3. Diakonal
opinionsbildning

anniska ar unik och oéndligt vardefull.
nns, att skapa goda gemenskaper dér varje
manniska kan kédnna sig alskad och uppskattad.




Raddningsmissionens
verksamhetsomraden

HEMLOSHET
OCH BOENDE

| Goteborg lever 2 581 personer i
hemléshet. Vi jobbar bade med akuta
insatser och ett langsiktigt arbete med
syftet att skapa varaktig forandring av den
enskildes villkor inom verksamheter som:

+ 35:an - akutboende fér hemlésa

+ Frukostcafé Vasa - fér personer i hemléshet
och social utsatthet

* Ability - Recoveryprogram

+ Caroline - boende fér édldre kvinnor i hemlGshet

+ Boende Vasa - boende fér manniskor i
missbruk och samsjuklighet

+ Hjarterum - férmedlar boende mellan privatpersoner
och peroner i strukturell hemléshet

+ Anvisningboende fér flykingar fran Ukraina

« Friskvardscenter

GATUKYRKAN
OCH DIAKONI

Genom Gatukyrkan bjuder vi in
manniskor till samtal och vagledning,
gudstjanst och bon. | den 6ppna
verksamheten har vi tva pastorer,
samt samarbetar med anstéllda

hos vara huvudman. Gatukyrkan
inkluderar ocksa tre NAV-pastorer
som moéter frihetsberévade pa
hakten och anstalter med andlig vard
och samtal.

+ Méten och samtal med ménniskor

- Nétverkande med olika kyrkor i G6teborg
+ Soppméssor

» NAV-pastorer

SOCIALINKLUDERING OMRADESARBETE

OCH MIGRATION

Under flera ar har vi arbetat med

KVINNOR IUTSATTA
LIVSSITUATIONER

Vi erbjuder utsatta kvinnor olika former
av stod och hjialp som métesplatser,
uppsokande arbete, skyddat boende
och individuellt utformat stod.
Kvinnans behov star alltid i centrum.

Vi arbetar utatriktat for att sprida
kunskap, inte minst for att paverka
attityder och varderingar.

* Ruth - skyddat boende

+ Skyddsléagenheter

+ Métesplats Café Maja och Café Zita
+ Uppsé6kande arbete

+ Individuellt stéd

COMMUNITYSKOLOR

Vara Communityskolor har fokus pa

samverkan med andra aktorer for att lyfta

kunskap och bildning genom kreativitet,

Fattigdomsbekampning tar tid.

Vi jobbar med akuta insatser

och har samtidigt ett langsiktigt
perspektiv pa social inkludering for
personer som befinner sig utanfor
valfardssystemen.

« Socialt Center - bashjélp och stéd
« Station Nord - 6vernattning

» Studiestunden - léxhjélpsverksamhet

+ Meningsfull fritid och lovaktiviteter fér barn
- Arbete mot exploatering . Samhillsstd

omraden med tuffa utmaningar. Ett viktigt kdmparanda och héga férvantningar.
fokus har varit att stiarka barns méjligheter Genom goda samarbeten med

till likvardig utbildning, att hitta satt att
arbeta langsiktigt for att starka omradet
och att arbeta rattighetsbaserat. Nagra
exempel pa vara insatser:

universitet, naringslivet och naromradet
kan vi ge eleverna goda férutsattningarna
for en bra framtid.

+ Communityskolan Tynnered (7-9)
« Communityskolan Gardsten (F-9)

+ Foréldramobilisering
+ Svangdérrens kulturverksamhet

GRUPPBOENDEN

| vara gruppbostéder bor personer med psykiska
funktionsnedsittningar. Malet ar att ge stod till dem
som bor hos oss sa att de kan fa ett sa sjalvstandigt
och gott liv som méjligt. Vi arbetar med kreativa
lésningar och med individens behov i centrum.

+ Styrmansgatans gruppboende
* Bellmansgatans gruppboende

DAGLIG VERKSAMHET

Pa vara dagliga verksamheter mater vi personer med intellektuella
funktionsnedsattningar som arbetar med bild-, scen- och
ordkonst respektive olika medieformer. Vi tror pa allas ratt att
synas, bidra och vara delaktiga i det offentliga rummet och arbetar
aktivt med att vara sjalvklar del av kulturarenan och media.

 Mediatorget daglig verksamhet
« Kulturlabbet daglig verksamhet

SOLROSEN

Solrosen ar en verksamhet for barn och
ungdomar med en familjemedlem som ar
eller har varit aktuell inom kriminalvarden.
| Sverige har cirka 160 000 barn varje ar
en foralder som lagfors for brott, varav ca

30 000 barn har en foréalder i fangelse eller

inom frivarden. Solrosen finns i Géteborg
och Boras och erbjuder bland annat:

« Individuella kris- och stédsamtal och
familjesamtal, finns dven digitalt

« Gruppverksamhet fér barn, unga och anhériga

« Métesplats Solrosen dér familjer kan tréffas,
skapa, dta och kdnna gemenskap

« Lager och lovaktiviteter

* Musikverksamhet

- Uppsdkande verksamhet mot Kriminalvardens
klienter pa hikten och anstalter i
Goteborgsomradet och Boras

* Féljeslagarverksamhet

BARN OCH FAMILJ

Alla barn i Goteborg har inte samma
forutsattningar nar det galler boende,
uppvaxt, natverk, fritid och
rattigheter. Darfor arbetar vi med att
skapa goda métesplatser, hallbara
relationer och kreativ utveckling dar
barnen och barnrattsfragor ar i fokus.

- Familjehemsvard
« Framtidsspar - anpassade
gymnasiestudier fér unga vuxna

SOCIALT
FORETAGANDE

Socialt foretagande ar en verksamhet
med fokus pa att minska matsvinn,
se till att personer kan képa mat

for skaligt pris, samt erbjuda
arbetstraning for att hjalpa
manniskor in pa arbetsmarknaden.
Socialt féretagagande fokuserar pa
cirkularitet och hallbarhet genom
foljande verksamheter och metoder:

« MatRétt
* ResursRitt
« Arbetstraning

Las mer om vara verksamheter pa var hemsida.
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Sa har arbetar vi

Vivill i samverkan med andra finna innovativa
l6sningar for sociala utmaningar, som leder till
langsiktig social férandring. Vi ar rorliga och modiga,
eftersom vi snabbt vill kunna mobilisera nar néden
kraver. Vi arbetar for social inkludering i goda
gemenskaper och ser pa dem vi finns till fér som
aktorer med ansvar och vilja till delaktighet. Vi har
stor tro pa att samverka med andra. Det kraver ett
arbetssatt dar vi lyssnar pa hur andra gér och en
6dmijukhet infér andras kunnande, infor forskning och
erfarenhet. Vi delar garna ansvar for social forandring
med forsamlingar, frivilliga, offentliga och privata
aktorer. Vi vet att forandring tar tid och arbetar darfor
med uthallighet och talamod.

Kvalitet

Raddningsmissionen ar medlem i Giva Sverige och
foljer deras kvalitetskod for insamlingsbranschen.
Tryggt givande innebar att vi star for kvalitet och
professionalitet och bedriver insamling pa ett tryggt,
etiskt och transparent satt.

Raddningsmissionen ar kontrollerad och godkand
av Svensk Insamlingskontroll.

tryggt SVENSK

INSAMLINGS
glvande konTOo | KONTROLL

Samverkan

| flera av vara projekt och verksamheter samverkar vi med
privat sektor, offentlig sektor, akademin, foretag och andra
idéburna aktérer. Exempel &r samarbetet med Goteborgs
Universitet kring Studiestunden, eller Géteborgs Symfoniker
kring var orkesterverksamhet i Tynnered och Gardsten.

359%.

GOTEBORGS UNIVERSITET

GOTEBORGS
SYMFONIKER




Medarbetare pa Ability

| november tandes ljus vid
Jarntorget fér manniskor som mist
livet i kampen mot missbruk. En
av de som tande ljus ar Gith som

jobbar pa Raddningsmissionens
verksamhet Ability.

“Jag tycker det &r viktigt att belysa
det har amnet, jatteviktigt. Man
sétter ljus pa méanniskor som annars
hamnar i skymundan. Jag har sjalv
levt i ett missbruk och vet hur mérk
den tillvaron kan vara. Att missbruka
ar inget liv. Vandningen for mig kom
nar jag en gang blev tagen av polisen
och jag sag hur det paverkade mina
barn. Da visste jag att en férandring
behdvde ske, och det gjorde det. Nu
vill jag s& garna anvanda det jag lart
mig for andras skull. Utdver mina
egna erfarenheter har jag ocksa
utbildat mig till socialpedagog och
behandlingspedagog och jobbat med
det under lang tid. Det kdnner jag mig
stolt Sver. Att fa vara med och tro pa
mé&nniskor som ingen annan tror pa.”

Ledare for Communityorkestern

Varje vecka traffas barn och ungdomar
i olika grupper for att lara sig spela
musik tillsammans med Ron Davis
Alvarez. Han ar dirigent pa Goteborgs
Symfoniker, grundare av Dream
Orchestra i Sverige och dessutom
ledare for R&ddningsmissionens
Communityorkester. For Ron handlar
musiken dock inte bara om hur det
later, utan ocksa om vad den goér med
manniskor och hur den kan skapa ett
battre samhalle. Han forklarar sitt
engagemang i barnen och orkestern
sa har:

”Att leda en orkester handlar om
att férmedla energi. Jag vill vara

en katalysator for den energin. En
orkester ar ett sammanhang. Det
handlar inte bara om att lara sig
spela musik. Musiken ar ett sprak
som slar an kénslor och som férenar
manniskor. | orkestern far man slipa
pa sina sociala och emotionella
fardigheter, bygga relationer och
utvecklas som méanniska.”

goda berattelser
fran 2023

Madeleine

Verksamhetschef Agora

Under 2023 hade medarbetare
pa Agora den stora gladjen att fa
uppleva en familjeaterférening
de varit med och kdmpat hart
for. Verksamhetschef Madeleine
Forsén berattar:

“En kvinna som vi haft kontakt
med under en langre tid fick
antligen aterférenas med sitt
femariga barn, efter att flera ar

ha befunnit sig i olika varldsdelar.
De av oss som var med nér de
mottes pa Landvetter kommer
aldrig att glémma den dagen. Att
se gladjen och karleken nar mor
och barn antligen kunde omfamna
varandra igen, efter att under sa
lang tid bara ha sett varandra pa
en mobilskarm, det var stort. Vi har
efter det fatt folja hur barnet lart
kanna sitt nya hemland, med stort
mod och nyfikenhet. Att borja
forskolan eller fa mota sjalvaste
jultomten pa Lisebergs julmarknad
ar stora saker nar man ar fem ar”

[

| samband med bandet Coldplays
varldsturné valde de att engagera sig
lokalt i Goteborg tillsammans med oss.
Engagemanget ledde bland annat till
volontérinsatser pa MatRétt, tavling
om konsertbiljetter i sociala medier, en
monter pa konsertomradet pa Ullevi
och tva keyboards som donerades till
musiksalarna pa Communityskolan.
Kul grej och haftigt engagemang!

Under tva dagar i mars susade eleverna
pa Communityskolan Tynnered ner

for backar och njot av fjéllens harliga
vinterlandskap. Resan sponsrades av
bade foretag och privatpersoner och
bjoéd pa nya upplevelser, glada miner och
fina stunder. "Stamningen har varit s

fin och inkluderande. Det varmer hjartat
att uppleva allt skratt och flams men
ocksa att se eleverna peppa varandra i
backarna” - Linda Martinson, kurator och
communityansvarig.

fina stunder
under 2023

| vintras rakade en pizzeria i Géteborg
baka 48 pizzor till fel dag. Istallet for
att sldnga maten de lagat fragade de
om det fanns nagon som skulle vilja ta
emot pizzorna, vilket vi garna gjorde!
Pizzorna togs emot av var chauffor
pa ResursRatt som kérde dem till
vart storkok, dar maten togs om hand
och serverades till personer i vara
verksambheter. En valdigt uppskattad
maltid for manniskor och miljo!

Pa Goteborgs Stadsmuseum kunde man
under aret se "Géte Borg”, ett konstverk
som skapats av brukargruppen Forza fran
Frukostcafé Vasa och skanktes som en
gava till stadens 400-arsjubileum. "Géte
Borg” visar stadsbilden av Géteborg pa en
manniska som ligger ner och ber om pengar
ien kopp. Pa verket gar det att urskilja
stadsdelar och omraden, och dven specifika
saker som Ullevi, Paddan och 11:ans
sparvagn. Skapandet av konstverket bidrog
till god gemenskap bland caféets gaster!

| slutet av sommaren vann MatRatt

i Rannebergen Utvecklingspriset-
arbetsintegration pa hemmaplan av
Féretagare i Nordost. "Det ar ett tydligt
bevis pa att vi behdvs och att vi spelar en
viktig roll fér samhallet och méanniskorna
som bor har. Vi kommer fortsatta vart
arbete for att fler manniskor ska komma
ut pa den 6ppna arbetsmarknaden.” -
Ida-Lina Aasland Frisell, omradeschef
Socialt Foretagande.

| februari fick var projektledare Annika
Leckstrom besdka Nyhetsmorgon pa
TV4 for att beratta om Syskonstodet,
ett arvsfondsprojekt som ger

stod till de biologiska barnen i
familjehem. Projektet fick under
2023 en lyckad lansering och vi pa
Raddningsmissionen ar stolta 6ver
att std bakom ett material som bidrar
till att gora familjehemsvarden och
situationen for samtliga barn i ett
familjehem stabilare och tryggare.




Diakona

l handling

75 325

Stéodsamtal med barn
och féraldrar pa Solrosen
i Goteborg och Boras

Personer har deltagit
i kulturverksamheten
Svangdorren

200

Personer har fatt
langsiktiga boenden
genom Hjarterum

80

Barn deltog i vara
sommarlovsaktiviteter
i Tynnered

Med fokus pa delaktighet och
praktiskt stod gor vi skillnad

Under aret har verksamheten Socialt Center erbjudit stod

for personer utan enkel tillgang till trygghetssystemen.

Vi har avhjalpt akut néd, bidragit med lankning till vard

for sjuka, gett stod i att hitta arbete, aktivt bidragit med
samhallsinformation, delat ut mat, samt erbjudit tillgang

till sanitet som dusch och tvatt. Vi har erbjudit stéd pa flera
olika sprak och hjalp i kontakt med myndigheter. Under 2023
har aven verksamheten Station Nord ordnat med totalt 17430
sangplatser for personer i samma malgrupp. Station Nord ar
en insats i samverkan med bland annat Géteborgs stad.

“Detta ar den enda plats jag kdnner
mig respekterad pé.’, - Gést péa socialt center

Trygghet mitti stormen

Under 2023 har vart kvinnoarbete, Agora, arbetat for att
st6tta kvinnor i ekonomisk utsatthet. Inflationen och 6kande
priser har slagit hart mot manga, vilket resulterat i att vi
stottat med pengar till hyra och elrdkning for att undvika
vrakning. Vi har kunnat ge allt fran sommarlovspaket med
biobiljett, presentkort pa Akademibokhandeln samt biljetter
till Liseberg fér mammor och deras barn. Vid ett par tillfallen
har vi dessutom hjalpt till med resa och boende for kvinnor
som behovt fly valdsamma férhallanden.

Mer an bara tillrackligt

Under 2023 har Hjarterum intensifierat sitt
engagemang for att stotta personer som flytt fran
Ukraina. Vart engagemang stracker sig dock bortom
att endast erbjuda boende. Under det gangna aret har

verksamheten breddat sin insats genom att involvera
sig i fler omraden av hyresgasternas liv. En betydande
insats har riktats mot att underlatta lankningen till
arbetsliv, skolundervisning samt fritidsaktiviteter.

Pa Studiestunden finns bade
laxhjilp och trygga vuxna

Under 134 tillfallen hade vi totalt 1549 besok pa Studiestunden,
en laxhjalpsverksamhet for mellanstadieelever pa

kommunala skolor i Tynnered. Verksamheten anordnas

av Raddningsmissionen med studiestdjare bestaende

av studenter fran Géteborgs Universitet och Chalmers,
timanstallda pa Raddningsmissionen samt volontérer.
Studiestunden fortsatter att utvecklas i samverkan med

olika aktorer, och vi ser att satsningar pa lyckad skolgang

och framtidstro for eleverna ar viktigare &n nagonsin. Att
Studiestunden finns pa annonserad plats och tid varje vecka,
hela terminen, skapar fortroende och forutsagbarhet, vilket i sin
tur hjalper barnen att bygga relationer

med trygga vuxna pa plats. Med

dessa relationer som plattform
kan vi uppmuntra, starka,
utmana och motivera
elever att jobba med

sitt skolarbete och
utveckla sin potential.
Studiestunden sker i

gott och nara samarbete
med rektorer, klasslarare,
Destination Tynnered,

och skolvérdar fran det
kommunala projektet Skola
som Arena.

Ett viktigt sammanhang

Café Maja, var dppna verksamhet for kvinnor som vi driver i
samarbete med Rosa Huset i Lovgardet, har under 2023 sett ett
kraftig okat deltagarantal. Under hosten 2023 hade vi hela 63

unika besokare och ca 30 kvinnor besokte oss varje onsdag. Det ar
gladjande att vi kan vara en levande motesplats i ett omrade som just
nu drabbas av stora nedskarningar och dar andra verksamheter hotas
av nedlaggning. Vi ser att behovet av ett sammanhang som erbjuder
aktiviteter, gemenskap och socialt stod ar stort och efterfragat.

Gemenskap med ett viktigt syfte

Varje vecka firar Gatukyrkan soppmassa. | augusti flyttades massan
till nya lokaler som kan ta emot fler manniskor, vilket lett till en 6kning
av deltagare. Under aret har gatukyrkans pastorer aven funnits till for
samtal pa frukostcaféet och i andra verksamheter som efterfragar det.
De har haft begravningar, minnesstunder, medverkat som predikanter
hos vara huvudman och anordnat pilgrimsvandringar fér personer som
pa ett eller annat sétt rér sig inom Raddningsmissionen.

“Jag gillar sa mycket att det inte bara ar ett giang
vélkladda manniskor som férst har jobbat hela dagen
som kommer och serverar oss fattiga. Istillet ar det
mest dr sadana som vi, som jag, som fixar detta.”

- Deltagare pa soppméssan

@
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Beso6k av barn pa
studiestunden

Natter pa boendet
Station Nord

anl O

17 309

Frukostar utdelade pa
Frukostcafé Vasa
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Kladesplagg delades ut
till manniskor i utsatthet

MatRatt ar inte den langsiktiga l6sningen for
manniskor i ekonomisk utsatthet - arbete ar!

En viktig del av MatRatts koncept ar arbetsintegration. Genom att

erbjuda platser for praktik och arbetstraning bidrar verksamheten till att

personer som star langt ifran arbetsmarknaden far méjlighet att prova
och utveckla sin arbetsférmaga. Under 2023 har socialt féretagande
genom MatRatt och ResursRatt tagit emot 70 personer i arbetstraning.
Under aret har stort fokus lagts pa att identifiera och formulera
framgangsfaktorer men ocksa utvecklingsomraden inom omradet
arbetsintegration. Nagra framgangsfaktorer i arbetet vi tillsammans
med uppdragsgivare och arbetstranande sjalva kan identifiera ar
bland annat positiva forvantningar, delaktighet och meningsfullhet.

1

Férberedelser i koket i Majornakyrkan infér soppméssan.

Stunder tillsammans

Under aret har Boende Vasa delat 730 maltider tillsammans.
De har ocksa suttit ner och haft fredagsmys, firat hogtider
och fédelsedagar. P4 ett ar blir det tusentals 6gonblick att
dela tillsammans med varandra i gemenskap.

Har ar det okej att bara vara manniska, vare sig det finns
ett missbruk eller psykisk ohélsa sa ar vi i slutindan bara
maénniskor, och alla fortjanar att bli sedda och bemétta
med vdrme och omsorg.”

- Benjamin Wolfbrandt, enhetschef Boende Vasa

Ett jus i morkret

Raddningsmissionen har idag tre anstéllda fangelsepastorerinom
NAV (Namnden for andlig vard). De finns bland frihetsberévade
pa Haktet Goteborg, Skogome- och Borasanstalten, for att méta
de intagnas behov av personliga samtal om livet och existentiella
fragor. Samtalen ar efterfragade och uppskattade, liksom de
inspelade TV-gudstjansterna pastorerna arrangerar.

MatRatt har under 2023 haft

340 000

butiksbesokare

ResursRétt har tillagat och serverat

170 000

maltider av matsvinn under 2023
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Stod och varme nar
samhallet brister

Inflationen och de stigande matpriserna har gjort att antalet besokare har 6kat
hos Frukostcafé Vasa och Socialt Center i Betlehemskyrkan, men det ar inte bara

darfor manniskor vander sig dit.

”For vara gaster fyller frukostcaféet en otroligt viktig funktion aven ur ett
socialt perspektiv. Ensamhet kan i manga fall vara lika illa som hemléshet och

fattigdom.” - Siv Boqvist.

Under det gangna aret har vara
verksamheter Socialt Center i
Betlehemskyrkan och Frukostcafé Vasa
erbjudit hjalp och stod till personer som
befinner sig i social utsatthet.

Edina Alfredsson, socialarbetare

pa Socialt Center, berattar

att manga som vander sig till
verksamheten lever utanfor de sociala
valfardssystemen. Har far de hjalp med
akuta behov som exempelvis mat och
klader, men aven samhallsinformation,
lankning till hemlandet och stéd i kontakt
med myndigheter, sjukvard och skola.

- | vart team har vi lang erfarenhet av att
arbeta med malgrupperna och vi marker
att allt fler soker sig till verksamheten.

Vi ser att manniskor hittar till oss delvis
genom vara samverkanspartners i
staden, genom egna natverk och sociala
kontakter, berattar Edina.

Ensamhet kan

i manga fall
vara lika illa som
hemloshet och
fattigdom
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Ett kvarter bort pa Vasagatan, ligger
Frukostcafé Vasa. Hit vander sig
vanligtvis manniskor som befinner sig
innanfor trygghetssystemen, men som
anda ar i behov av extra stod och inte
minst social gemenskap.

- Vi ser en tydlig koppling mellan

det 6kade besodkstrycket fran
manniskor som inte vanligtvis brukar
komma hit och inflationen och de
stigande matpriserna, sager Siv
Boqvist, verksamhetssamordnare pa
Frukostcafé Vasa.

Edina berattar att personalen pa Socialt
Center markt av samma trend, vilket
resulterat i att det emellanat ar valdigt
manga som vill ha hjalp.

-l och med att det ar fler besokare

och storre behov ar det ibland svart att
prioritera och erbjuda den hjalpen som
behovs. Varje dag maste vi bedoéma vilka
som ar i mest akut behov av hjalp och
forsoka ge stod till s manga vi kan och
har resurser till, berattar hon.

Siv fylleri och berattar att malgruppen
som vander sig till Frukostcaféet utéver
att befinna sig i en tuff ekonomisk
situation aven
uppskattar
gemenskapen och
sammanhanget
som frukostcaféet

- For dessa personer
fyller frukostcaféet en
otroligt viktig funktion
aven ur ett socialt
perspektiv. Ensamhet
kan i manga fall vara lika
illa som hemldshet och
fattigdom.

Till skillnad fran Frukostcafé Vasa
moter verksamheten Socialt Center till
storst del personer som tillfalligt eller
mer permanent migrerat till Sverige och
har behov av att hitta forsérjning och fa
tillgang till grundlaggande rattigheter.

- Vara besokare lever ofta i svar fattigdom
under hela eller stora delar av livet.
Majoriteten lever utan tillgang till fast
bostad, stabil inkomst och formell
utbildning, vilket innebar stora halsorisker,
stress och gor det svart att planera en

Vi ar extra
erbjuder. mana om att
maota varje
manniska

| 6gonhojd

trygg framtid. Att leva langa perioder i
fattigdom och utan tillracklig trygghet
Okar dessutom risken att bli brottsutsatt
eller att sjalv hamna i kriminalitet, forklarar
Edina.

Siv och Edina forklarar att pa bade

Frukostcaféet och Socialt Center ar

besokarna valkomna och accepterade
som de ar, vilket inte ar givet 6verallt.

- De moéter ofta fordomar
och ifragasattanden fran
omgivningen. Darfor ar
vi extra mana om att
mota varje manniska
i 6gonhojd, sager

Det ar tydligt
att de bada
verksamheterna
fyller en viktig
funktion fér manniskor
i hemloshet och social
utsatthet. Inte minst
bidrar de till ett tryggt socialt
sammanhang, och mojlighet till en
valbehdvd stunds vila, vilket ar nagot som
bade Edina och Siv ofta aterkommer till.

Gemensamt for malgrupperna som de
Frukostcafé Vasa och Socialt Center

riktar sig till ar fattigdom, utanférskap

och bristande tillgang till sociala
rattighetssystem. Det senaste arets 6kade
tryck pa verksamheterna bekréaftar vilken
viktig funktion som Raddningsmissionen
fyller dar samhallet brister.

’ |
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cialt center, finns det dessutom méjlighéel
samtal, hjalp med myndigheter, tvitt och dusch.



Diakonal mobilisering

Solrosen bryter ny mark

Under hosten 2023 paborjades en dialog med
Goteborgs universitet kring att hitta satt att samverka
och rusta blivande lararstudenter i motet med barn
med en frihetsberévad anhorig. Solrosens samverkan
och natverkande gor skillnad genom att fler
professionella, studenter och andra viktiga personer
far kunskap bade om var malgrupp och om att vi finns
och hur vi arbetar. Det kan bade leda till att de blir
battre pa att uppmarksamma och stédja individer i
malgruppen pa sitt hall, men aven att lanka till oss sa
att vi kan ge fler barn stéd. Under 2023 har Solrosen
tagit emot 14 studiebesok med totalt 67 personer,
saval yrkesverksamma som studenter.

Fortroende att fa forandra

Under aret blev var kvinnoverksamhet Agora uttagna att
medverka i en utbildning kring trafficking som anordnades
av OSCE. Darefter gick vi med i det natverket dar vi nu
samverkar med andra aktorer i hela varlden for kvinnors
rattigheter. Agora samverkar aven med regionskoordinatorer
och polis, samt ar med i Civila plattformen mot
manniskohandel och har varit en del av den referensgrupp
kring regeringens arbete for ett exit-program. Arbetet
vantas ha en stor inverkan kring hur arbete med offer for
manniskohandel i Sverige ska utforas.

- Kvinna pa det skyddade boendet Ruth

Vi 6ppnar upp varlden for vara elever

En del av Communityskolans syfte ar att 6ppna

upp varlden for vara elever. Detta blev tydligt nar

vi fick mojlighet att aka pa musikalen Wicked

pa Goteborgsoperan samt ishockeymatch pa
Scandinavium med ett gang elever. Under aret har

ett femtiotal barn och ungdomar fran Tynnered med
omnejd kommit till oss for att lara sig spela fiol, cello
eller altfiol i var orkesterverksamhet som sker med st6d
av Goteborgs Symfoniker och Destination Tynnered.

Vi har dven varje vecka haft studiestund for vara elever,
samt fotbollstraning som startade efter elevernas
O6nskemal och initiativ.
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Ett livsforvandlande
samhallsengagemang

Familjehemsvard ar en valdigt spannande verksamhet

som finns i skarningspunkten mellan det privata och
professionella. Under 2023 har var familjehemsverksamhet
genomfort 15 tillfallen for utbildning, grupphandledning eller
gemensamma aktiviteter for vara familjehem.

- Jenny Axebrink, ansvarig for Raddningsmissionens
familjehemsvard.

Tillsammans ar vi bast

Genom ett framgangsrikt samarbete med Géteborgs stad,
engagerade privatpersoner och lokala aktorer har vi pa vart
anvisningsboende Lillekarr i Karra lyckats etablera trygga
boenden for ukrainska familjer. Under 2023 har 6ver 150
personer bott pa Lillekarr, och manga av dem har sedan fatt
erbjudanden om egna bostader genom Hjarterum. Var personal
har aktivt stottat genom att bistd med arbetsansdkningar
och integrering av barnen i skolsystemet. En betydande del
av vara gaster utgors av aldre personer, och vi har stravat
efter att skapa meningsfulla aktiviteter for dem. Promenader,
bingokvallar och gemensamma fikastunder har utgjort en
vardig del av deras vardag och har varit mycket uppskattade.

Pa anvisningsboendet Lillekarr
ukrainare bott under 2023.

Ur filmen Mitt vuxenlivav Mediatorget.

”Skolan blev fér svar, och jag bara
forsvann. Men hér far jag mycket stod
fran lararna. Jag har ADHD och hér kan
jag anpassa tempot och schemat efter
mina behov.”

Exempel pa forum dar vi
lyfte var rést under 2023:

+ Almedalen

+ Frihamnsdagarna

+ FEANTSA - EU-konferens mot heml&shet
+ Kyrkornas migrationsdagar i Stockholm

+ Konferens om sexuell riskutsatthet och
sexuellt vald - Goteborgs Universitet.

+ SBSS - European forum against human
trafficking

+ Europaradet, Council of Europe network
of specialised lawyers and NGOs - arliga
konferensen GRETA

- Manskliga Rattighetsdagarna

+ Barnrattsdagarna

+ Internationella Brottsofferdagen
+ Junis Kunskapsdagar

+ Socionomdagarna

Flera av vara verksamheter har dven blivit inbjudna
till forelasningar, dialogtraffar och panelsamtal
runtom Goteborg och Vastra Gotaland.

Exempel pa natverk vi finns med i:

+ Plattformen Civila Sverige mot manniskohandel
+ Recovery-natverket

» Det europeiska natverket Cope
(Children of Prisoners Europe)

+ BRIS natverk i Goteborg

Samhallsstod

Under hosten startade vi Samhallsstod i

Rannebergen. Samhallsstod ar ett samarbete mellan
R&addningsmissionens rattighetsbaserade omradesarbete,
MatRé&tt och Reningsborg och hjalper personer att navigera
i valfardssystemet. Frdgorna kan vara stora och sma. Det
kan réra sig om hyresrattsfragor, hjalp att skaffa bank-id,
fondansdkan eller kontakt med myndigheter. Sedan start
har Samhallsstod haft 74 samtal med 47 unika besokare.
Ett lyckat initiativ som vi ser fram emot att utveckla.

‘ (d'\ ¥y forskola
& N ..

Samhallsstod i Rannebergen.
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Tillforordnad rektor Niclas Hansén ser med gladje och tacksamhet
tillbaka pa forsta lasaret for Communityskolan Gardsten.

Lyckat forsta ar pa
Communityskolan Gardsten

Ett drygt ar efter att Raddningsmissionen blivit ny huvudman for fd. Rémosseskolan, numera
Communityskolan Gardsten, star det klart att det varit ett lyckat ar pa manga satt. Overgangen
fran en huvudman till en annan har fungerat bra och personalen och eleverna trivs.

- Lararna och eleverna har visat oss hur bra en skola kan vara, sdger Niclas Hansén,

tillférordnad rektor pa skolan.

Vi traffar Niclas Hansén i ett

samtalsrum intill rektorsexpeditionen

en fredagsformiddag. Strax innan
vart mote har personalen haft
fredagsfika med kaffe, hembakat
fikabréd och gemensam sang.

- Nar vi star i personalrummet pa
fredagar och fikar och skojar, da ar vi
en stor familj. Vi kommer fran olika
hallivarlden med olika religioner,
men vi samarbetar och jag marker
sa tydligt lararnas fokus pa eleverna
och den gladje som finns har. Det &r
helt fantastiskt, sager Niclas och ler.

Niclas ar uppenbart glad och ngjd
over hur aret blivit, men erkanner att
det var lite oroligt i borjan.

- Det enda jag kande till om skolan
var den bild som media hade
skapat. S& jag kom hit med mina
férdomar och visste inte riktigt

vad jag skulle mota. Men det gick
tva veckor sa forstod jag att vi

inte ar har for att lara ut nagot. Vi
ar har for att lara oss. Lararna och
eleverna visade oss hur en skola
kan vara, hur en skola bor vara. Det
ar en mycket valfungerande skola
med studiero, men ocksa mycket
respekt, stolthet och arbetsgladje.

P4 Communityskolan Gardsten
gick i varas over 90% av eleverna
ut nian med behorighet till
gymnasiets yrkesprogram, det
nationella snittet var da 85%.
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- Jag har tankt mycket pa vad
som gjort skolan sa bra, sédger
Niclas. Skolan har ett unikt resultat
sett till andra skolor i omradet.

Min hypotes ar att den typen av
utanforskap som Romosseskolan
upplevde bygger karaktar. Larare,
elever och familjer stod upp

for sin skola och byggde ett
enormt starkt vi. Man fokuserade
pa eleverna och skapade en
fantastisk skola praglad av
gemenskap och respekt. Nu galler
det for oss att bygga vidare pa
detta. Att fortsatta utveckla den
kulturen och samtidigt bygga
Communityskolans unika koncept i
verksamheten, menar Niclas.

Niclas pratar mycket om trygghet och
respekt nar han beskriver attityden och
kulturen pa skolan.

- Det har ar en skola dar lararna kanner
eleverna val och respekterar deras tro och
kultur. De vet hur de ska jobba med dessa
barn. Vi vet att det finns muslimer, det finns
kristna och sa finns det ateister som inte
bryr sig om religion éverhuvudtaget. Vi
respekterar alla.

Nar det stod klart att Raddningsmissionen
skulle bli ny huvudman medger Niclas att det
fanns en del oro bland barnens familjer.

- Jag tror att var attityd dar vi frAn borjan
lyssnade pa foraldrarna och valkomnade
deras fragor gjorde att de snabbt insag att
det kommer att bli bra. Vart fokus var ju
fortsatt pa elevernas utbildning och en skola
for alla med en familjar stamning. D& blev
Overgangen ganska naturlig.

Pa fragan om vad som Overraskat Niclas
mest i jobbet som rektor skrattar han och
svarar snabbt.

- Skolmaten. Jag kunde inte tanka mig att
skolmaten skulle vara en sa laddad fraga.
Nar vi tog over skolan var det en brannhet
fraga om vi skulle borja servera flask. Nar
Goteborgs-Posten var har och gjorde en
artikel var det nagra elever som sa att allt
var sig likt, férutom att maten blivit samre. Vi
kanske far jobba pa det, sager Niclas.

En annan fraga som Niclas fatt tai ar hur
skolan firar olika hogtider.

- Eftersom eleverna har lever i manga olika
traditioner har vi skapat en hogtidsgrupp
med atta kloka personer fran olika kulturer
och religioner. De far resonera sig fram

till hur vi gor pa lucia, ramadan, pask och
skolavslutningar, berattar Niclas.

Innan samtalet avslutas vill Niclas ge ett
exempel pa skolans mal att 6ppna upp

varlden for ungdomar. Under hosten bjod
man in en foérelasare med judisk bakgrund
vars foraldrar suttit i koncentrationslager.

- Det var en valdigt stark och gripande
forelasning som landade fantastiskt
bra hos bade eleverna och lararna,
avslutar Niclas.

Det har varit ett valdigt tryggt ar for bade
elever och larare. Riddningsmissionens
ledarskap ar 6dmjukt och inlyssnande.
Det skapar en trygghet som har spridit sig
till familjerna. Det i sin tur har gjort att vi
kunnat fortsatta jobba med undervisningen
och elevernas basta i fokus.

- Elise, larare

Det har varit ett fantastiskt ar. Var vision
med communityarbetet ar ju att 6ppna
upp vérlden for eleverna och det har vi
verkligen gjort. Vi har testat idrotter, vi har
varit och sett ishockey med Frélunda och
sett operan Wicked pa Operan.
Och nu startar Communityorkestern!

- Linnea, communityansvarig

Overgangen till Riddningsmissionen

som huvudman har kants trygg och
smidig. Det kdnns redan nu som om
Raddningsmissionen alltid har drivit skolan.

- Elza, lararassistent
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Diakonal opinionsbildning

Ett viktigt kunskapsstod

FN:s barnrattskommitté har under 2023 rekommenderat
att Sverige ska starka kommunernas férmaga
att ge information och stod till barn
med foraldrar i fangelse. Solrosen
har som en del i ett tredrigt
arvsfondsprojekt, som bland
annat syftat till att starka
kommuner i att ge stod
till malgruppen, tagit
fram ett kunskapsstod
S Radanmosm saionent for yrkesverksamma
som moter barn med
en frihetsberévad
familjemedlem. Detta
material presenterades pa
tva stora kunskapsfrukostar
dar socialtjanst,
polisen, skolan, politiker,
Socialstyrelsen med flera deltog.
Det kanns stort och viktigt att vara
en rostbarare i fragor som dessa.

Skola i fokus

Under aret har vi ndmnts i media flera gangeri
samband med skolstart av Communityskolan
Gardsten. Rapporterna som klingat negativt fran den
tidigare verksamheten bérjade vanda till att beratta om
en skola med goda resultat och exeptionell larmiljo.

Kultur ar till for alla

Frihamnsdagarna ar en demokratisk motesplats i

Goteborg, och dar deltog Raddningsmissionen pa flera
olika seminarier och panelsamtal. Bland annat genomférde
Malin Wallin och Asa-Hanna Nordenmark, handledare pa
Kulturlabbet, en forelasning dar de beskrev hur Kulturlabbet
arbetar med konst och hur vi bereder plats for konstnarer
som inte sjalva kan ta sin plats. Under dessa dagar spelade
aven Kulturlabbets Poporkester och framférde latar

fran sin egen skiva Den dagliga verksamheten.

Tillsammans mot exploatering

Vi arbetar inom omradet exploatering i arbetslivet i
projektet Tillsammans mot Exploatering, finansierat
av Vastra Gotalandsregionen. Projektet syftar till att
utveckla metoder for stod at individer, bygga natverk
mellan idéburna aktorer for att upptéacka individer i
utsatthet och lyfta fragan i den allmanna debatten.
Under 2023 sléappte vi en rapport med tillhérande
debattartikel som i stora drag sager att exploatering
inte ar de idéburnas och fackféreningarnas ensamma
ansvar utan att samhallet bor satta ner foten genom
andra kraftfulla insatser, samt att de som utsatts for
exploatering behdéver fa upprattelse som brottsoffer.

ganger har

Raddningsmissionen

namnts i olika

medier under 2023

Debatt som ger resultat

Under vintern skrev Emma Simonsson Vento,
omradeschef social, och Patrick Hansén,
verksamhetschef inom hemldshet, en debattartikel
om personer med NPF-diagnoser som lever i
hemloshet. Artikeln gav ett bra gensvar och ledde till
ett mote med berérda tjansteman och politiker. Vi &ar
glada for att vara fragor tas pa allvar och ska nu jobba
vidare for att forandring ska ske sa som vi 6nskar.

Rostbarare

Var kvinnoverksamhet Agora har aktivt arbetat
opinionsbildande for att lyfta situationen for

kvinnor i utsatthet. Bland annat genom samtal pa
Almedalsveckan, férelasningar och utbildning av
Kvinnojourer i vast kring amnet manniskohandel.
Medarbetare inom Agora har aven varit med i
referensgruppen kring regeringens arbete for ett exit-

program som vantas ha en stor inverkan pa hur arbete

med offer for manniskohandel i Sverige skall utforas.

LAS Mg,
N
G

Raddningsmissionen i medierna 2023

SVE NYHETER

Reportage om MatRitt sverigesikadio

pa SVT Nyheter Vist

“Det &r ett hart slag for alla
manniskor idag att priserna stiger,
men framst for manniskor

som redan har det tufft.”

Ida-Lina Frisell Aasland,
omradeschef Socialt
Foretagande

Rus;ﬁng efter donerad mat i
Rannebergen: “"Den héar affaren
har raddat folk”

Peter Stenberg, i

HALSA
© Nya projektet i Goteborg: Sa ska
manniskor hjalpas ur sitt beroende

Reportage i P4 om
Raddningsmissionens
Debattartikel i Goteborgs- nya Friskvardscenter

Posten om exploatermg ”For att bryta gamla och daliga

monster behdvs nya, friska
gemenskaper. Precis som det har
sammanhanget.”

Nicklas Zedén,

“For arbetare som exploateras i Sverige &r
det svart att fa ratt mot sin arbetsgivare,
utan facket i ryggen. For arbetsgivaren

ar det nastan riskfritt att

Gor det ldttare for exploaterad

arbetskraft att fa upprittelse exploatera” volontir pa
pu Daniel Aman, projektledare Réddningsmissionens
s inom exploatering Friskvardscenter

Réddningsmissionen.

Gitehorgs-Posten
Hemlosa med npf-problematik
har ocksda rditt till tak 6ver huvudet

sverigesadio Inslag i P4 Géteborg om att
Raddningsmissionen tar 6ver
f.d Romosseskolan

Debatt » Nu néir vintern 3r hir ser manga av oss fram emot tureri skidsparet eller pa
skridskor, rustad 3 hoklad i ryggsiicken. For
andra i ] Det finns 5 steborg
och for dem innebsr inande tak dver huvudet
blirakut, skriver P: h Ed Vento.

“Det kanns lite omtulmande men
ar i grunden valdigt, valdigt roligt.
Mo6tena med larare och
foraldrar har varit valdigt
positiva.”

e e
© Raddningsmissionen tar dver gamla
RS kolan: "Omtu fe" . .
—— Emil Mattsson, direktor
Réddningsmissionen

Debattartikel i
Goteborgs-Posten

"Var erfarenhet &r att det aldrig ar
ett aktivt val att leva i hemléshet
och missbruk, det ar oftast en
konsekvens av svarigheter i livet,
och de manniskor vi méter i vara
verksamheter arbetar stenhart fér
att fa ett bra liv, och att
uppfora sig.”

Verksamhetscheferna Patrick
Hansén och Arash Mansouri i
bopol-podden om hemléshetsfragan

”De senaste aren har vi hjélpt familjer som
flytt kriget i Ukraina. Vi behover fler som ar
med och hjalper till. Jag tror att viljan finns hos
Lo fastighetségare att ta ansvar,
#208: Patti Hansén och Arash men alla har inte kunskap om

Mansourl: Sverige har inte hur sociala kontrakt fungerar.”
prioriterat hemléshetsfrédgan

BB O s 55 Arash Mansouri,
S— verksamhetschef Hjarterum

Emma Simonsson Vento,
Omradeschef social
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Lyckat projekt far
nationell spridning

Vart arvsfondsprojekt Syskonstédet har gatt i mal
efter tre ar. Syskonstodet ar ett informations- och
stédmaterial for familjehemmens biologiska barn.

For nagra ar sedan hade vi ett par familjer som varnya i

sina uppdrag och barnen i familjehemmen tyckte att det
var utmanande. | samtal med dessa barn, eller tonaringar réttare
sagt, insag vi att de brottades med liknande fragor och kénslor.
Da funderade vi pa om vi inte skulle lata ungdomarna fran de olika
familjerna tréffas. Vi bjod in dom till en traff, men vi visste inte riktigt
hur samtalen skulle landa och vad det skulle bli av det. Men det blev
ett sa fint och givande méte. Det visade sig att de hade valdigt stort
utbyte av varandra. De bytte tankar och kanslor och upplevelser. Dar

. . PN ’ : och da var det nagon som sa: detta dr sa bra, varfér far inte alla det
Under tre ar har vi, med hjalp avreferensgrupper SN \ { hér? D& vécktes en tanke hos oss att vi kanske ska géra ndgonting
medd barz, unga och profe'lssl\i:nella,lskapa:jett ; # i gL som fler kan ta del av. S3 startade projektet som nu dr Syskonstédet.
gediget kunskapsmaterial. Materialet vander ¢ /
sig i forsta hand till de biologiska barnen men ar { : ‘ ‘ ‘j
ocksa riktat till socialtjanst och andra som méter ) ; “; )
familjehem samt familjehemsfoéraldrarna. ; ) )
Allt material ar samlat pa syskonstodet.se t ;I' 2 SR — Jag ar oerhért
) stolt 6ver att

och ar gratis och tillgangligt for de som vill. o e e e e e e e e

Raddningsmissionen,
som ar en ganska liten
familjehemsaktor, har
lyckats att ta fram ett
sa gediget, snyggt och

Den forskning som finns visar tydligt
att de biologiska barnen paverkas
mycket i ett familjehem, men ingen har
jobbat med det pa ett genomarbetat
satt. Tidigare har det till exempel bara
varit foraldrarna som fatt handledning.
Men med Syskonstddet blir det enklare
att gora barnen mer inkluderade och
motiverade i ett familjehem, vilket i

sin tur kommer att skapa stabilare och
tryggare familjehem.

Under aret har vi arbetat med att sprida
materialet och kunskapen om det och

det har blivit val mottaget och det
marks att det ar ett efterlangtat stod

i familjehemsarbetet. Vi har forelast

pa konferenser, besokt socialkontor,
skickat information till alla socialkontor
i landet samt hallit ett webinarium.

En valdigt rolig forfragan kom fran
Socialstyrelsen som undrade om de
fick anvanda delar av vart material

i "Ett hem att véxa i” som &ren
grundutbildning for alla nya familjehem
i Sverige. Det sa vi med gladje ja till!

Nu slutar projektet men vi hoppas att
Syskonstodet ska fa leva lange och bli

ptevarasysko”

1 famijene™

val anvant for att ge kunskap och stod

till de barn som ar viktiga personer for att

placerade barn ska fa landa in i en famil].

| slutet pa mars lanserades Syskonstodet

under en festlig och valbesokt
releasefrukost pa Gothia Towers.

Drygt 80 personer som jobbarinom
socialtjanst och familjehemsvard kom
och fick héra Annika Leckstrém, som
varit projektledare for Syskonstodet,
presentera materialet och tacka de olika
referensgrupperna. Det bjods ocksa pa
god frukost, livemusik och allsang.

anvandbart material som
sa manga i Sverige redan
kanner till och anvander.
Vi har fatt géra skillnad
fér familjehemsvarden i
Sverige. Det ér stort!
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Arets tacksamhetsrapport

Insamling och kommunikation

° o o Stad till personer i hemléshet
Hit gar vara P
o Frukost:eil:e,Jou(;boendel;ﬁztukzrkar;; o
jalp med varma klader, dusch 2
Insamlade medel och hygien, samtalsstéd och ¢
myndighetskontakter, utflykter, o
aktiviteter och evenemang. 2
Kvinnori utsatta “
livssituationer %

Trygga motesplatser,

samtalsstod, hjalp
med klader och
hygienartiklar.

Stod till omradesarbete
och fritidsaktiviteter

Laxhjalp, personalforstarkning,
trygghetsskapande atgarder och
meningsfulla fritidsaktiviteter.

Stad till

Stéd till barn och unga med en
frihetsberévad anhérig

Samtalsstdd till bade barn och vuxna,
skapande verksamhet, sommarlager,
temakvallar och utflykter.

Friskvard

Fokus pa traning och hélsa i en trygg
och god gemenskap for personer i
social utsatthet.

personer utanfor
trygghetssystemen

Stod och hjalp i kontakter
med skola, myndigheter och
sjukvard, akut hjalp med
klader, mat och hygien.

Kultur- och
musikverksamhet

Svangdorren, en trygg och kreativ
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motesplats for barn, unga och vuxna.

Musik som
gor skillnad

Artisten Jennifer Gotvall gav
tillsammans med David Levinsson,
Simon Ljungman och Magnus
Boqvist, ut en varm och tankvard
jullat de skrivi dar samtliga
intakter donerades till oss pa
Raddningsmissionen. Initiativet
uppmarksammades aven i P4
Goteborg dar laten spelades live
och var direktor Emil berattade
om vart arbete.

Tack for ett fantastiskt fint
och kreativt initiativ!

Stort engagemang bland manadsgivare

”| slutet av 2023 nadde vi upp till 4 002 personer

som varje manad skanker en gava, vilket ar helt
fantastiskt. Tack vare alla personer som kontinuerligt
ger farvi en stadig ekonomisk grund for att hjilpa
manniskor i utsatthet i Géteborg. Tillsammans
kommer alla dessa personer att bidra med 6ver 7
miljoner kronor under 2024, det ser vi fram emot!

- Sarah Blomén, insamlingsansvarig for privatgivare

Foretagsvanner har
bidragit under 2023

Framtidspartner - ny hégstaniva
bland vara foretagsvanner

Under 2023 har viljan att engagera sig som foretag

ur ett CSR-perspektiv varit pataglig och utgjort

en gynnsam effekt for vara verksamheter. Det ar
gladjande att se vara foretagsvanner visa ett stort
intresse for RAddningsmissionens arbete dven pa ett
strategiskt plan. Engagemanget har vuxit sa stort att
vi valt att implementera en ny hégstaniva bland vara
foretagsvanner. Pa denna niva tillkom under 2023
Wallenstam, Elof Hansson, Greencarrier och Liseberg.

Privatpersoner gav minst
en gava under 2023

Rekordbelopp fran
stiftelser beviljat

Under 2023 skickade stiftelseavdelningen
930 ansokningar och fick totalt 93
inbetalningar fran stiftelser. Detta &r en
okning fran 81 stiftelseinbetalningar fran
2022, vilket kanns fantastiskt. Det totala
beviljade beloppet fran stiftelser &r darmed
hégre an nagonsin och vi ser att det bland
annat beror pa fler nya stiftelsegavor,
héjningar fran befintliga stiftelser och att
fler stiftelser valjer att ge flera ari rad.

Okad snittgava under

Giving Tuesday B
® -

Enligt tradition

uppmarksammade vi MER j
.. N
Giving Tuesday och @ ENMiLjon @
Frukostrorelsen for sjatte aret ' Ac
i rad. Kampanjen, som ar en FORE
.. . . RT ENGAG,
motrorelse till Black Friday, . FRUkosTg @RELSEEA:; e ;

uppmuntrar till givande
istallet for konsumtion och i
ar engagerade sig hela

12 631 personer. Detta visar pa en
fantastisk drivkraft bland vara givare att vilja bidra till en
battre livssituation for méanniskor i utsatthet. Givmildheten
visade sig ocksa i form av att snittgavan 6kade fran 81
kronor 2022 till 110 kronor 2023. Fantastiskt resultat!

Manadsgivare
tillkom under 2023

Harifran kommer varainsamlade medel

Allmanheten, férsamlingar,
arv och testamenten

Foretag

Stiftelser och fonder



Medarbetare, huvudman
och volontarer

Nadia Hansson

Cia Hesselgren

Under aret har vi fatt fira tva fantastiska medarbetare som
jobbat pa Raddningsmissionen i hela 20 ar!

Cia Hansson bérjade jobba som behandlingsassistent pa ett
av vara boenden och ar idag Volontaransvarig. Nadia Hansson,
som till storsta del jobbat pa ekonomiavdelningen, har dven
jobbat en svang pa Matratt och vart tidigare boende Vasabo.

Vi ar sa glada att ni valjer och bidrar till Ré&ddningsmissionen,
tack for alla ar ni varit hos oss hittills! Vi hoppas pa och ser
fram emot annu fler tillsammans med er!

2023 hade Riddningsmissionen

34 268 266

medarbetare

huvudmin volontarer

Att vi ser alla som jamnbérdiga manniskor,
med allt vad det innebar. Oavsett om man ar
besdékare, klient, personal eller chef. Vi har olika
roller och ansvar i situationerna dar vi méts,
men inte olika varde.”

"Att vi jobbar prestigel6st, tillsammans. Att vi hjalps

at nar det behdvs. Och att det finns utrymme att
dela personliga tankar, problem och gladjeagmnen.”

Under aret har vi genomfort pulsmatningar hos var
personal med framsta syfte att ge ytterligare ett stod for
chefer att félja medarbetares arbetsmiljé. Sex méatningar
har skickats ut per ar for att skapa samtalsunderlag infor
personalméten. Snittet for svarsfrekvensen under 2023
var 72%. En pulsmatning visade att:

peeteeeee

Raddningsmissionens anser att
arbetet de gor kinns meningsfullt

[ 1d
Nya huvudman
P4 arsstimman 2023 vilkomnade vi en ny huvudman:
Betelférsamlingen Brinné Asperd

Vi &r sa glada att se att fler férsamlingar i
Goteborg vill jobba fér en varmare stad!

@ Méten i ogonhojd

Medarbetare om vad vara vardeord betyter for dem

Raddningsmissionen har for narvarande 34 kristna
forsamlingar i Géteborg med omnejd som sina huvudman.
Malet ar att genom gemensamma varderingar och starkt
samverkan, fér och tillsammans med lokala férsamlingar,
vara en organisation som verkar for att det diakonala
arbetet i Goteborgsomradet vaxer. Vi ser garna fler aktiva
huvudman som delar vara varderingar!

Vi gér inte skillnad pa vi och dom, vi méter
maénniskor med 6dmjukhet och kunskap om

alla livets upp- och nedgangar. Vi ér inte radda

for att ga ndra och prata med méanniskan

bakom en missbrukare eller en fiangelsekund.”

?Vi forsoker att alltid méta manniskor
precis dar de ar, med vetskapen om att
alla kan hamna dar.”

Mot Maria Pasko - koordinator pa Hjarterum

- Det roligaste med jobbet ar att det
hander saker hela tiden, sager Maria
om Hjarterum, Raddningsmissionens
verksamhet som arbetar for

att motverka den strukturella
hemldsheten. Den ena dagen arinte
den andra lik. Sedan gillar jag alla
m&ten med olika ménniskor och att fa
l6sa problem och utmaningar.

Det marks tydligt att Maria ar
l6sningsorienterad. Nar hon svarar pa
frdgor om vad hon gillar med sitt jobb
pratar hon mycket om utmaningar,
att inte ge upp och att forsoka hitta
l6sningar pa allting.

- Jag sager aldrig att jag inte vet nar
jag far fragor som jag inte har koll pa.
Jag tanker att jag kan lara mig och
forsoker alltid géra mitt basta for att
kunna hjalpa till. Jag ger mig inte i
forsta taget.

Marias engagemang gar inte att
ta miste pa och hon berattar att
det ibland ar svart att sldppa de
manniskodden hon méter.

- Ibland lamnar jag ut mitt privata
mobilnummer. | fall det krisar sig och
nagon behdver akut hjélp och inte far
tag i ndgon annan. Arash, min chef, ar
inte s& glad for det, men han ringer pa
det numret sjalv ocksa, skrattar Maria.

Maria ar ursprungligen fran Belarus
och har stor nytta av att kunna prata
ryska i sitt jobb, eftersom Hjarterum
hjalper manga flyktingar fran Ukraina
att hitta nya hem i Géteborg.

Maria bérjade med att jobba

natter pa Raddningsmissionens
transitboende i Hovas. Sedan flyttade
hon med nar anvisningsboendet

i Lillekarr startade, och nu ar hon
koordinator pa Hjarterum.

- Mitt jobb handlar om att matcha
familjer som sdker bostad med
hyresvéardar och hjalpa till med bade
det praktiska och administrativa som
har med inflyttningen att gora. Det
ar en utmaning, men samtidigt roligt
och meningsfullt att vi se tydliga
resultat av det vi gor.

Maria kom till Sverige fran Belarus
som 15-aring. Hon har tidigare
jobbat som underskéterska och
aven pluggat kommunikation pa
universitetet i Halmstad.

- Dessutom har jag nagra podng som
grundskolelarare. Ja, jag ar otalig

av mig, skrattar Maria. Det blev lite
trakigt och gick langsamt, sa jag
sOkte mig vidare.

Maria berattar att hon trodde

att hennes liv i Sverige skulle se
annorlunda ut, men ar ocksa noga
med att papeka att hon ar tacksam
over hur det blev.

- Jag har alltid forsokt ta tillvara de
mojligheter jag fatt i mitt liv och sokt
mig till sammanhang dar jag trivts.
Om man vagar och ar 6ppen tror
jag att saker kommer att handa som
vagleder dig ratt.

Det ar svart for Maria att valja en
specifik héjdpunkt under 2023, men
anvisningsboendet i Lillekarr ligger
henne varmt om hjartat.

- Det blev verkligen ett fint boende
dar och det ar s harligt att se hur
bra familjerna trivts dar. Sedan har
fyra bebisar fotts av mammor pa
vara boenden och det ar ju ocksa
fantastiskt att ha fatt varit med om
det.

Nar det géller framtiden vill
Maria garna jobba kvar pa
Raddningsmissionen.

-Jag vill garna vara med och utveckla
verksamheten, jag har idéer om hur

vi kan gora det. Och jag vill ha nya
utmaningar och lara mig nya saker!




- Vi moter manniskor som befinner sig
i tillfrisknande, som har kdampat hart
for att ta sig ur olika typer av missbruk
och svara livssituationer. Som ett

steg vidare ar det viktigt att befinna
sig i friska och sunda gemenskaper,
berattar Kristofer Engstedt,
samordnare for Raddningsmissionens
Friskvardscenter.

Gymmet ar fyllt av jud och manniskor.
Nagon promenerar pa l6pbandet, och
nagon annan far tips pa évningar som
ar skonsamma for knéna. | ett horn
star en grupp och pratar. Om livet.
Bade om det som varit tufft, men
ocksa om det som varit bra. Kristofer
gar runt och halsar pa alla han moter.

"Tjenare kompis, vad roligt att se dig
har!” Manga high fives delas ut. Det

ar mandagkvall och manniskor i alla
méjliga aldrar och livssituationer har
samlats for att trana tillsammans. Har
far deltagarna bland annat mojlighet
till lopning, cirkeltraning eller ett pass i

gymmet. Om man bara vill komma for
att prata gar det ocksa bra.

- Vivill att det har ska vara en plats
med laga trosklar och hogt i tak,
genom en kultur byggd pd manniskor
som valkomnar och engagerar sig for
varandra, berattar Kristofer.
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Friskvardscentret ar en ny satsning
inom Raddningsmissionen som
genomfdrde sina forsta pilot-tillfallen
i mars 2023. Manga manniskor kom
for att vara med och det marktes
shabbt att centret fyllde ett behov
av gemenskap och samhorighet.
Sponsorer slot upp for att stotta

projektet och volontarer rekryterades.

En gemenskap som bygger fysiskt
och psykiskt valmaende

Visionen for Friskvardscentret ar
traning som bygger gemenskap och
bidrar positivt till bade fysiskt och
psykiskt maende.

- Vivet hur otroligt viktigt det ar med
friska miljoer nar man aktivt jobbar
for att ta sig ur missbruk. Deltagarna
far mojlighet till fysisk aktivitet och
rorelse och kan samtidigt bygga
sunda relationer med personer som
kan stotta dem i deras tillfrisknande.

Att bli eller halla sig frisk handlar minst lika mycket om det
psykiska som det fysiska maendet. S& egentligen ar det inte
traningen i sig som ar i fokus, det ar gemenskapen och det
faktum att alla ar valkomna som &r det viktiga. Den fysiska
aktiviteten ar en stor bonus i det hela, menar Kristofer.

Kristofer berattar att manga kommer for att bara kolla in vad
som hander och hanga lite. Kanske ta en kaffe. Men efter en
eller tva ganger brukar de vara med och trana.

- Manga ar reserverade nar de kommer, sa det ar viktigt att
ta det i deras takt. Men eftersom vi har traningsklader och
handdukar att [ana ut, sa finns det till slut inget hinder for
dem att haka pa. Och hittills har vi inte tappat nagon som har
kommit hit, berattar Kristofer stolt.

Det finns en karna pa ca 25 personer som kommer till
Friskvardscentret varje vecka. Under aret har verksamheten
haft cirka 100 unika besdkare.

- Under aret har vi natt manga olika malgrupper, men jag
hoppas att vi blir annu fler i framtiden. Det ar ju tyvarr manga
manniskor som lever i ensamhet och isolering och vi ser att
detta &r ett satt att ta sig ur en sadan situation.

Volontirerna bar verksamheten

Cia Hesselgren ar volontaransvarig pa Raddningsmissionen
och hon ar mycket glad och tacksam dver Friskvardscentret
och vad det far betyda fér bade géster och volontérer.

- Det har ar en urtypisk Raddningsmissionsverksamhet, menar
Cia. En 0ppen motesplats dar alla ar valkomna. En sund
gemenskap dar man tranar i sitt eget tempo och dar det finns
traningsklader, handduk och tval. Och traningskompisar!

P& Friskvardscentret finns 7-8 volontéarer med varje gang. De
fungerar som vardar, men nagra av dem ar ocksa instruktorer
pa gymmet. Gemenskapen och relationerna betyder mycket
for volontargruppen, menar Cia.

- Volontérerna &r ett unikt team i olika aldrar med olika
bakgrund, berattar hon. Vi ar som en liten familj. Nar vi ar
trygga skapar vi trygghet for besdkarna. Den har verksamheten
hade inte varit ndgonting utan volontéarerna, avslutar Cia.

Deltagare Raddningsmissionens
Friskvardscenter



“Jag hade nog hamnat pa gatan om inte
Hjarterum hade hjalpt mig med en bostad,
jag ar sa glad att jag fatt den har chansen”

illsammans ar vi
Raddningsmissionen

For oss raknas varje mote med varje manniska. Vart arbete bars upp av stunder av
gladje och hopp. Sma framsteg ligger till grund for de stora kliven framat.
Vi kommer aldrig sluta kampa for att gora var vision till verkliget:

- Hyresgast via Hjarterum

”For forsta gangen pa manga ar har
jag varit nykter flera manader, det
hade jag inte klarat utan er hjailp.”

- Gést pa frukostcafé Vasa

Ett vardigt liv for alla!

’, L1d [ ] [ ] e
“Jag gillar dig. Du har snalla Nar vi sitter ner och pratar ar

”ettjo'bba p& MatRatt har férandrat mig som ”:lag kéinmir trost néir!'-ag.kommenr Bgon och ett snllt leende. dgtﬂsom om inte féingelset fanns. :
i, grem n S st g A Soppniesm Dot e S Vi som gamia goa vinner som
och vara snall mot var planet. Jag kdnner mig uppticka lite om Jesus.” - Deltagare pa Samhallsstod mots for en fika ute pa stan, ni

(] oo ° L 1)
gladare och sover gott om natten.” ser oss som vanliga manniskor.

- Deltagare soppmaéssan

-Johan, volontér pa MatRétt - Intagen pa héaktet
9 e qm . A “Alla hos er var sa fantastiska "Det kanns tryggt pa
Hur mycket svart vi an moteri livet under tiden vi bodde dir och har boendet, har kanner jag
sa finns det alltid hopp, och den gjort ett fint avtryck hos oss” mig aldrig ensam.”

instillningen gor mig stolt 6ver att arbeta - Féralder som bott pa HVB-hemmet Villa Wingé

pa Raddningsmissionen.”

- Boende pa Boende Vasa

- Medarbetare pa Agora

Vi har varit familjehem i manga ar, for olika
uppdragsgivare, men de senaste aren med
Raddningsmissionen har varit de basta. Bara
att var konsulent ringer och fragar hur vi mar,
utan att ha nagot annat arende, det ar nagot

vi inte har varit med om tidigare.”

”Det finaste som finns ar nar
eleverna kommer in i mitt rum och
bara vill sitta ner en stund och
smaprata om livet”

igf / ;

- Linda, kurator och Communityansvarig *Jag alskar Solrosen,
Communityskolan Tynnered ore tee . e
familjelagret har ar det
biasta pa hela aret!”

- Familjehemsféralder

- Pojke 9 ar

Vi vill tacka er alla for
ert stod och att ni har
fortroende for oss! Antligen
ser framtiden ljus ut!”

Attt komma till er pa
MatRatt ar som att komma
hem till en stor familj, man
Dot e vill inte ga harifran”

- Deltagare pa Ability
- Arbetstranare pa MatRatt
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En barnrattsorganisation

Raddningsmissionen ar en barnrattsorganisation och for oss innebéar det att

barns rattigheter ska genomsyra allt vi gér. 2023 har varit ett handelserikt ar dar
barnrattsfragor fatt ta extra plats i flera sammanhang inom organisationen, allt fran
medarbetardagar, till personalledarsamlingar och workshops med personalgrupper.
Fler barn an nagonsin finns inom Raddningsmissionens verksamheter, vilket innebar att
arbetet med barnrattsfragor aldrig varit viktigare.

For att skapa hallbarhet i Raddningsmissionens barnrattsarbete finns Styrgrupp barn, en tvargrupp med representanter
fran organisationens olika omraden. Styrgruppen holl sitt forsta mote 2015 och har sedan dess bland annat arbetat
fram Raddningsmissionens atta barnrattsprinciper samt utvecklat kunskapsmaterial till dessa. Under 2023 har
Styrgrupp barn utékats med sju nya representanter, vilket innebar att gruppen nu har en bredd av representation.
Tvargruppen har under aret samlats vid sju tillfallen, dar storsta fokus legat pa att fardigstalla och implementera
organisationens barntrygghetspolicy. Policyn beskriver Raddningsmissionens férebyggande arbete for att minimera
riskerna att barn kommer till skada inom vara verksamheter och den redogor for hur vi ska agera for att skydda barn
som har eller misstanks ha kommit till skada. Policyn fastslar dessutom att RAddningsmissionen ar en serids aktor nar
det galler att tillgodose barns ratt till trygghet och skydd.

Policyn antogs av styrelsen i maj manad och implementeringsarbetet har pagatt under hela 2023. Under hosten har
Styrgrupp barn formulerat policyn i ett kortfattat och lattlast format, med syfte att tillgangliggora policyns essens for
de barn vi méter. Texten har tryckts pa en skylt och ska hangas upp i Raddningsmissionens verksamheter dar vi méter
barn. Styrgrupp barn ser fram emot fortsatt arbete med detta under 2024!

”Det har funnits interna riktlinjer och
rutiner lange. Det kdnns bra att den
nya policyn forstarker, samlar och
uppdaterar tidigare arbetssatt.”

Till di =
som
- lda Jansson, socialarbetare som arbetar med g ar barn:

barnrattsfragor inom Raddningsmissionen 1

l?u ar viktig och har har dy
ratt att kinna dig trygg.

2 Om du inte kanner felfe]
tr_ng, ellerom nagon gér
digilla, berétta f5r €n vuxen

3 Vi lyssnar pa di
i g och hj3|
dig om dy behéver detJ. =

Tilldig som 3 vuxen:

Du har ansvar for detta)

Raddningsmissionen

Raddningsmissionens
Barnrattsprinciper

ATTSPRy
WRAT Ne,
%P‘“ /'°1

MOTEN |
OGONHOJD

Vi moter barn med
respekt och med
narvaro i motet.

ATTSPRy
NRAT NO/
P Ps

MILJO

Miljoer i vara verksamheter
ska vara tillgangliga, sékra
och inbjudande for barn i
alla aldrar.

P““RKTTSPR/NCIp
)

UTVECKLING

Vi ska verka for att skapa
mojligheter for barn att
utvecklas och starkas.

P@V\RATTSPRINC/,Q

2

DELAKTIGHET

Barn ska fa vara delaktiga
i beslut som rér dem, den

verksamhet, den miljo och
de aktiviteter de ror sig i.
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INFORMATION

Information som berér barn
ska vara anpassat till barnets
alder och ges pa ett satt sa
att barnet kan forsta.
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MEDARBETARE

Medarbetare som moter barn i vara
verksamheter ska ha utbildning
och kompetens som gor att de

kan ha forstaelse for barnets

behov och situation.
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VILYSSNAR

Vi skapar forutsattningar for att
barn i alla aldrar ska ha méjlighet
att i olika former uttrycka sig.
Vi ar beredda att lyssna och ta
barnen pa allvar.
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KONTINUITET

Verksamhet som riktar sig mot
barn ska strava efter att vara
organiserad for att tillforsakra
barnet kontinuitet.




Raddningsmissionen

Las mer om oss pa www.raddningsmissionen.se




