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Verksamheten Goteborgs Raddningsmission ar en

ideell férening pa kristen grund. 33 férsamlingar

i Goteborgsomradet ar dess huvudman.
Raddningsmissionens uppdrag ar enligt stadgarna

att utifran en kristen vardegrund, med Jesus Kristus
som forebild och kraftkalla, genom samverkan med
forsamlingar, samfund och andra sociala organisationer,
skapa intresse och forutsattningar for ett 6kat socialt
diakonalt engagemang. Organisationen skall agna
uppmarksamhet at och motverka forhallanden i samhallet
vilka leder tilloch forvarrar mansklig utsatthet.

RADDNINGSMISSIONEN SKA VERKA FOR SITT UPPDRAG
GENOM:

+ diakonal mobilisering
+ diakonal handling
- diakonal opinionsbildning

Raddningsmissionen ar medlem i Famna
(Riksorganisationen fér idéburen valfard),
arbetsgivarforeningen Fremia och GIVA Sverige.
Raddningsmissionen ar granskad och godkand av

Svensk Insamlingskontroll att inneha 90-konto.
Raddningsmissionen ar ocksa en av huvudmannen

for Ljungskile folkhogskola, medlem i Féreningen for
radgivning i asyl-och flyktingfragor i Vastsverige, medlem i
Goteborgs foreningscenter samt medlem i organisationen
Children of Prisoners Europe (COPE). R&ddningsmissionen
ar ensam agare av RM Bildning AB, ett bolag som driver
grundskoleverksamheten. RM Bildning AB &r medlem i
Idéburna skolors riksforbund.

Goteborgs Raddningsmission har under aret bestatt
av tva juridiska enheter: den ideella féreningen
Raddningsmissionen samt det helédgda bolaget

RM Bildning AB. Grundskoleverksamheten som
Raddningsmissionen driver ligger i RM Bildning

AB, 6vrig verksamhet i den ideella foreningen. Det
har ratt personunion mellan de bada styrelserna
forutom att Sabine Séndergaard har varit ledamot i
Raddningsmissionens styrelse men inte i RM Bildning
AB:s styrelse. Raddningsmissionen idag har fyra
verksamhetsomraden: Social, Omsorg, Socialt féretagande
samt Bildning.

Verksamheter:

« Frukostcafé Vasa (métesplats for personer i social
utsatthet)

+ Solrosen (stéd till barn med frihetsberévade foraldrar)
- Gatukyrka (bland annat veckovisa soppmassor)

- Socialt center Betlehemskyrkan (riktar sig framst till
personer utanfor valfardssystemet)

+ NAV-pastorer (anstalter och hékten)
« Agora (kvinnor i utsatthet)

+ Gula villan i Bjérlanda (boende fér ungdomarioch i
samband med asylprocess). Samverkan med féreningen
Agape.

- 35:an (6vernattningsboende fér hemlésa)

- Station Nord (harbarge for utsatta EU-medborgare)

* Ruth (skyddat boende fér kvinnor i prostitution/
manniskohandel och fér kvinnor och barn utsatta for vald
i nara relation). Drivs i samverkan med Skyddsvarnet.

+ Caroline (boende for aldre kvinnor)

« Hjarterum (férmedling av bostéader till strukturellt
hemldsa)

- Lillekéarrs anvisningsboende (Ukrainaflyktingar)

« Communityarbetet (barn och familjer i socioekonomiskt
utsatta stadsdelar)

- Svangdorren (kulturskola i Lévgéardet)

- Framtidsspar (utbildningsverksamhet fér unga
arbetslésa)

- Hjarta Goteborg (kyrkornas satsning infér Géteborgs
stads 400-arsfirande)

Primara intéktskallor inom omradet: gavomedel, ersattning
i idéburna offentliga partnerskap (IOP), offentliga bidrag,
projektmedel.




RM OMSORG
Verksamheter:

+ Styrmansgatans gruppbostad (psykiatriboende LSS+SOL)

+ Bellmansgatans gruppbostad (psykiatriboende LSS+SOL)

+ Boende Vasa (kollektivt jourboende och
traningslagenheter for personer med ett missbruk o/el
samsjuklighet)

+ Ability (boende for personer med komplex problematik)

- Kulturlabbet (daglig verksamhet for personer med
funktionsvariationer LSS)

- Mediatorget (daglig verksamhet fér personer med
funktionsvariationer LSS)

» Familjehemsverksamhet
« Villa Wingé (HVB-boende fér barn med familjer)

Intaktskallor: offentlig ersattning for utforda tjanster.

RM SOCIALT FORETAGANDE

Verksamheter:

- MatRétt Flatas (butik som saljer matsvinn till personer
i ekonomisk fattigdom och erbjuder sysselsattning for
personer som star utanfor arbetsmarknaden)

- MatRé&tt Rannebergen (se ovan)

 Resursratt (féradlar mat och andra fornédenheter och
fordelar till R&ddningsmissionens verksamheter)

Intaktskallor: betalning fran kunder, offentlig ersattning for
arbetstraning

RM BILDNING
Verksamheter:

+ Communityskolan i Tynnered

Primar intaktskalla: offentlig ersattning for utforda tjanster
("elevpeng”)

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

2022 fyllde Raddningsmissionen 70 ar. Det firades en kvall
i oktober med middag i Saronkyrkan for inbjudna gaster
som bidragit lite extra under aren, och dérefter en 6ppen
konsert med Solid Gospel och Tomas von Bromssen i
Smyrnakyrkan for alla som ville komma. Kvallen bjod pa
minnen, framtidsdrémmar och tacksamhet, dar det ocksa
konstaterades: Synd att vi behdvs, men tur att vi finns.

RM SOCIAL

+ Omradeschef rekryterades som har det 6vergripande
ansvaret for majoriteten av verksamheterna inom RM-
Social.

Samverkan med Destination Tynnered fordjupades kring
studiestunder pa grundskolor och andra aktiviteter for
barn och familjer.

FEAD-projektet PoDrom, ett ESF-finansierat projekt for
utsatta EU-medborgare, avslutades.

.

Raddningsmissionen blev beviljad och startade ett
projekt finansierat av Vastra Goétalandsregionen kring
exploatering pa arbetsmarknaden.

Gatukyrkan har férutom soppmaéssorna pa
tisdagkvallarna i Matteuskyrkan ocksa startat
verksamheter i samverkan med Saronkyrkan.

| samband med Rysslands angrepp mot Ukraina ingick
Raddningsmissionen tillsammans med flera andra
idéburna organisationer ett stort IOP som erbjuder
boendeplatser for ukrainska flyktingar. Under aret

drev féreningen forst Sandasskolan som boende, och
darefter boende i Lillekarr. Raddningsmissionen kunde
ocksa erbjuda cirka 100 flyktingar boende hemma

hos privatpersoner genom féreningens verksamhet
Hjarterum.

Ingatt i ett idéburet offentligt partnerskap med staden
om arbete kring vald i nara relationer och méans vald mot
kvinnor och barn. Avtalet har ingatts

med fyra socialndmnder i Goteborg

och elva idéburna organisationer.

Totalt andamalskostnader for
verksamhetsomrade Social var
32,1 mkr for 2022.

RM OMSORG

« | borjan av aret hade RM Omsorg omfattande utbrott av
covid i flera av vara boenden och dagliga verksamheter.
Vi kan anda tacksamt konstatera att vi klarade oss relativt
val genom hela pandemin.

» Ra&ddningsmissionen har avslutat Stodboende for unga
utifran att efterfragan pa platser var for lag.

+ Oppnat Villa Wingé i Frélunda préstgard, ett HVB fér barn
och familjer. Fastigheten &gs och forvaltas av Poseidon,
men Raddningsmissionen sjalva
behdvde gora en viss renovering for
att kunna starta upp verksamheten.

Totalt andamalskostnader for
verksamhetsomrade Omsorg
var 67,4 mkr fér 2022.

RM SOCIALT FORETAGANDE

« | april 2022 6ppnades ytterligare en MatRatt-
butik i Rannebergen. Féreningen hyr lokalerna av
Goteborgslokaler. Redan fran allra forsta dagen var det ett
hogt tryck fran kunder. Den goda férséljningen holl i sig
resten av aret i de bada butikerna.

.

Fick projektmedel fran Postkodstiftelsen for att utveckla
Socialt foretagandes arbete vad galler att skala upp
produktion av maltider samt arbetstraning for 2022. Malet
med projektmedlen var att skala upp och producera 500
maltider om dagen. Idag tillagas 505 maltider varje dag,
sa projektet foll val ut.

Upphandling med Goteborgs stad om
arbetstraningsplatser startade dar Raddningsmissionen
ar en av elva aktorer som erbjuder arbetstraningsplatser
till personer som star langt fran arbetsmarknaden. Sedan
avtalet paborjades har féreningen i snitt haft 45 deltagare
per manad.

+ Hosten 2022 stod det nya mottagningskoket i Opalkyrkan
klart och Resursratt borjade leverera och servera
skollunch till Communityskolan Tynnered.

« | anslutning till nya MatRatt-butiken byggde
foreningen ett valutrustat produktionskok. ResursRatt
anvander nu koket for att tillaga maltider
till Ra&ddningsmissionens egna
verksamheter.

Totalt andamalskostnader for
verksamhetsomrade Socialt
foéretagande var 15,8 mkr for 2022,

RM BILDNING

- Tagit emot ytterligare tva klasser pA Communityskolan i
Tynnered. Totalt har skolan nu fyra klasser och cirka 100
elever.

+ Raddningsmissionen vann ABIS-priset, arets basta
idéburna samhallsforbattrare for Communityskolan
Tynnered.

+ | december 2022 inledde RM Bildning AB samtal
om ett eventuellt 6vertagande av
Rémosseskolan i Gardsten av
Framstegsskolan.

Totalt andamalskostnader for
verksamhetsomrade Bildning
var 12,2 mkr for 2022.

RESULTAT OCH STALLNING

Arets omsattning for hela koncernen ékade med ca 31 mkr
jamfort med 2021. Raddningsmissionen gjorde ocksa ett
positivt resultat efter skatt for koncernen pa 11,9 mkr varav
ca 6,3 mkr ar andamalsbestamda medel. Samtliga vara
fyra verksamhetsomraden har vuxit i omséattning under
2022. De 6kade intdkterna inom omrade Social beror dels
pa att foreningens insamlade medel har 6kat i form av
gavor och bidrag, dels att det inkommit testamenterade
medel i slutet av aret. Dessutom har Hjarterums arbete
med boende for ukrainska flyktingar 6kat omradets
omsattning jamfort med féregaende ar. Den totala
insamlingen minskade med 4% mellan 2021 och 2022.

For verksamhetsomrade Omsorg har omsattningen okat
jamfért med foregaende ar. Kostnaderna har samtidigt
vuxit i samma takt som omsattningen, dels pa grund

av Okade driftskostnader men aven nyetablering av
verksamheter som initialt ar i en uppbyggnadsfas.

Inom Socialt foretagande medférde 6ppnandet av
ytterligare en matbutik samt 6kad aktivitet inom resursratt
att omsattningen steg kraftigt och verksamheten bidrar
starkt till koncernens totala resultat.



Verksamhetsomradet Bildning som drivs i vart dotterbolag
RM Bildning AB har utvecklats enligt plan. Bolagets
omsattning fordubblas i takt med att vi utokar antal
elever fran forsta till andra verksamhetsaret. Det negativa
resultat som bolaget redovisar for perioden beror helt pa
att verksamheten &r i uppbyggnadsfas. Nar var skola CS
Tynnered ar fullt utbyggd med tre arskurser for hdgstadiet
berédknas bolaget ge ett positivt dverskott pa sikt.

De senaste aren har Raddningsmissionen vuxit sett till
bade omsattning och 6verskott. Detta a&r mycket positivt
av flera skal: For det forsta darfor att det skapar mojlighet
till att géra mer inom befintliga verksamheter. Vi kan
mobilisera snabbare och vara mer offensiva nar behoven
uppstar. For det andra ger 6verskotten mojlighet till
utveckling. Raddningsmissionen har som DNA att vara
proaktiva och vaga ga in i nya omraden déar det finns stora
behov. For att tredje behover vi fortsatta arbeta for att
starka var buffert sa att vi klarar eventuella nedgangar i
framtiden.

Raddningsmissionen har i slutet av aret gjort en storre
genomlysning om koncernens skattestatus. Koncernens
verksamhet bygger pa att framja Raddningsmissionens
allmannyttiga &ndamal att bedriva hjalpverksamhet.
Overskott som skapas i koncernens olika verksamheter
aterinvesteras eller anvands l6pande i féreningens
ovriga omraden. | takt med att Raddningsmissionens
olika omraden har vuxit sa har sa har det tillkommit
verksamheter som ar att betrakta som skattepliktiga.
Forutom att skatt tagits upp pa 2022 ars resultat for de
skattepliktiga verksamheterna sa har &ven reservation
gjorts for tidigare ars berdknade skattekostnader vilket
kommer atgardas under 2023.

ANDAMALSBESTAMDA MEDEL

Insamlade medel som kommer in till foreningen

blir andamalsbestamda utifran de &ndamal som
Raddningsmissionen arbetar efter och ar kommunicerade
med givaren. De medel som inte kan anvandas

under perioden tas upp i balansrakningen under

andamalsbestdamda medel for att anvéndas i efterfoljande
perioder. Alla medel anvands i den takt de kommer in

och matchas mot de verksamheter som verkar inom det
andamal som medlen ar avsedda fér. Under 2022 har
medel som inkom 2021 anvants med 11,4 mkr. Medel som
inkommit under 2022 men som &nnu ej &r anvanda och som
darmed har avsatts, uppgar till 17,7 mkr.

RISKEXPONERING

Sedan nagra ar tillbaka har Raddningsmissionen arbetat aktivt
for att ha storre kontroll 6ver organisationens riskexponering.
Raddningsmissionen har en komplex intaktsstruktur men
forenklat kan man saga att den vilar pa tre ben:

1. Verksamheter som finansieras avinsamlade medel -
verksamheter inom RM Social

Har finns exempelvis foreningens 6ppna motesplatser for
personer i social utsatthet, Solrosen och Agoras arbete. De
insamlade medlen fran privatpersoner, foretag, stiftelser och
forsamlingar utgor intaktsstommen i denna verksamhetsdel
men kompletteras av bidrag fran exempelvis Géteborgs stad
och projektmedel fran en lang rad offentliga finansiarer.
Forutom projekten som till sin natur ar kortsiktiga ar denna
verksamhetsdel relativt férutsdgbar och det sker inga stora
forandringar under ett verksamhetsar.

2. Utférande av offentliga valfardstjanster som ar
reglerade av avtal och finansieras av stat eller kommun
- verksamheter inom RM Omsorg och RM Bildning

Har finns de flesta av Raddningsmissionens boenden,
daglig verksamhet, familjehemsverksamhet, arbetstraning
och vara grundskolor. Nagra av dessa verksamheter

ar ekonomiskt sett relativt stabila, exempelvis vara
gruppbostader for personer med psykiska funktionshinder.
| dessa boenden bor brukarna ofta med livslanga
placeringar och LSSlagstiftningen gor att kommunen

inte kan bortprioritera malgruppen. Andra verksamheter i
denna del ar dock mer riskutsatta. | boendetyper med korta
placeringar kan exempelvis besparingar i kommunerna
leda till att socialtjansten utan varsel blir mer restriktiva

att placera hos externa aktorer. Valfardstjanster med
valfrihetslogik dar brukaren valjer tjansten (exempelvis
daglig verksamhet som lyder under LOV eller grundskola) &ar
ofta gynnsamma for oss eftersom god kvalitet lonar sig.

3. Verksamheter som finansieras av férséljning till
enskilda kunder.

| denna del finns MatRatt och Resursratt, verksamheter

dar huvuddelen av intdkterna kommer fran forsaljning i var
butik men kompletteras av ersattning fran det offentliga for
arbetstraning samt internférsaljning av lagad mat. Positivt
med denna verksamhetsgren ar att den varken ar beroende
av offentliga medel eller gavomedel, den har méjlighet att
utifran forsaljning sta pa egna ben.

ANVANDNING AV FINANSIELLA
INSTRUMENT

Foreningen har under 2022 latit Soderberg & Partner
forvalta 12 mkr i enlighet med en placeringspolicy utifran
GIVA Sveriges riktlinjer. Medlen kom fran forsaljningen av
Bjorlanda prastgard 2018. Portféljen var 31 december 2022
varderad till ca 13 mkr.

-y %,

PLACERINGSPOLICY

| Raddningsmissionens kapitalplaceringspolicy framgar att
organisationen har behov av ett visst kapital av foljande
skal:

« Till verksamhetens bedrivande
- Till att trygga langsiktighet i verksamheten

« Tillinvestering i nya verksamheter

For att skapa robusthet i organisationen bor det

egna kapitalet inte understiga (i) RM:s totala
verksamhetskostnader for 3 manader och (i)
verksamhetskostnaderna for de tre storsta verksamheterna
under 6 manader.

Medlen ska forvaltas pa ett etiskt forsvarbart satt i enlighet
med Raddningsmissionens grundlaggande varderingar.
Placeringar ska inte ske i verksamheter som i huvudsak har
till uppgift att tillverka eller forsalja vapen, alkohol, tobak,
pornografi samt i verksamheter som utnyttjar barnarbete.

VASENTLIGA HANDELSER EFTER
RAKENSKAPSARETS UTGANG

| december 2022 inledde RM Bildning AB samtal om ett
eventuellt vertagande av Romosseskolan i Gardsten

av Framstegsskolan. | januari 2023 gjorde bolaget

ett rérelsedvertagande nar den ideella foreningen
Framstegsskolan 6verlat Romosseskolan i Gardsten till RM
Bildning AB. Redan nagra veckor efter att bolaget skrev
avtalet startades Communityskolan i Gardsten med cirka

235 elever. Samtlig personal pa skolan fick erbjudande att
arbeta pa Communityskolan Gardsten och de flesta valde
ocksa detta. Lokalerna &gs av Goteborgs stad och hyrs ut
av lokalforvaltningen till Framstegsskolan. Tills vidare hyr
RM Bildning lokalerna i andra hand av Framstegsskolan,
men ambitionen ar att ta dver forstahandskontraktet under
varen 2023.

HUVUDMAN

Goteborgs Raddningsmission har for narvarande 33
huvudman, férsamlingar i Goteborg med omnejd.
Under arsmotet 2022 valdes en ny huvudman in:
Backadalskyrkan - Backa frikyrkoférsamling.

HALLBARHETSUPPLYSNINGAR
PERSONALFRAGOR

| &r har Raddningsmissionen rekryterat en hel del personal,
framst till foljande verksamheter:

+ Boende och Hjarterum for ukrainska flyktingar
» Ny MatRattbutik i Rannebergen
« Villa Wingo, nytt HVB-hem

» Kompletterande personal till Communityskolan
Tynnered

Raddningsmissionens chefer och ledare har under aret
fortsatt métts for personalledartraffar, fyra ganger

om aret. Fokus i ar har legat pa implementering av

vart strategiarbete, att 6ka kunskap om varandras
verksamheter och fortbildning i hur vi kan arbeta med
feedback. Samtliga ledare har &ven genomgatt tva
heldagar med ledarskapsutbildning med syfte att fa

ett gemensamt sprak och gemensamma bilder 6ver
ledarskap, kommunikation och svara samtal. Under

aret har alla medarbetare fatt utbildning i HLR och i
lagaffektivt bemotande. | juni hélls en medarbetarfrukost
med tema volontéarskap for samtliga anstéallda hos en av
foreningens huvudman, Saronkyrkan.




Foreningen bytte i januari 2022 arbetsgivarorganisation
fran Arbetsgivaralliansen till Fremia. Anledning till bytet

ar framst att Fremia ar en arbetsgivarorganisation som
driver fragor om hur man kan forbattra forutsattningar

for idéburna aktorer att vaxa pa ett tydligare satt &n vad
Arbetsgivaralliansen har som ambition att gora. Fremia och
Famna star ocksa i en process av att narma sig varandra.
Detta har aven inneburit ett byte av kollektivavtal till
Fremias avtal Halsa vard och 6vrig omsorg, knutet med
ett antal fackférbund. RM Bildning AB ar fran start knutna
till Fremia och har kollektivavtal Forskolor, Fritidshem

och fristaende skolor. Arets l6nerevision landade pa 2,5

% och genomférdes den 1 september for Kommunals
avtalsomrade och Communityskolan. Lénerevisionsdatum
for Vision, Akademikerférbundet och Vardférbundet var 1
juni.

Under aret har organisationen pabdrjat implementering

av pulsmatningar med framsta syfte att ge ytterligare

ett stod for chefer att folja medarbetares arbetsmiljo.

Sex matningar kommer att skickas ut per ar for

att skapa samtalsunderlag infor personalmaéten.
Raddningsmissionen och Communityskolans medarbetare
har tillgang till friskvardsbidrag och SOS international, ett
psykosocialt medarbetarstéd. | samband med bland annat
St Lukas erbjuder vi &ven chefsstéd och handledning.
Raddningsmissionen upplever att det oftast ar latt att
rekrytera nya medarbetare med hogt engagemang och
som delar var vision och vara varderingar.

Koncernen stravar efter att i hela organisationen valja
miljomassigt hallbara alternativ vid inkop och att prioritera
resande med lag miljobelastning. Raddningsmissionen
arbetar ocksa for att utnyttja de resurser som ges till
verksamheterna pa ett satt att det gynnar vart andamal
och de manniskor organisationen finns till for. Ett exempel
pa denna typ av cirkuldra ekonomi ar det matsvinn Socialt
foretagande varje ar tar emot fran livsmedelsindustrin som
annars skulle slangas vilket uppgick till ca 150 ton ar 2022.
Maten anvands till féljande:

- saljer i MatRatt till personer i ekonomisk fattigdom

- tillagar i ResursRétt och fordelar till vara egna
verksamheter

» skanker till andra organisationer/kyrkor som i sin tur
distribuerar vidare

Goteborgs Raddningsmission har arbetat for social

hallbarhet i snart 70 ar. Pa egen hand och i samverkan med
organisationens samverkanspartners, utvecklar vi innovativa
modeller for ett hallbart samhalle. Social Hallbarhet innebar

for Raddningsmissionen inte bara hur och varfor vi moter vara
brukare och géaster. Social hallbarhet ska ocksa aterspeglas i hur
vi organiserar verksamheten, hur vi betraktar fragor om makt,
delaktighet och insyn och hur vi aktivt motverkar diskriminering
och oréattvisor dverallt i organisationen. Raddningsmissionen
upplever att koncernens sociala hallbarhet gynnas av det
faktum att Ra&ddningsmissionen varken ar en politiskt styrd
organisation eller ett foretag med agare som forvantar sig
vinstuttag.

Raddningsmissionen har vuxit mycket sedan 2020. Ar 2023
ser ledningen ett behov av att konsolidera och forstarka
Raddningsmissionens stodfunktioner samt arbeta vidare
med varderingar och RM-andan.

Styrelsen sammantradde totalt tretton ganger under aret:

+ Sju ordinarie sammantraden inklusive ett forlangt
strategimote

+ Fem extrainsatta styrelseméten (varav ett per capsulam),
ett infor uppstart av Villa Wingo, fyra infor uppstart av
Communityskolan i Gardsten

- Deltagandet pa de ordinarie styrelsemétena var i snitt
89% (93% 2021, 89 % 2020, 86 % 2019).

Styrelsen har under aret bestatt av foljande personer:

+ Joakim Hagerius, ordférande

+ Agneta Wallenstam, vice ordférande
+ Josef Bengtson

- Tomas Brunegard

+ Sara Holmberg

+ Mikael Kylberg

- Lars Lilled

+ Sabine Séndergaard

Styrelseordférande uppbar ett arvode som motsvarar ett
inkomstbasbelopp. Ovriga ledaméter i styrelsen uppbér
inget arvode for sina uppdrag.

Valberedningen har under aret bestatt av foljande personer:

+ Gunnar Skoldeberg, sammankallande
+ Mikael Jedenberg

* Anna Nasbom

* Anna Ahlstrom

Valberedningen uppbar inget arvode for sitt uppdrag.

Under aret har vi haft foljande revisorer:

« Bjorn Ellison (Trevi Revision), ssmmankallande
+ Jonas Jonasson (Trevi Revision), ersattare
+ Magnus Zingmark

« Lars Tarre, ersattare

Den 6vergripande ledningsgruppen har bestatt av
foljande personer:

« Emil Mattsson, direktor

+ Jenny Axebrink, omradeschef

+ Hans Hagg, tf ekonomichef

+ Katerina Ingenlath, bitradande direktor
+ Sandra Stene, strategisk chef

+ Tomas Fransson, omradeschef (fran 2022-09-01)

Verksamhetschefer: Line Fuchs, Ulrika Falk, Patrick
Hansén, Ida-Lina Frisell-Aasland

Enhetschefer: Madeleine Forsén, Anna Thom Olin,
Gustaf Nylén, Arash Mansouri, Monia Sunesson

Butikschef MatRatt: Josefin Séderman

Chef ResursRétt: Johanna Alisgard

Rektor: Ingrid Lindblad




Koncernredovishing 2022 Resultatréikning

Arsredovisning Féreningen Géteborgs Riddningsmission, Org. nr 857202-5974
Belopp i tkr.

Verksamhetsintakter

Flerarsjamforelse koncernen

Insamlade medel 2 34384 35740 34384 35490
Flerarsjamforelse fr om ar 2021 da koncern uppréttats for forsta gangen. Bidrag 3 30262 231335 30143 23307
_ Nettoomsattning 4 105 248 82215 93808 78 855
Totala intakter 173 316 142 660 Ovriga intékter 5,6 3422 1370 4166 1890
Resultat efter finansiella poster 14795 22281 173 316 142 660 162501 139 542
Balansomslutning 93649 77 281
Soliditet (%)* 67 66 Verksamhetskostnader 7,8,9
Kassalikviditet (%)" 269 300 Andamalskostnader -127 504 -95 431 -115704 -91867
Insamlingskostnader -11914 -8458 -11914 -8458
Administrationskostnader -20 083 -16 357 -20 083 -16 357
Flerarsjamforelse moderforening -159 501 -120 246 -147701 -116 682
Totala intékter 162 501 139 542 107 521 92746 105 026
Resultat efter finansiella poster 16 063 22879 11633 -2 910 8 695
Balansomslutning 91190 74 220 48 435 36 612 44 838 Resultat frén finansiella poster
Soliditet (%)* 70 69 59 46 44 :ﬁ;‘:::i;j;ﬁ;gi:;f’depapper och fordringar som &r 1160 0 1160 0
Kassalikviditet (%)" 280 833 261 191 180 Ranteintékter fran koncernféretag 0 0 179 0
Ranteintéakter 19 1 19 90
“Definitioner av nyckeltal, se not 26. Rantekostnader och liknande resultatposter -199 -134 -95 -71
980 -133 1263 19
Férdndringar i eget kapital, moderférening Resultat ofter finansiella poster 14795 22281 16 063 22879
Ingaende balans 2022-01-01 11396 12493 27434 51323 Skatt pa Arets resultat 10 2919 120 3181 o
Utnyttjande av &ndamalsbestamda medel -11396 11396 0 0
Andamalsbestamning av medel 17 699 -17 699 0 0 Arets resultat 11876 22401 12882 22879
Féregaende ars resultat 0 -12493 12 493 0
Arets resultat 0 12 882 0 12882
Eget kaita 2022-12-21 17699 6579 39527 64 205 Forindringavindamalsbestimdamedel
Arets resultat enligt resultatrikningen 11876 22401 12 882 22879
Utnyttjande av andamalsbestamda medel fran tidigare ar 11396 1010 11396 1010
Andamalsbestdmning av medel av arets insamling -17 699 -11396 -17 699 -11396
Kvarstaende belopp for aret/forandring 5573 12015 6579 12493

balanserat kapital
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Balansriakning

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar

Balansrikning

Byggnader och mark 1 4684 4799 4684 4799
Nedlagda utgifter pa annans fastighet 12 12199 11578 2163 264
Inventarier 13 1624 1093 632 140
18 507 17 470 7479 5203
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 14 0 0 4550 4 550
Fordringar hos koncernféretag 15 6] 0 5344 5344
Uppskjuten skattefordran 23 401 120 19 0
401 120 9913 9894
Summa anléggningstillgangar 18908 17590 17 392 15097
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 9 866 8825 9863 8813
Fordringar hos koncernféretag 0 0 609 0
Ovriga fordringar 4093 1 4093 1
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 16 6732 9577 6421 9382
20691 18403 20986 18196
Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar 17 13400 12 359 13400 12 359
Kassa och bank 18 40 650 28 976 39412 28 568
Summa omsittningstillgangar 74741 59738 73798 64 467
SUMMA TILLGANGAR 93649 77329 91190 74 220
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EGET KAPITAL

Eget kapital, koncern

Andamalsbestdmda medel 17699 11396

Annat eget kapital inklusive arets resultat 45022 39449

Summa eget kapital, koncern 62721 50 845

Eget kapital, moderférening

Andamalsbestdmda medel 17 699 11396
Balanserat resultat 39927 27434
Arets resultat 6580 12493
Summa eget kapital 64206 51323
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 0 3000 0 3000
Ovriga skulder 19 3129 3541 629 541
Summa langfristiga skulder 3129 6541 629 3541
Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 4510 4309 4208 3867
Skulder till koncernféretag 0 0 0 250
Aktuell skatteskuld 3280 50 3339 68
Ovriga skulder 20 7882 2979 7 055 2804
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 21 12127 12 604 11753 12 367
Summa kortfristiga skulder 27799 19 942 26 355 19 356
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 93649 77 328 91190 74 220



Kassaflodesanalys

Belopp i tkr Koncern Moderfdrening
2022-01-01 2021-01-01 2022-01-01 2021-01-01

NOT 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Den l6pande verksamheten
Rérelseresultat 13 815 22414 14 800 22860
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 24 2014 1173 392 615
Erhallen ranta m.m. 1178 1 1357 90
Erlagd ranta -199 -134 -95 -71
Betald inkomstskatt 0 50 0 0
Kassafl6de fran férandringar av rérelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av kundfordringar -886 -3018 -1585 -3006
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar -1247 -3394 -1131 -8 543
Minskning(-)/6kning(+) av leverantorsskulder 201 2461 442 2019
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder 4426 1072 3286 978
Kassafléde fran den l6pande verksamheten 19 302 20625 17 466 14 942
Investeringsverksamheten
Forvarv av byggnader och mark 11,12 -2 065 -11778 -2 065 0
Forvarv av maskiner och tekniska anlaggningar 13 -1111 -1121 -604 0
Forvarv av inventarier, verktyg m.m. 0 0 0 -74
Forvarv av koncernféretag 14 0 0 0 -4 500
Kassafl6de fran investeringsverksamheten -3176 -12 899 -2669 -4 574
Finansieringsverksamheten
Upptagna langfristiga lan 0 2909 88 0
Andring kortfristiga finansiella skulder -3000 0 -3000 0
Amortering langfristiga lan -412 0 0 -91
Kassafl6de fran finansieringsverksamhet -3412 2909 -2912 -91
Férandring av likvida medel 12714 10 635 11885 10 277
Likvida medel vid arets bérjan 41336 30700 40927 30650
Likvida medel vid arets slut 17,18 54 050 41335 52812 40927
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Noter

REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 /:\rsredovisning och koncernredovisning (K3) och Giva
Sveriges styrande riktlinjer for arsredovisning.

Principerna ar oférandrade jamfort med féregaende ar.

RESULTATRAKNINGEN

INTAKTSREDOVISNING

Med intakt menas ett fléde av ekonomiska férdelar som &r hanforliga
till ett rakenskapsperiod och som organisationen erhaller for egen
rakning. Sadana intakter uppkommer genom var verksamhet, uttag av
medlemsavgifter, gavor, insamlade medel eller pa annat satt (BNFAR,
Giva Sveriges styrande riktlinjer for arsredovisning)

GAVOR OCH BIDRAG

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgang eller en tjanst
som har ett varde utan att ge tillbaka motsvarande varde i utbyte aren
gava eller ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjansten erhalls darfér
att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och
om organisationen har en skyldighet att aterbetala till motparten om
villkoren inte uppfylls, dr det ett erhallet bidrag. Ar det inte ett bidrag &r
det en gava.

VERKSAMHETSKOSTNADER
Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner; &ndamals,
insamlings- och administrationskostnader.

ANDAMALSKOSTNADER

Andamalskostnader bestar av sddana kostnader som kan hanféras
till organisationens uppdrag enligt stadgarna. Har ingar kostnader for
lokaler, personal och drift av verksamheten.

INSAMLINGSKOSTNADER

Insamlingskostnader ska aterspegla de kostnader som organisationen
haft for att samla in medel. Med insamlingskostnader menas kostnader
forinsamlingsarbete som riktar sig mot organisationens samtliga
givare, dvs saval privatpersoner som féretag och organisationer.

Detta omfattar bade befintliga givare och arbetet med att séka nya
givare genom kampanjer, utskick och underhall av givarregister.
Insamlingskostnader kan saledes besta av TV-och radioreklam,
annonser, informationsmaterial, insamlingsmaterial och personal som
arbetar med insamlingsaktiviteter.

ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Administrationskostnader ar sddana kostnader som behdvs for att
administrera och driva organisationen. Administrationen utgor en
kvalitetsgaranti fér &ndamalet och givaren. Exempel pa sadana
kostnader ar styrelsemoten, revision av sjélva organisationen och
administrativa system. Om en kostnad varken avser andamal eller
insamling hanférs den till administrationen. | administrationen ingar
organisationsgemensamma kostnader.
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LEASING

Samtliga av organisationens operationella och finansiella leasingavtal
kostnadsfors [6pande (linjart) Sver leasingperioden (inkl. férsta férhdjd
hyra).

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Loépande erséattningar till anstéllda i form av l6ner, sociala avgifter

och liknande kostnadsfors i takt med att de anstéllda utfor tjanster.
Eftersom alla pensionsférpliktelser klassificerats som avgiftsbestamda
redovisas en pensionskostnad det ar pensionen tjanas in.

INKOMSTSKATT
| arets skattekostnad ingar skatt som avser arets skattepliktiga resultat
och del av tidigare ars inkomstskatt som annu inte har redovisats.

BALANSRAKNINGEN

Tillgangar, skulder och avsattningar redovisas till anskaffningsvarde om
inget annat anges nedan.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Vid anskaffningstidpunkten vérderas finansiella tillgangar till
anskaffningsvarde med tillagg for direkta transaktionsutgifter. Efter
det forsta redovisningstillféllet varderas kortfristiga placeringar enligt
lagsta vardets princip, d.v.s. till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoférséljningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp som beréknas
inflyta.

Fordran pa medlemsavgifter tas inte upp som fordran om det inte finns
en legal fordran pa medlemmen.

Efter forsta redovisningstillfallet varderas langfristiga finansiella
tillgangar som inte ar rantebarande till anskaffningsvarde. Langfristiga
rantebarande tillgangar, exempelvis obligationer, varderas till upplupet
anskaffningsvarde med tillampning av effektivrantemetoden.

Alla tillgangar som innehas fér riskspridning anses inga i en
vardepappersportfolj och betraktas darmed som en post vid véardering
enligt lagsta vardets princip respektive vid nedskrivningsprévning.
Finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde. Utgifter
som ér direkt hanforliga till upptagande av lan korrigerar lanets
anskaffningsvarde och periodiseras enligt effektivrantemetoden.
Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till balansdagens kurs.

ANDAMALSBESTAMDA MEDEL

| posten Andamalsbestamda medel i eget kapital redovisas dnnu inte
forbrukade gavor och andra andamalsbestamda medel. Se dven tabell
Forandringar i eget kapital moderférening.



KASSAFLODESANALYSEN

Uppréttas enligt indirekt metod och utgar fran Verksamhetsresultat
inom den l6pande verksamheten. Verksamhetsresultatet justeras med
icke kassaflodespaverkande poster och fér periodens férandringar

av varulager, kundfordringar, leverantdrsskulder och férandringar i
andra rorelsefordringar och rérelseskulder. Kassaflodeseffekt fran
investeringsverksamhet och finansieringsverksamhet justeras ocksa for.

| likvida medel ingar kassa och bankmedel samt kortfristiga placeringar
med en l6ptid kortare &n 3 manader.

FORDRINGAR
Fordringar upptagits till det belopp, som efter individuell beémning

berdknas bli betalt.

Inkomsten redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller
kommer att erhallas. Féretaget redovisar darfér inkomsten till nominellt
varde (fakturabelopp) om ersattningen erhalls i likvida medel direkt vid
leverans. Avdrag gors for lAmnade rabatter.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvéarde med
avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Tillgangarna skrivs av linjart dver tillgangarnas bedémda nyttjandeperiod
férutom mark som inte skrivs av. Nyttjandeperioden omprévas per varje
balansdag. Féljande nyttjandeperioder tillampas:

Avskrivningar enligt plan per ar har gjorts enligt foljande:
Fordon 33%
Inventarier 33%

Fastighet, byggnadvarde, delkomponent skrivs av med férvantad
livslangd.
Investeringar i annans fastighet - Verksamhetsanpassad efter avtal.

LEASING
Leasetagare, Operationella leasingavtal kostnadsférs linjart dver
leasingperioden.

SKATTER

Aktuell skatt &r inkomstskatt fér innevarande rakenskapsar som avser
arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare rakenskapsars
inkomstskatt som annu inte har redovisats.

Aktuell skatt varderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser
och skatteregler som galler pa balansdagen.

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende
framtida rakenskapsar till foljd av tidigare transaktioner eller handelser.

Uppskjuten skatt berédknas pa temporara skillnader. En temporar skillnad
finns nar det redovisade vardet pa en tillgang eller skuld skiljer sig fran
det skattemassiga vardet. Temporara skillnader beaktas ej i skillnader
hanforliga till investeringar i dotterforetag, filialer, intresseféretag eller
joint venture om foretaget kan styra tidpunkten for aterféring av de
temporara skillnaderna och det inte ar uppenbart att den temporara
skillnaden kommer att aterféras inom en 6verskadlig framtid.
Skillnader som harrér fran den forsta redovisningen av goodwill eller
vid den forsta redovisningen av en tillgang eller skuld savida inte den
hanférliga transaktionen ar ett rérelseforvarv eller paverkar skatt eller
redovisat resultat utgor inte heller temporéra skillnader.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra
framtida skattemassiga avdrag redovisas i den omfattning det ar
sannolikt att avdragen kan avraknas mot framtida skattemassiga
overskott.
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ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA
Lopande ersattning till anstéllda i form av l6ner, sociala avgifter och
liknande kostnadsférs i takt med att de anstéllda utfor tjanster

OFFENTLIGA BIDRAG
Offentligt bidrag varderas till det verkliga vardet av den tillgang som
foretaget fatt eller kommer att fa.

Offentliga bidrag som inte &r férenade med krav pa framtida prestation,
sa kallade ovillkorade bidrag, intaktsfors néar villkoren for att fa bidraget
uppfyllts, det vill siga oftast i samband med att bidrag erhalls.

Offentliga bidrag som &r férenade med krav pa framtida prestation, sa
kallade villkorade bidrag, skuldférs nar bidraget erhalls och intéaktsférs
darefter nar prestationen utfors.

KONCERNREDOVISNING

DOTTERFORETAG

Dotterféretag ar foretag i vilkka moderféreningen direkt eller

indirekt innehar mer an 50 % av rostetalet eller pa annat sétt har ett
bestdammande inflytande. Bestdmmande inflytande innebar en ratt
att utforma ett foretags finansiella och operativa strategier i syfte att
erhalla ekonomiska férdelar. Redovisningen av rérelseférvarv bygger
pa enhetssynen. Det innebar att forvarvsanalysen upprattas per den
tidpunkt da férvarvaren far bestdmmande inflytande. Fran och med
denna tidpunkt ses férvarvaren och den forvarvade enheten som en
redovisningsenhet. TillAmpningen av enhetssynen innebér vidare att alla
tillgangar (inklusive goodwill) och skulder samt intékter och kostnader
medraknas i sin helhet dven for delagda dotterforetag.

Anskaffningsvéardet for dotterféretag berdknas till summan av

verkligt varde vid forvarvstidpunkten for erlagda tillgangar med

tillagg av uppkomna och évertagna skulder samt emitterade
egetkapitalinstrument, utgifter som &r direkt hanférliga till
rorelseforvarvet samt eventuell tillaggskopeskilling. | forvarvsanalysen
faststalls det verkliga vardet, med nagra undantag, vid
forvarvstidpunkten av férvarvade identifierbara tillgangar och évertagna
skulder samt minoritetsintresse.

Minoritetsintresse varderas till verkligt varde vid férvarvstidpunkten.
Fran och med férvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det
forvarvade foretagets intékter och kostnader, identifierbara tillgangar
och skulder. Dotterbolaget RM Bildning AB &r konsoliderad i koncernen
utifran bolagets halvarsbokslut da bolaget vid ingangen i koncernen har
brutiet rakenskapsar.

Upplysningar till enskilda poster

NOT 2. INSAMLADE MEDEL

Allménheten
Foretag
Testamentsmedel

Externa stiftelser och fonder

Koncern

2022 2021

14456 14 947

6374 5309
4092 1147
9462 14337

Moderforening
2022 2021

14456 14 947

6374 5059
4092 1147
9462 14337

NOT 5. OVRIGA INTAKTER

34384 35740

34384 35490

GAVOR SOM INTE REDOVISATS | RESULTATRAKNINGEN

Under 2022 har fysiska gavor i form av mat varderats till
forsaljningsvarde via MatRétt. Det saknas fortsatt en tillfredstéllande
metod for att vardera fysiska gavor till exempel klader som skénks
vidare. Ovriga ej fysiska gavor sdsom tjéanster, annonser och hyror,
varderas om majligt till ett formodat faktureringsvarde.

NOT 3. BIDRAG

Kommun
Lansarbetsnamnd
Merkostnadsersattningar

Ovriga externa sdsom EU,
Arvsfonden, Tillvaxtverket

Koncern
2022 2021
16953 2400
2593 875
346 235

10370 19825

Moderférening

2022 2021
16953 2400
2473 847
346 235

10371 19825

30262 23335

NOT 4. NETTOOMSATTNING

Vardersattning/Hyresintakter
Forséljning

Erséttning skolverksamhet

Koncern

2022 2021

76390 70753

17 418 8102

11440 3360

30143 23307

Moderférening
2022 2021
76390 70753
17 418 8102

0 0

105248 82215

93808 78855

Ovriga rorelseintikter Mencenn el bl
uppdelade pa intéktsslag 2022 2021 2022 2021
Utforda tjanster/Samarbeten 3049 1225 3049 1225
pateieriees w0 om0
Ovrigt 213 145 957 665
3422 1370 4166 1890

NOT 6. INKOP OCH FORSALJNING INOM KONCERNEN

Andel av forsaljningen som avser koncernféretag

NOT 7. ERSATTNING TILL REVISORER

Moderférening
2022 2021

807 927

Koncern Moderférening
2022 2021 2022 2021
Trevi Revision KB
Revisionsuppdrag 182 255 182 221
o mmwm
Ovriga tjanster 16 4 16 4
287 298 287 264

Med revisionsuppdrag avses revisors arbete for den lagstadgade

revisionen och med revisionsverksamhet olika typer av

kvalitetssikringstjanster. Ovriga tjnster ir sddant som inte ingari
revisionsuppdrag, revisionsverksamhet eller skatteradgivning.



NOT 8. PERSONAL

Medelantalet anstallda bygger Koncern
pa av foreningen betalda
narvarotimmar relaterade till 2022 2021 2022

en normal arbetstid.

Medelantal anstillda ** 179 131 159
varav kvinnor 112 85 98
varav man 68 46 61

Léner, ersattningar m.m.

Moderférening

2021

127

82

45

Loner, ersattningar, sociala kostnader och pensionskostnader har utgatt

med foljande belopp:

Direktor och styrelse:

Direktor, l6ner och ersattning 839 783 839 783
Styrelse, l6ner och erséattning® 71 o] 71 0
Direktor, pensionskostnader 164 141 164 141
1074 924 1074 924
Ovriga anstillda:
Léner och ersattningar 73091 57213 67920 55644
Pensionskostnader 5593 3465 5105 3319
78684 60678 73025 58963
Sociala kostnader 21130 16452 19499 15961
Summa styrelse och dvriga 100888 78054 93598 75848
Koénsfordelning i styrelse
Antal styrelseledamoter 8 8 8 8
varav kvinnor 3 3 3 3
varav man 5 5 5 5

AVTAL OM AVGANGSVEDERLAG

Direktor omfattas inte av Lagen om anstéllningsskydd. Vid en

uppsagning fran organisationens sida har direktor ratt till tolv manaders
avgangsersattning. Dock ska l6nen fran en eventuell ny anstallning

avraknas fran avgangserséattningen.

* Fran och med 2022 &r ordférande arvoderad.

** Antalet ar har baserat pa méangden tillsvidare- och visstidsanstallda
under aret. Totalt har koncernen haft 360 (269) anstéllda individer.
Dessutom har uppskattningsvis 280 (187) volontarer/frivilligarbetare
arbetat inom Raddningsmissionen under 2022. Vardet av dessa ideella

insatser har inte redovisats i resultatrakningen.
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NOT 9. LEASINGAVTAL - OPERATIONELL LEASING

NOT 12. NEDLAGDA UTGIFTER FOR ANNANS FASTIGHET

Koncern Moderférening
Leasingtagare
2022 2021 2022 2021
llé';:; rgé;'\‘f;i?f‘; rfjgit;‘égtit;u 15078 14048 14213 14048
Framtida minimileasingavgifter for icke uppségningsbara
leasingavtal, forfaller till betalning enligt féljande:
Inom1ar 19576 13857 17024 13867
Mellan 2 till 5 ar 8530 11529 8482 11529
28106 25386 25506 25386
NOT 10. SKATT PA ARETS RESULTAT
Koncern 2022 2021
Aktuell skatt -3200 0
Uppskjuten skatt 281 120
-2919 120
Moderférening 2022 2021
Aktuell skatt -3200 0]
Uppskjuten skatt 19 0
-8181 0

Under 2022 har en skattedversyn gjorts i moderféreningen och en
bedomd aktuell skatt avseende aren 2017-2022 bokfdrts om 3 200 tkr.

NOT 11. BYGGNADER OCH MARK

Koncern Moderférening
2022 2021 2022 2021
Ingaende anskaffningsvéarde 5480 5480 5480 5480
Utgende ackumulerade 5480 5480 5480 5480
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -681 -567 -681 -567
Arets avskrivningar -115 -114 -115 -114
Utgagnd.e ackumulerade 796 681 796 _681
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 4684 4799 4684 4799
Redovisat varde byggnader 2671 2786 2671 2786
Redovisat varde mark 2013 2013 2013 2013
4684 4799 4684 4799

Fastigheterna har beteckning Bramaregarden 50:18 och
taxeringsvarde O kr.

Koncern Moderférening

2022 2021 2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 14824 3368 3120 3368
Inkép 2065 11704 2065 0
Forsaljningar/utrangeringar -125 -248 -21 -248
Utgaende ack anskaffningsvarden 16 764 14 824 5164 3120
Ingaende avskrivningar -3246 -2945 -2856 -2945
Forsaljningar/utrangeringar -145 186 21 186
Arets avskrivningar -1174 -487 -166 -97
Utgaende ack. avskrivningar -4565 -3246 -3001 -2856
Utgaende redovisat varde 12199 11578 2163 264

Utgifterna avser forbattringsutgifter pa hyrda lokaler.
Avskrivning sker over forvantad hyresperiod.

NOT 13. INVENTARIER

Koncern Moderférening

2022 2021 2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 6078 6 866 4967 6 886
Inkép 11 1121 604 0
Forsaljningar/utrangeringar 774  -1909 -774  -1909
Utgaende ack anskaffningsvarden 6 415 6078 4787 4 957
Ingaende avskrivningar -4985 -6458 -4817 -6458
Foérsaljningar/utrangeringar 764 1924 764 1924
Arets avskrivningar 570 -451 -102 -284
Utgaende ack. avskrivningar -4791 -4985 -4155 -4817
Utgaende redovisat varde 1624 1093 632 140
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NOT 14. ANDELAR | KONCERNFORETAG

Moderférening 2022 2021
Féretag RM Bildning AB Antal/ . .
Org.nr 559194-6909 Kap.andel% edovisat  Redovisat
m . varde varde
Sate Goteborg
100 4 550 4550
4550 4550
RM Bildning AB
Ingaende anskaffningsvarde 4550 50
Inkép 0 4500
Utgaend? ackuﬂmulerade 4550 4550
anskaffningsvéarden
Utgaende redovisat varde 4 550 4550

NOT 15. FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG

Moderférening

2022 2021

Ingaende anskaffningsvarde 5344 0

Tillkommande 0] 5344

Utgéende ack anskaffningsvéarden 5344 5344

Utgaende redovisat varde 5344 5344
NOT 16. F6RUTBETALD€« KOSTNADER OCH

UPPLUPNA INTAKTER
Koncern Moderférening

2022 2021 2022 2021

Forutbetald hyra 2542 2277 2303 2134

Upplupna intakter 3388 1394 3388 1394

Ovriga férutbetalda kostnader 802 5906 730 5854

6732 9577 6421 9382



NOT 17. OVRIGA KORTFRISTIGA PLACERINGAR

Koncern 2022 2021
VPC-konto SEB & Swedbank 98 264
Kapitalforvaltningskonto
Soderberg och Partners 12864 12000
Klientmedel Stiftelse 73 73
Ovriga vardepapper 365 22
13400 12 359
Moderférening 2022 2021
VPC-konto SEB & Swedbank 98 264
Kapitalférvaltningskonto
Soderberg och Partners 12864 12000
Klientmedel Stiftelse 73 73
Ovriga vardepapper 365 22
13400 12 359

Marknadsvérdet pa kapitalforvaltningskonto hos Séderberg & Partners
overstiger bokforda vardet.

NOT 18. KASSA OCH BANK
Koncern Moderférening
2022 2021 2022 2021

Kassa och bank 40650 28976 39412 28568

| kassa och bank ingar handkassa med 305 tkr (127 tkr).

NOT 19. LANGFRISTIGA SKULDER
Koncern Moderférening

2022 2021 2022 2021

Summa amortering inom

24ill5 & 3129 6541 629 3541
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NOT 20. OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER

Koncern 2022 2021
Personalens skatt 1666 1215
Sociala avgifter 1997 1459
Ovrigt 4219 305
7882 2979
Moderférening
Personalens skatt 1520 1138
Sociala avgifter 1817 1361
Ovrigt 3718 305
7055 2804

NOT 21. UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA

INTAKTER
Koncern Moderférening
2022 2021 2022 2021
Forskottsbetalda hyror 543 829 543 829
Fgrskottsbetalda intakter fran 6330 7331 6330 7331
stiftelse, kommun mm
Ovriga upplupna kostnader 1297 1127 1063 1127
Upplupen (on & semester 3957 3318 3817 3080
inklusive sociala avgifter
12127 12605 11753 12 367

NOT 22. STALLDA SAKERHETER

NOT 23. UPPSKJUTEN SKATT

Koncern 2022
Temporar Uppskjuten Uppskjuten
skillnad skattefordran  skatteskuld
Byggnader och mark 90 19 0
Underskottsavdrag 1854 382 0
401 0

2021
Temporar Uppskjuten  Uppskjuten
skillnad skattefordran skatteskuld
Underskottsavdrag 583 120 0
120 0

Moderférening 2022
Temporir Uppskjuten Uppskjuten
skillnad skattefordran skatteskuld
Byggnader och mark 90 19 0

NOT 24. JUSTERING FOR POSTER SOM INTE INGAR |

KASSAFLODET
Koncern Moderférening
2022 2021 2022 2021
Avskrivningar 2014 1173 392 615

2014 1173 392 615

NOT 25. VASENTLIGA HANDELSER EFTER
RAKENSKAPSARETS SLUT

| december 2022 inledde RM Bildning AB samtal om ett eventuellt
overtagande av Rdmosseskolan i Gardsten av Framstegsskolan. | januari
2023 gjorde bolaget ett rérelseévertagande nér den ideella féreningen
Framstegsskolan 6verlat Rdmosseskolan i Gardsten till RM Bildning

AB. Redan nagra veckor efter att bolaget skrev avtalet startades
Communityskolan i Gardsten med cirka 235 elever. Samtlig personal pa
skolan fick erbjudande att arbeta pA Communityskolan Gardsten och
de flesta valde ocksa detta. Lokalerna 4gs av Géteborgs stad och hyrs
ut av lokalférvaltningen till Framstegsskolan. Tills vidare hyr RM Bildning
lokalerna i andra hand av Framstegsskolan, men ambitionen &r att ta
over forstahandskontraktet under varen 2023.

NOT 26. DEFINITION AV NYCKELTAL

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Resultat efter finansiella poster i procent av genomsnittligt justerat
eget kapital

Kassalikviditet
Omsattningstillgangar exkl. varulager i procent av kortfristiga skulder

Goteborg 2023-03-25

Styrelsen for foreningen Géteborgs Raddningsmission

l A~ LA

Koncern Moderforening
2022 2021 2022 2021
Fastighetsinteckningar 3400 3400 3400 3400
Féretagsinteckningar 1500 1500 1500 1500
4900 4900 4900 4900

Fastighetsinteckningar avser Géteborg Bramaregarden 50:18.
Foretagsinteckning avser generell sékerhet.
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Revisionsberattelse

Till féreningsstamman i Féreningen Goteborgs Raddningsmission
Org.nr. 857202-5974

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN OCH
KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for Foreningen Goteborgs
Raddningsmission for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger enii alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av foreningens och
koncernens finansiella stallning per den 31 december
2022 och av dessas finansiella resultat och kassafléde
for aret enligt arsredovisningslagen.

Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga
delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen fér foreningen
och for koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare
i avsnitten "Den auktoriserade revisorns ansvar” samt
”Den fortroendevalde revisorns ansvar”. Vi ar oberoende
i forhallande till féreningen och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi harinhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen

upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven fér den
interna kontroll som den bedémer ar nédvandig for att
uppratta en arsredovisning och koncernredovisning som
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av féreningens och koncernens férmaga
att fortsatta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar
tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift.
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Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen avser att likvidera féreningen, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till
att gora nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt

mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag. Rimlig sékerhet

ar en hog grad av sakerhet, men aringen garanti for att

en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka
de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning
under hela revisionen. Dessutom:

+ identifierar och bedomer jag riskerna for
vasentliga felaktigheter i arsredovisningen och
koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgéarder bland annat utifran dessa risker
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgora en grund fér mina
uttalanden. Risken for att inte upptéacka en vasentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an
for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse fér min revision for
att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhorande upplysningar.

drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen och koncernredovisningen.

Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det

finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhallanden som kan

leda till betydande tvivel om foreningens och
koncernens férmaga att fortsatta verksamheten.

Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osékerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen och koncernredovisningen om

den vasentliga osédkerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen och koncernredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhadmtas
fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan
framtida handelser eller forhallanden gora att en
forening och en koncern inte langre kan fortsatta
verksamheten.

utvarderar jag den overgripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

inhamtar jag tillrackliga och &ndamalsenliga
revisionsbevis avseende den finansiella
informationen i enheterna eller affarsaktiviteterna
inom koncernen for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Jag ansvarar for styrning,
overvakning och utférande av koncernrevisionen. Jag
ar ensamt ansvariga for mina uttalanden.

Jag maste informera styrelsen om bland annat
revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten foér den. Jag maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.

Den fortroendevalde revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revisionslagen och
darmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal

ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en
rattvisande bild av foreningens resultat och stallning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA
FORFATTNINGAR SAMT STADGAR

Uttalande

Utbver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Féreningen
Goteborgs Raddningsmission for ar 2022.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns ansvar”.

Vi &r oberoende i férhallande till féreningen och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i ovrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen enligt stadgarna.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed

vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis

for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard
eller gjort sig skyldig till nAgon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen.

Granskningen av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning
och 6vriga valda revisorers bedomning med utgangspunkt i risk
och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa
sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild
betydelse for féreningens situation. Vi garigenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
férhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Var revisionsberittelse har avgivits 2023-03-25
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B{%,n Ellison Magnus Zingmark
Auktoriserad revisor Lekmannarevisor
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