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Forvaltningsberattelse 2017

Verksamheten Goteborgs Raddningsmission ar en

ideell férening pa kristen grund. 25 férsamlingar i
Goteborgsomradet ar huvudman. Raddningsmissionens
uppdrag &ar enligt stadgarna att utifran en kristen
vardegrund, med Jesus Kristus som forebild och kraftkalla,
genom samverkan med forsamlingar, samfund och

andra kristet sociala organisationer, skapa intresse och
forutsattningar for ett 6kat socialt- diakonalt engagemang
for sarskilt utsatta manniskor och manniskor i utsatta
situationer. Organisationen skall &gna uppmarksamhet at
och motverka férhallanden i samhallet vilka leder till och
forvarrar mansklig utsatthet.

RADDNINGSMISSIONEN SKALL VERKA FOR
SITT ANDAMAL GENOM:

+ Diakonal mobilisering

+ Diakonal handling

+ Diakonal opinionsbildning

Raddningsmissionen ar medlem i Famna
(riksorganisationen for vard och omsorg utan vinstintresse),
i FRII (frivilligorganisationernas insamlingsrad) samt i
Arbetsgivaralliansen. Raddningsmissionen ar granskad och
godkand av Svensk Insamlingskontroll att inneha 90-konto.
Raddningsmissionen ar ocksa en av huvudmannen

for Ljungskile folkhogskola, medlem i Féreningen for
radgivning i asyl-och flyktingfragor i Vastsverige samt
medlem i organisationen Children of Prisoners Europé
(COPE).

ORGANISATIONEN HAR UNDER 2017
FULLFOLJT SITTANDAMAL OCH
UPPDRAG BLAND ANNAT GENOM ATT:

- erbjuda manniskor i utsatta livssituationer mat, varme,
klader, samtal samt lankning vidare

- erbjuda boende for personer i hemléshet, med
missbruksproblem och/ eller psykisk ohélsa samt fér
ensamkommande barn och unga

- arbeta med integration och flyktingfragor fér att motverka
segregation och isolering

- med akuta och langsiktiga insatser erbjuda en trygg plats
for barn och unga

- med meningsfulla sysselsattningsplatser och
professionell handledning erbjuda langtidsarbetslésa en
vag till gemenskap och delaktighet
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- driva opinion i diakonala fragor

- mobilisera forsamlingar och andra aktorer till socialt
arbete och social férandring

- samverka aktivt med huvudman och andra férsamlingar
kring diakonalt arbete till exemepel har vi i samverkan
med Betlehemskyrkan och Matteuskyrkan arrangerat
soppmassor pa veckobasis.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

STYRELSENS FORVALTNING

Styrelsen har métts sju ganger fér ordinarie
sammantraden. Ett av dessa var ett forlangt strategiméte.
Deltagandet pa de ordinarie styrelsemoétena har varit i snitt
73%. Utover de ordinarie styrelsemé&tena har genomforts
ett extrainsatt telefonmote och ett konstituerande
styrelsemote.

AVSLUT AV BOENDEVERKSAMHETER FOR
ENSAMKOMMANDE

De boendeverksamheter for ensamkommande vi pa kort
tid startade under 2015 och 2016 borjade fasas ut och
avslutas redan 2017. Anledningen var att manga ungdomar
fyllde 18 ar eller blev uppskrivna i alder och darmed
flyttade till Migrationsverkets anlaggningsboenden.

Pa grund av det minskade behovet av platser och de
lagre ersattningsnivaerna fran Migrationsverket ville
kommunerna avsluta boendena med oss tidigare an

vad IOP-avtalen fastslog. Aret praglades darfér av svara
avtalsdiskussioner med Goteborgs stad, Uddevalla
kommun och Ockerd kommun - de tre kommuner som vi
ingatt IOP-avtal med kring boende fér ensamkommande.

Vallersgarden i Frillesas - avslut och férsaljning

i borjan av aret uppmarksammades att en av vara
fastigheter i Frillesas HVB-boendet Vallersgarden drabbats
av mogel. Tyvarr visade det sig att en stangning var
nédvandning och ungdomarna bereddes plats pa vara
dvriga boenden. Aven om ungdomarna togs emot av éppna
armar i vara andra boenden fick stdngningen negativa
konsekvenser for saval personal som Raddningsmissionen i
helhet, t.ex. avslutade anstallningar och minskade intakter.

Vi koépte Vallersgarden i bérjan av 2016 av Frillesas
ekumeniska férsamling fér 15 mkr. Med anledningen av den
stangda verksamheten salde vi hela fastigheten



sommaren 2017 till ett byggbolag som planerar att bygga
bostader pa omradet. Képeskillingen blev 11 miljoner vid
tilltrade och ytterligare max 2 miljoner nar den nya agaren
fatt detaljplanen for omradet beviljad. Anledningen till att
priset var lagre an nar vi kdpte beror pa att omradet nar vi
kopte var narmare en detaljplan.

Avslut Bjorkébo och Lillgarden

Vi stangde Bjorkobo i oktober manad, stangde Lillgarden
i Ljungskile i september och stallde om Bjérlandabo till
boende fér hemlosa barnfamiljer i oktober.

Sammanfattning boende fér ensamkommande

| borjan av aret 2017 hade vi sju boenden for
ensamkommande i drift. Vid arets slut aterstod fyra:
Kamratgarden i Ljungskile, Bjorlandabo, Vasavaningen och
Lisagarden.

Stangningarna av HVB-boendena fér ensamkommande
drabbade organisationen hart eftersom manga
medarbetare var tvungna att sdgas upp. Férandringarna
paverkade inte bara de enskilda boendena utan ocksa
gemensamma administrativa funktioner.

FADDERARBETET

2017 har fadderverksamheten for ensamkommande
ungdomar fortsatt att véxa, bade i antal fadderrelationer
och geografiskt. | augusti startade vi ett samarbete med
Molndals kommun genom medel fran Lansstyrelsen. Pa
grund av att manga ungdomar har fatt flytta fran sina
HVB-boenden sa har flera faddrar dppnat upp sina hem
sa att ungdomarna har fatt bo dar. Faddrarna har ibland
varit den enda kontakten som de har haft kvar. Under aret
har 75 nya relationer startat i Goteborg, 8 i Mélndal och
22 i Uddevalla. Vid arets slut hade vi totalt 202 pagaende
fadderrelationer.

FAMILUEHEMSVERKSAMHETEN

Var konsulentstédda familjehemsverksamhet har under
aret breddat sin malgrupp till att, utéver placeringar

av ensamkommande barn, gora sin forsta traditionella
familjehemsplacering. Var verksamhet har blivit mer
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kand vilket har inneburit flera intresserade familjer och
placeringar fran fler kommuner. | slutet av aret hade vi 10
betalda placeringar.

NYA HUVUDMAN
Vi har valkomnat tva nya huvudman: Nimbuskyrkan pa
Ockerd och Connect Church (idag Hillsong Géteborg).

NYA AVTAL FOR PSYKIATRIBOENDE

Vivann nya upphandlade avtal for Styrmansgatan och
Bellmansgatan, tva av vara psykiatriboenden. Avtalen
stracker sig till 2021-12-31.

MANGA GASTER PA CAFEET
Pa caféet for hemldsa och utsatta pa Vasagatan har vi haft

fortsatt manga gaster under hela aret. | snitt kommer ca
140 gaster varje dag for frukost och en stunds gemenskap.
Vara diakoner och andra anstallda finns tillgangliga for
samtal och bon och lankar vidare till andra insatser. Pa
torsdagar har vi numera ett fast inslag vi kallar "Andrum”
da vi bjuder in gaster utifran att spela musik eller hallai en
betraktelse. Inslaget har varit mycket uppskattat.

OPPEN FORSKOLA OMVANDLADES TILL
FAMILJECENTER

Vi avslutade den befintliga 6ppna férskolan for barn till
utsatta EU-medborgare i Matteuskyrkan. Istéllet gick
verksamheten in i ett nytt familjecenter i
Betlehemskyrkans lokaler som finansieras via ett IOP-avtal
med Social resursférvaltning. Den nya verksamheten
vander sig till familjer som inte har ratt till stéd enligt
socialtjanstlagen, exempelvis utsatta EU-medborgare eller
papperslosa. Verksamheten har ett sarskilt barnperspektiv.

BASHJALPEN

| samverkan med Betlehemskyrkan startade vi under
hosten Bashjalpen i kyrkans lokaler tre formiddagar i
veckan. Bashjalpen vander sig till personer som inte har
ratt till stod enligt socialtjanstlagen och erbjuder
vagledning, en enkel frukost och tillgang till tvatt och
dusch.

NATTOPPEN KYRKA
Med bara ndgon veckas varsel startade vi vintern 2016-

2017 "Nattéppen kyrka” i samverkan med fyra férsamlingar:

Vasakyrkan, Betlehemskyrkan, Buraskyrkan och
Masthuggskyrkan och med finansiering fran Social
resursforvaltning. Kyrkorna var 6ppna kalla natter under
hela vintern for ménniskor som saknade tak éver huvudet.
Verksamheten bemannades med bade anstéllda och
volontarer.

AVSLUT ARBETE OCH SYSSELSATTNING

Under senaste aren har Raddningsmissionen varit en stor
anordnare for sysselsattningsplatser riktade mot
arbetssokande inom Arbetsformedlingens jobb- och
utvecklingsgaranti. P4 grund av att regeringen beslutat att
avsluta "Fas 3” sjonk antalet placeringar fran
Arbetsformedlingen under aret och vi var tvungna att
avsluta det befintliga verksamhetsomradet. Viss
arbetstraning finns dock kvar i nagra av vara verksamheter.

NYA RUTINER HOS KRIMINALVARDEN

Var verksamhet Solrosen har under manga ar arbetat for
att fa Kriminalvarden att ha ett barnperspektiv i sitt
myndighetsutévande. Under aret har Kriminalvarden
fardigstallt en handbok med riktlinjer for hur verket skall
arbeta med att lyfta fram barnens basta. | detta arbete har

man tagit hjélp av oss och samtalat om hur handboken ska

kunna implementeras i verksamheten. Att Solrosens
entragna arbete for att fa Kriminalvarden att bli battre pa
att mota barnen nu antligen bar frukt ar en viktig seger for
manga barn som har sin foralder i fangelse.

KONFERENSEN HANDELSVARA MANNISKA

| mars arrangerade vi en tvadagarskonferens om
manniskohandel och prostitution tillsammans med
Reningsborg. Forsta dagen for ett 60-tal gymnasieelever
och den andra for ett 100-tal yrkesutévande. | ar
medverkade bland andra Maria Ahlin fran organisationen
Freethem i en forelasning om kopplingarna mellan
pornografi, prostitution och misshandel.
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INSAMLING STIFTELSER

Medel fran stiftelser och fonder har 6kat stadigt fran ar till
ar. Ar 2012 samlade vi in 2,2 mkr fran stiftelser, ar 2017
passerade vi 7 mkr.

NYTT VOLONTARREKORD

Vi har férmodligen aldrig tidigare haft s& manga volontéarer
i vara verksamheter som aret 2017. Minst 600 personer har
under aret gjort frivilliga insatser for oss.

STATION NORD

Vi startade boendet "Station nord” i januari. Boendet
vander sig i forsta hand till utsatta EU-medborgare, men
aven andra som ar utanfor valfardssystemen och saknar
nagonstans att sova fér natten. Boendet &r helt finansierat
av Social resursforvaltning, Goteborgs stad.

BOENDET RUTH

Vi startade i samverkan med en annan frivilligorganisation
boendet Ruth, ett skyddat boende for kvinnor i
prostitution/manniskohandel. Boendet ar finansierat av
Kennedystiftelsen.

TANGO FOR DEN FATTIGE

Eva Erlandsson, diakon och verksamhetsansvarig for
Gatukyrkan och Ulf Bornstein, dragspelare, genomforde
forestallningen Tango for den fattige i ett tjugotal kyrkor
under aret. Forestallningen varvar tangohistoria med
berattelser om hur det ar att vara diakon i Géteborgs
Raddningsmission.

FISKEBACKSLOPPET

Aterigen ett helt fantastiskt Fiskeb#ckslopp arrangerat av
Fiskebacks missionskyrka och Fiskebackskyrkan, tva av
vara huvudman. | ar gick 340000 kronor av l6paravgifterna
oavkortat till vart arbete med Solrosen och den nya
familjecentralen.



FOLKIARBETE

Vi slét under aret ett IOP-avtal, “Folk i arbete”, med
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsforvaltningen.
Arbetet gar ut pa att fa olika foretagare i forsamlingar att
6ppna upp sina foretag for personer som star langt ifran
arbetsmarknaden, exempelvis nyanlanda flyktingar.
Projektet bedrivs i samverkan med Pingstkyrkan i Frolunda,
Smyrnakyrkan och Saronkyrkan.

r

E-SKOLAN - DIGITAL UTBILDNING FOR MOBILA BARN |
EN GLOBAL VARLD

Vi blev beviljade medel fran Stenbecksfondens Reach for
Change att starta upp ett arbete foér att med hjalp av
digital teknik tillgangliggora den ruméanska laroplanen for
romska barn fran Rumanien som tillfalligt befinner sig i
Sverige. Under slutet av aret anstéllde vi en projektledare
som ska skapa en brygga mellan det rumanska
skolvasendet och de romska barn som vistas i Sverige.

COMMUNITYSKOLA / LAXHJALP | SJUMILASKOLAN

Pa arsstdmman 2017 fattade arsstimman beslut om hogre
narvaro i socio-ekonomiskt utsatta stadsdelar i Goteborg.
Framd&ver drémmer vi om att samordna och ansvara for
Communityskolor dar man aktivt verkar for att géra skolor
till levande samlingspunkter centralt i stadsdelar.

Som en del i denna riktning startade vi under aret laxhjalp
i Sjumilaskolan i Biskopsgarden via stadsdelens satsning
“Skola i centrum”. Varje vecka kom ett 20-tal barn fran
mellanstadiet for att fa hjalp med sina studier av vara
anstallda och volontarer.

MATBANK

Vi har under 2017 utvecklat vara relationer till stora
livsmedelsaktorer i Goteborgsomradet, som skanker
matsvinn och livsmedel till var matbank som finns i vart
lager i Mélndal. Matbanken servar vara egna verksamheter
med varor, och skanker aven vidare till kyrkor och
organisationer som arbetar med utsatta méanniskor. |
denna verksamhet har manga hemlésa och missbrukare
funnits med i arbetsgemenskapen. Flera av dessa har fatt
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sina liv forvandlade fran droger och fatt hjalp med bade
lagenhet och sysselséattning.

HJARTERUM

Under hésten kunde vart projekt Hjarterum gaini en ny fas
da vi paborjade ett samarbete med Boplats och
Fastighetskontoret. Projektet, som ar finansierat av
Lansstyrelsen, gar ut pa att bli en alternativ
bostadsférmedling och matcha ihop privatpersoners
lediga rum, kéllare eller stugor med nyanlanda i behov av
bostad.

BRUKARSTYRD DEMONSTRATION

Pa varldsfattigdomens dag i oktober var vi med nér
hemldsa sjalva organiserade en demonstration for att
synliggora hemlosas forvarrade situation i samhallet.
Arrangor for demonstrationen var Raddningsmissionens
projekt “Rattvis teater”.

HALLBARHETSUPPLYSNINGAR

Goteborgs Raddningsmission ar knutna till kollektivavtalet
Vard och Omsorg som &r undertecknat av
Arbetsgivaralliansen och ett antal fackférbund. Under 2017
har vi tyvarr behovt géra neddragningar i personalen.
Genom kollektivavtalet har vi kunnat erbjuda vara
uppsagda medarbetare omstéllningsstéd fran
Trygghetsradet TRS. Medarbetarna har dven haft tillgang
till det psykosociala samtalsstodet SOS international.

Under den senaste medarbetarundersékningen fick

vi ett NMlI-resultat (N6jd medarbetar-index) pa 4,29

av 5. Resultatet tydde pa ett organisationsklimat med
hog grad av trivsel, samarbete och hjalpsamhet mellan
medarbetarna samt en hog grad av vi-kansla inom den
egna verksamheten.

Personalen har tillgang till friskvardsbidrag och SOS
international, och i samverkan med féreningen St Lukas
erbjuder vi dven chefsstéd och handledning. Trots
neddragningar har den totala sjukfranvarosiffran minskat
fran 5,7% (2016) till 4,9% (2017)

Miljomassig hallbarhet

Goteborgs Raddningsmission arbetar aktivt med

att minska matsvinn. Genom samverkansavtal med
stora grossister tar vi hand om matsvinn i var Matbank
som servar organisationer i behov férutom vara egna
verksamheter. Under 2017 utvecklades arbetet med
matsvinn, t.ex. inom var var cateringverksamhet. Var
logistikavdelning arbetar hart med att samordna
transporter. Vi stravar ocksa efter att valja miljomassigt
hallbara alternativ vid ink&p och att prioritera resande som
inte orsakar hog miljobelastning.

Social hallbarhet

Goteborgs Raddningsmission har arbetat for social
hallbarhet i drygt 60 ar. Pa egen hand, eller tillsammans
med vara samverkanspartners, utvecklar vi innovativa
modeller for ett mer resilient samhalle. 2017 fick vi
radgivning och god respons av GU Ventures pa flera av
vara idéer.

VASENTLIGA HANDELSER EFTER

RAKENSKAPSARETS UTGANG

De forsta manaderna innebar att vi stingde de sista HVB-
boendena for ensamkommande. Vasavaningen avslutades
i februari och Kamratgarden och Lisagarden i mars.
Stangningarna ledde till nya varsel och avslut av personal
som drabbade organisationen hart.

Styrelsen fattade beslut i januari 2018 om att inleda
en forsaljning av Bjorlanda. Under de ar da vi har
drivit verksamhet pa Bjérlanda har vi haft svart att fa
verksamheterna dar ute att bara sig ekonomiskt.

RESULTAT OCH STALLNING

Var omséttning minskade 2017 med ca 16 mkr. Den
storsta orsaken till den minskade omsattningen ar att vi
tidigare an beraknat tvingades avsluta vara boenden for
ensamkommande ungdomar.

Resultatet blev negativt fér aret 2017 med ett minus

pa 2,6 mkr. Den snabba avvecklingen av lokaler &r den
viktigaste enskilda faktorn. Enbart Vallersgardens avyttring
resulterade i en bokféringsmassig forlust pa 4,5 mkr.

Var likviditet har varit kraftigt anstrangd under aret pa
grund av stdngningarna av boenden utan nya intakter som
ersatte dessa.

Den minskade omséttningen att fakturera varje manad
medférde kraftiga svangningar i kassaflédet for ut-

och inbetalningar. Darfor har organisationen haft s k
fakturabelaning pa sin reskontra med upp till 6 mkr for att
klara dessa pendlingar under en manad.

Pa grund av att vi inte investerat alls lika kraftigt under
aret samt avyttringen av Vallersgarden som medférde
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mindre amorteringar, sa slutar dock vart kassaflode med en
positiv 6kning pa 5,8 mkr. Styrelsen fortsatter att prioritera
kassaflédet under 2018 som nu ser mycket stabilare ut
igen.

Vart Arvsfondsprojekt inom hemldshet: "Réattvis Teater”
samt Europeiska Socialfonden/FEAD: "Po Drom”, kring
arbete med utsatta EU-medborgare, har varit igdng under
hela aret, vilket medfor att bidragsintakterna varit stérre
under 2017 jamfort med 2016. Bara dessa tva projekt hade
en total omsattning under aret pa 4,8 mkr.

Aven detta ar slar var insamling nytt rekord med att
sammanlagt erhalla 17 mkr inklusive de stiftelser som véljer
att utfora sociala insatser tillsammans med oss. Detta aret
var det stiftelser och fonder som gav bast utveckling med
en insamling pa 7,2 mkr (2016 5,1 mkr).

Vi har under aret blivit beviljade medel till
Communityskolan, stod till skolor i socio-ekonomiskt
utsatta omraden, fran offentliga aktérer, gavogivare och
enskilda stiftelser pa cirka 1,7 mkr.

PLACERINGSPOLICY
Vi har en upprattad placeringspolicy utifran FRII:s riktlinjer.

FRAMTIDA UTVECKLING

P& arsstdmman i april 2017 fattades beslut om en mal-
och verksamhetsplan for 2017-2018. Tre prioriterade mal
angavs:

1. Genom samverkan med férsamlingar fordjupa och
utvidga det diakonala uppdraget

2. Utveckla den interna organisationskulturen

3. Utveckla kvaliteten inom sarskilt prioriterade omraden

Ett av delmalen i mal- och verksamhetsplanen var att i
samverkan med férsamlingar 6ka var narvaro i Géteborgs
mest socio-ekonomiskt utsatta omraden utifran ett
communitybaserat arbetsséatt. Detta ar ett av vara stora
utvecklingsomraden just nu.

Utvecklingen av hantering av matsvinn fran stora
leverantorer kommer fortsatta. Under 2018 planerar vi

att starta en matbutik som gor det mojligt for manniskor
som lever i ekonomisk utsatthet att kunna handla mat
fran Matbanken till ett reducerat pris. Styrelsen har gett
organisationen i uppdrag att arbeta fram finansiering och
lokal for detta.

Foreningens sate: Géteborg



Arsredovisning 2017

Foreningen Goteborgs Raddningsmission, Org. nr 857202-5974

FLERARSJAMFORELSE

RESULTAT OCH STALLNING (i kkr)
Nettoomsattning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet

Kassalikviditet

EGET KAPITAL

Ingéende balans
Vinstdisposition
Utnyttjande
Arets resultat

Utgaende balans

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION (KR)
Till stammans forfogande star
Balanserad vinst

Arets Resultat

Styrelsen foreslar att i ny rakning 6verféres

2017
120 975
-2 595
51488
21%

115%

Andamalsbestimda
medel

1010

1010

12611676
-2595107
10 016 569

10 016 569
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2016 2015
136 652 77 283
4639 3799
69930 49 687
19% 18%
84% 91%

Balanserat kapital

7973

4639

12 612

2014
56712
1808
23976
22%

104%

Arets resultat
4639

-4639

-2 595
- 2595

2013
53765
-307
19393
17%

83%

Totalt eget kapital

13 622
0
0
- 2595
11027

Resultatrakning (belopp i kkr)

RORELSENS INTAKTER M.M.
Insamlade medel

Bidrag
Vardersattning/Hyresintakter
Ovriga intdkter

Summa

RORELSENS KOSTNADER
Verksamhet
Personalkostnader
Lokalkostnader
Avskrivningar

Ovriga kostnader

Summa

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Finansiella intakter

Finansiella kostnader

Resultat efter finansiella poster

Férdelning av arets resultat

Arets resultat enligt resultatréakningen (se ovan)

Utnyttjande av andamalsbestamda medel fran tidigare ar

Reservering av andmalsbestamda medel som inte utnyttjats under aret

Resultat efter fordelning

NOT

57
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2017-12-31
16 467

17 847
81277
5384
120975

8135
83506
13777
5640
11821
122879

-1904

2017-12-31

691

-2595

-2 595

-2595

2016-12-31
15720

16 184

99 332
5416

136 652

9722
88 495
18 502

4728
10 077

131524

5128

2012-12-31

493

4639

4639

4639



Balansrikning (belopp i kkr)
TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgAngar
Byggnader & mark

Nedlagda utgifter pa annans fastighet
Inventarier

Summa anlaggningstillgangar

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kortfristiga placeringar

Ovriga kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
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2017-01-01-

NOT
2017-12-31
8 23211
9 1362
10 1653
26 226
12 485
15 351
1 4406
17 242
14 228
7792
25262
51488

2016-01-01
2016-12-31

39 696
5416
2058

47170

10 269
6491
3983

20743

43

1974
22760

69930

Balansrikning (belopp i kkr)
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Fonderat kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Reserverade medel

Andamalsbestiamda medel

Summa eget kapital

LANGFRISTIGA SKULDER
Skulder till Kreditinstitutet
Ovriga langfristiga skulder

Summa langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantorsskulder

Skatteskuld

Skulder till Kreditinstitut

Ovriga skulder

Férutbetalda intékter och upplupna kostnader

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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2017-01-01-
2017-12-31

NOT
12 612
-2595
10 017

1010

1010

11027

NOT 2017-12-31
13,17 15099
1324

16 423

NOT 2017-12-31
1928
912
17 2004
16 4421
12 14773
24038

51488

2016-01-01
2016-12-31

7973
4639
12612

1010

1010

13622

2016-12-31
23103
1123

24 226

2016-12-31
3764

554

5004

12 072

10 688
32082

69 930



Kassaflodesanalys

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rérelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar

Ovriga poster som paverkar kassaflodet
Finansiella intakter

Finansiella kostnader

Kassafléde fran den l6pande verksamheten fore
forandring av rérelsekapital

KASSAFLODE FRAN FORANDRINGAR
AV RORELSEKAPITAL

Férandring av varulager

Férandring av kundfordringar
Forandring av kortfristiga fordringar
Férandring av leverantérsskulder
Forandring av kortfristiga skulder

Kassafléde fran den l6pande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Férandring byggnad mark

Nedlagda utgifter pa annans fastigheter
Férandring inventarier

Kassafl6de fran investeringsverksamheten
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan

Kassafl6de fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde

Likvida medel vid arets bérjan

Likvida medel vid arets slut
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2017-12-31

-1904

5640

-691

3045

-2216

5532
-1836
-6 208
-1683

14 303
1681
-680

15304

-7803

-7803

5818

1974
7792

2016-12-31
5128

4728

-493

9367

47
-1298
-6 881
-428
8272
9079

-12.392

-4644

-17 036

7760

7760

-197

2171
1974

Noter

NOT1

REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR
2012:1. Arsredovisning och koncernredovisning (K3) och FRIl:s Styrande riktlinjer for
arsredovisning.

Principerna &r oférandrade jamfért med féregaende ar.

RESULTATRAKNINGEN

INTAKTSREDOVISNING

Med intakt menast ett flode av ekonomiska fordelar som ar hanférliga till en
rakenskapsperiod och som organisationen erhaller for egen rakning. Sadana
intakter uppkommer genom var verksamhet, uttag av medlemsavgifter, gavor,
insamlade medel eller pa annat satt.(BNFAR, FRII).

OFFENTLIGA BIDRAG

Offentligt bidrag varderas till det verkliga vardet av den tillgadng som féretaget fatt
eller kommer att fa. Offentliga bidrag som inte ar férenade med krav pa framtida
prestation, sa kallade ovillkorade bidrag, intéktsférs nar villkoren for att fa bidraget
uppfyllts, det vill saga oftast i samband med att bidrag erhalls. Offentliga bidrag
som ar férenade med krav pa framtida prestation, sa kallade villkorade bidrag,
skuldfors nér bidraget erhalls och intaktsfors darefter nar prestationen utfors.

DEFINITION NYCKELTAL UNDER "RESULTAT OCH STALLNING”

Kassalikviditet ar beréknat pa balansrakningens omsattningstillgangar dividerat
med kortfristiga skulder. Soliditet ar beraknat pa eget kapital i forhallande till
balansomslutningen.

LEASING
Leasetagare, Operationella leasingavtal kostnadsférs linjart Gver
leasingperioden.

BALANSRAKNINGEN

Tillgangar, avsattningar och skulder redovisas till anskaffningsvarden om inget
annat anges nedan.

MATERIELA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av
linjart 6ver tillgangarnas bedémda nyttjandeperiod férutom mark som inte skrivs
av. Nyttjandeperioden omprévas per varje balansdag. Foljande nyttjandeperioder
tillampas:

ANTALAR:
BYGGNADER 7-50
Avskrivningar enligt plan per ar har
gjorts enligt foljande
Immateriella anlaggningstillgangar,
. " 33%
insamlingssystem
Fordon 33%
Inventarier 33%
Fastighet - byggnadsvarde 2-14%
Investeringar i annans fastighet Verksamhetsanpassad efter avtal

FODRINGAR
Fordringar upptas till det belopp, som efter individuell bedémning beraknas bli
betalt.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Lopande ersattningar till anstéllda i form av l6ner, sociala avgifter och liknande
kostnadsfors i takt med att de anstallda utfér tjanster.
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NOT 2 INSAMLADE MEDEL

Insamlade medel férdelar sig enligt féljande: 2017 2016
Allmanheten 5644 6834
Féretag 4133 4287
Externa stiftelser och fonder 6690 4599
Summa 16467 15720
Externa bidrag fordelar sig enligt foljande: 2017 2016
Kommun 4525 4476
Lansarbetsnamnd 1018 2237
Merkostnadsersattningar (Fas 3) 1815 3830
Ovriga Externa sdsom EU, Arvsfonden, Tillvaxtverket 10 489 5641
Summa 17847 16184

NOT 3 VERKSAMHETSOMRADENS KOSTNADER

Verksamhetens kostnader omfattar &ndamals-, avtals-, insamlings- och
administrationskostnader. Gemensamma kostnader sdsom IT, personalstdd,
huvudkontor, service, inképsfunktion, ledning, OH etc, ar det vi kallar
administrationskostnader i denna redovisning. De kostnader som dessa innefattas
utifran Arsredovisningen ar verksamhet, personalkostnader, lokalkostnader, 6vriga
kostnader och avskrivningar. Dessa gemensamt utgér varje Verksamhetsomradens
sammanlagda summa i presentationen inom varje omrade nedan.

ANDAMALSKOSTNADER

Andamalskostnader &r de verksamheter dér vi arbetar med vara insamlade medel
ifran allmanheten, stiftelse och fonder. | dessa verksamheter arbetar vi dessutom
med de féreningsbidrag eller andra offentligabidrag som vi

erhaller fran stat, landsting, region, kommun eller andra organisationer som man
kan fa stod av i olika former. Detta ska ifran sistnamnda inte férknippas med
avtalskostnadernas verksamheter som kan vara fran vart

valfardssamhalle, men &r da ingangna avtal. Vi har valt att dela upp
Andamalskostnaderna i foljande omraden som vi arbetar utefter: Hemléshet/Social
Exkludering, Fattiga EU-Migranter, Barn & Familj, samt Integration Utsatta
Kvinnor/Agora.

AVTALSKOSTNADER

Ambitionen med vara verksamheter &r sjélvklart syftet att hjalpa malgruppen,

men ocksa inom avtalsomradena &r att dessa ska kunna béra sig sjélv, och om
mojligt generera ett 6verskott, som eventuellt férutom nya utvecklingsmajligheter
ska vara med och finansiera &ndamalskostnadernas verksamheter. De flesta av
organisationens avtalsverksamheter ar ingagna avtal med kommun eller nagon
annan organisation som har en sddan malgrupp som vi véljer att arbeta med utefter
vara stadgar.

INSAMLINGSKOSTNADER

Summan av kostnader vars syfte &r att generera externa intékter i form av gavor
och bidrag fran samtliga givare, féretag, stiftelser och fonder. Personalkostnader,
tryckkostnader, uppratthallande av de system som kravs for att arbeta med vara
gavogivare samt olika kampanjer fér vara konserter, event och insamlingsarbeten.
Aven informationsmaterial, insamlingsmaterial och de produkter som ar kopplade
till gavor i var webshop ingar i detta.

ADMINISTRATIONSKOSTNADER(OH)

Administrationskostnader omfattar samtliga centrala funktioner och

samordnade kostnader som inte kan hanledas till endamals-, avtals- eller
insamlingskostnaderna. Detta galler likval de kostnader som inte gar att fordelas
specifikt av stodfunktioner ut pa verksamheterna. Har hamnar dven de kostnader
som &r kopplade till stadgar eller legala krav, t ex styrelse, Arsstimma, upprittande
av Arsredovisning, revision samt central ledning, planering och stédfunktioner
sasom HR, IT, Ekonomi etc. Organisationen har som malsattning f n att halla denna
kring 12% av intakterna, fast man enligt Svensk Insamlingskontroll har ratta att ha
det till upp till 25%. Dock bor alltid tas i beaktning att man uppratthaller tillrackligt
kvalité pa sina stodfunktioner i denna niva.



ANDAMALSKOSTNADER HEMLOSHET &
SOCIAL EXKLUDERING

Centrala arbetet

Café Vasagatan & uppsokande verksamhet/
faltarbete

Overnattningen 35:an
Naturagavor/Transport
Arvsfondsprojekt Réttvis teater

Summa

ANDAMALSKOSTNADER
UTSATTA EU-MEDBORGARE

Oppna Férskolan/Romer/Husvagnar
Station Nord/Nattéppen kyrka
FEAD - ESF-Projekt

Summa

ANDAMALSKOSTNADER BARN & FAMILJ
Centrala arbetet

Solrosen

Svéangdorren

Bergsjon/Karibu

Summa

ANDAMALSKOSTNADER UTSATTA KVINNOR/

AGORA/INTEGRATION
Agora/Utsatta Kvinnor/6ppet hus

Framtidsspar

Summa

AVTALSKOSTNADER
EKB - Boende fér Ensamkommande

Boendeteamet
Styrmansgatan
Bellmansgatan

Arbete & Sysselsattning
Familje-/fadderverksamheten
Hjarterum

FIA

NAV-Pastorer

Summa

2017

371

3165

3925

1746

1502

10709

2176

2147

3326

7649

631

3334

284

236

4485

2681

566

3247

50182

4015

6693

4936

3310

5901

505

142

1046

76730

2016

646

4831

3579

898

1340

11474

2646

2067

4713

780

3536

303

260

4879

1596

696

2292

60187

3808

6758

4922

6784

3304

863

86 626
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INSAMLINGSKOSTNADER
Verksamhetskostnader
Personalkostnader

Ovriga kostnader
Avskrivningar

Summa

ADMINISTRATIONSKOSTNADER (OH)
Verksamhetskostnader
Personalkostnader

Lokalkostnader

Ovriga kostnader

Avskrivningar

Summa

NOT 4 OVRIGA INTAKTER
Second Hand
Utforda tjanster

Ovrigt

Intékter avyttring Materiella anlaggningstillgangar

Summa

NOT 5 OVRIGA KOSTNADER

Forbrukningsinventarier/material
Kontor

Transport

Kop tjanst

Forlust avyttring Fastighet
Ovrigt

Summa

1349

2831

629

94

4903

592

10019

1682

2355

506

15154

2017

421

3568

828

567

5384

2017

1161

1945

2457

640

4534

1084

11821

801

2969

908

74

4752

738

10 512

1429

3659

450

16788

2016

640

3070

1706

5416

2016

2660

2077

3349

593

1398

10077

NOT 6 PERSONAL 2017

Medelantalet anstallda*

Kvinnor 82
Man 68
Summa 150

2016

98

54

152

* Antalet &r har baserat pa mangden tillsvidare- och visstidsanstalla under aret.
Till detta tillkommer ett stort antal vikarier och volontérer. Totalt skickades 324
kontrolluppgifter in for 2017 Dessutom har uppskattningvis 502 volontarer/
frivilligarbetare arbetat inom Raddningsmissionen under det gangna aret. Vardet

av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultatrakningen.

Loner och andra erséttningar

Styrelse -
Direktor (Féraldraledig under 699
viss tid 2015)

Ovriga anstéllda 57299
Summa 57998
Sociala kostnader

Pensionskostnader for 6vriga anstéllda 4087
Pensionskostnader for Direktor 121
Sociala avgifter enligt lag och avtal 19 493
Summa 23701
Kénsférdelning styrelse

Kvinnor 3
Man 4
Summa 7

Avtal om avgangsvederlag

Goteborgs Raddningsmission har tréffat avtal med Direktorn om en
uppségningstid utan arbetsplikt pa 12 manader vid uppségning fran
arbetsgivarens sida.

NOT 7 LEASING 2017

Organisationen leasar framfor allt kontorslokaler samt
bilar som sammantaget ar av betydande belopp.

11614
Kostnadsforda leasingavgifter uppgar till:

693

61006

61699

3706

106

20503

24315

2016

10 854

NOT 8 BYGGNADER OCH MARK

Ingadende ackumulerade anskaffningsvarden
Arets Inférskaffning

Utrangering Forsaljning

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar enligt plan
Arets avskrivningar enligt plan

Aterféring avskrivningar utrangering férsaljning

Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan

Utgaende planenligt restvirde

NOT 9 NEDLAGDA UTGIFTER FOR ANNANS FASTIGHET

Ingéende anskaffningsvarde
Utrangering forsaljning
Arets inkép

Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden

Ingaende avskrivningar enligt plan
Aterforing avskrivning vid férsaljning

Arets avskrivningar enligt plan
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan

Utgaende planeligt restvirde

NOT 10 INVENTARIER
Ingaende anskaffningsvarde
Utrangering Forsaljning

Arets inkop

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar enligt plan
Aterforing avskrivning vid forsaljning

Arets avskrivningar enligt plan
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan

Utgaende planenligt restvirde

2017
41858
1232
-15915

27175

-2162

-2183

381

-3964

23211

2017

9098

-3675

5423

-3683
1995
-2373

-4 061

1362

2017

7523

679

8202

-5464

-1085

-6 549

1653

2016

27909

13 949

41858

-795

-1367

-2162

39696

2016

5901

3197

9098

-1427

-2256

-3683

5415

2016

6122

1490

7523

-4405

46

-1106

-5 465

2058



NOT 11 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA
INTAKTER

Forutbetald hyra
Upplupna Intakter
Ovriga férutbetalda kostnader

Summa

NOT 12 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA
INTAKTER

Forskottsbetalda hyror och andra bidrag
Forskottsbetalda intakter fran stiftelser, kommun etc
Ovriga upplupna kostnader

Upplupen 16n och semester inkl sociala avgifter
Summa

NOT 13 LANGFRISTIGA SKULDER
Fastighetsskulder

Billan Volkswagen Finans

Klientmedel

Summa

2017

1295

1951

1160

4406

2017

2315

7876

1225

3357

14773

2017

15099

1139

185

16 423

2016

1697

1757

529

3983

2016

2101

3724

708

4155

10688

2016

23103

1128

0

24226

Av ovanstaende skulder forfaller 7 643 tkr till betalning 5 ar efter balansdagen.

NOT 14 OVRIGA KORTFRISTIGA PLACERINGAR

VPC-konto SE Banken & Swedbank
Klientmedel Stiftelse
Ovr vardepapper

Summa

2017

21

185

22

228

2016

21

22
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NOT 15 OVRIGA FORDRINGAR 2017 2016
Inkommande medel bank 183 6174
Lonebidrag 142 290
Ovrigt 26 27
Summa 351 6491
NOT 16 OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER 2017 2016
Personalens kallskatt 1092 1381
Sociala Avgifter, Loneskatt 1274 1640
Fakturabelaning bank 1806 6000
Villkorat Képeavtal Fastighetsforvary 0 3000
Ovrigt 249 51
Summa 4421 12072
NOT 17 STALLDA SAKERHETER 2017 2016
Foretagsinteckningar 1500 1500
Fastighetsinteckningar Bjérlanda 1:61 8026 4256
Fastighetsinteckningar Bramaregarden 50:17 3400 3400
Fastighetsinteckningar Sintorp 4:71,26 0 15000
Belanade Kundfordringar till Bank 10192 9452
Summa 23118 33608

NOT 18 VASENTLIGA HANDELSER EFTER ARSSKIFTET

De férsta manaderna innebar att vi stangde de sista HVB-boendena for
ensamkommande. Vasavaningen avslutades i februari och Kamratgarden och
Lisagarden i mars. Stangningarna ledde till nya varsel och avslut av personal som
drabbade organisationen hart.

Styrelsen fattade beslut i januari 2018 om att inleda en férséljning av Bjérlanda.
Under de ar da vi har drivit verksamhet pa Bjérlanda har vi haft svart att fa
verksamheterna dér ute att bara sig ekonomiskt.

Goteborg 18-03-23

Styrelsen for foreningen Géteborgs Raddningsmission

Lttttay 2 Ace

Britt-Marie Ekman-Joelsson
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Revisionsberattelse

TILL FORENINGSSTAMMAN |
FORENINGEN GOTEBORGS RADDNINGSMISSION
ORG.NR. 857202-5974

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

UTTALANDEN
Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Féreningen
Goteborgs Raddningsmission for ar 2017.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats

i enlighet med arsredovisningslagen och gerenialla
vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens
finansiella stéllning per den 31 december 2017 och av
dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig
med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen.

GRUND FOR UTTALANDEN

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare

i avsnitten "Den auktoriserade revisorns ansvar” samt
”Den fortroendevald revisorns ansvar”. Vi ar oberoende i
forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige.
Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

STYRELSENS ANSVAR

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen.

Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den
beddmer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning
som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
for bedémningen av foreningens férmaga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, nér s ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte
om styrelsen avser att likvidera foreningen, upphora med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till
att gora nagot av detta.
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DEN AUKTORISERADE REVISORNS ANSVAR

Jag har att utféra revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet
om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel. Rimlig sdkerhet &r en hog
grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptéacka en vasentlig felaktighet om
en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka
de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag
professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund fér mina
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for
en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens
interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsatgéarder som ar lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns ndgon vasentlig osékerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller férhallanden som kan leda

till betydande tvive! om féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att

det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag

i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som



inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden goéra att en
forening inte langre kan fortsatta verksamheten.

« utvarderar jag den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett
satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten

for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, daribland de betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

DEN FORTROENDEVALDE REVISORNS ANSVAR

Jag har att utféra en revision enligt revisionslagen och
darmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal

ar att uppna en rimlig grad av sédkerhet om huruvida
arsredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en
rattvisande bild av foreningens resultat och stallning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT
LAGAR OCH ANDRA FORFATTNINGAR
SAMT STADGAR

UTTALANDEN

Utover var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en
revision av styrelsens férvaltning for Féreningen Goteborgs
Raddningsrnission for ar 2017 samt av forslaget till
dispositioner betraffande féreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

GRUND FOR UTTALANDEN

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
“Revisorns ansvar”. Vi ar oberoende i forhallande till
foreningen enligt god revisorssed i S verige . Jag som
auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden .

STYRELSENS ANSVAR

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande foéreningens vinst eller forlust,
och det ar styrelsen som ansvarar for forvaltningen enligt
stadgarna.

REVISORNS ANSVAR

Vart mal betraffande revisionen av foérvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvars frihet , ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet
kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vasentligt avseende féretagit nagon atgard eller gjort
sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen .

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av foreningens vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande
om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om
forslaget ar forenligt med stadgarna.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller
forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot foreningen, eller att ett forslag till dispositioner

av foreningens vinst eller forlust inte ar forenligt med
stadgarna.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander den auktoriserade revisorn professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk installning
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av féreningens vinst eller forlust
grundar sig framst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa
den auktoriserade revisorns professionella bedémning och
dvriga valda revisorers bedémning med utgangspunkt i risk
och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen
pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som

ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens
situation. Vi garigenom och prévar fattade beslut,
beslutsunde rlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som ar relevanta for vart uttalande om ansvar sfrihet.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betraffande foreningens vinst eller forlust har
vi granskat om forslaget ar férenligt med stadgarna.

Var revisionsberittelse har avgivits 2018-03-29
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Bjﬁfn Ellison
Atiktoriserad revisor
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Lars-Eric Andersson




Var med och bidra till ett
varmare Goteborg!

Bli manadsgivare

Ett enkelt och smart satt att stotta oss kontinuerligt.
Las mer om hur du gor pa

www.raddningsmissionen.se/bli-manadsgivare

Skank direkt

Skank ett valfritt belopp direkt via swish, postgiro eller
bankgiro. Ange garna i meddelandefaltet om du vill rikta din

gava till ett specifikt andamal.

Swish 900 44 41
Postgiro: 90 04 44-1
Bankgiro: 900-4441

Starta eller stotta en
insamling pa facebook!

Vill du starta en insamling till
férman for Raddningsmissionen
gor du det via:
facebook.com/pg/
raddningsmissionen/fundraisers/

Bli foretagsvan

Vill du bli en av vara féretagsvanner?
joachim.lundell@raddningsmissionen.se

Bli volontar

Vi soker alltid efter fler volontarer! Vara lediga
uppdrag hittar du pa var hemsida:
raddningsmissionen.se/bli-volontar

GOTEBORGS RADDNINGSMISSION

Las mer om oss pa www.raddningsmissionen.se



